
ข้าราชการ พนักงานราชการ จดัอบรมภายในกรมฯ ส่งอบรมภายนอกกรมฯ จดัอบรมภายในกรมฯ ส่งอบรมภายนอกกรมฯ

นางรติวรรณ  วีระพงศ์ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ  -  -การก าหนดสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานทีป่ฏิบติัของข้าราชการกรมปศุสัตว์ / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

นายไตรเทพ  ณรงค์อินทร์ นกัทรัพยากรบุคคลช านาญการ  -  -การก าหนดสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานทีป่ฏิบติัของข้าราชการกรมปศุสัตว์ / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

น.ส.รวิวรรณ  สุวรรณพันธ์ นกัทรัพยากรบุคคลช านาญการ  -  -การก าหนดสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานทีป่ฏิบติัของข้าราชการกรมปศุสัตว์ / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

นางศศิธร  จารุพงศกร นกัทรัพยากรบุคคลช านาญการ  -  -การก าหนดสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานทีป่ฏิบติัของข้าราชการกรมปศุสัตว์ / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

น.ส.วันวิษา  ชมภูวิเศษ นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  -  -การก าหนดสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานทีป่ฏิบติัของข้าราชการกรมปศุสัตว์ / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

น.ส.จารุภัทร  ขวัญเย้ือง นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  -  -การก าหนดสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานทีป่ฏิบติัของข้าราชการกรมปศุสัตว์ / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

น.ส.อธิปประภา  โพธ์ิระย้า นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  -  -ระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

นางสาวพฤษชาติ มหาศิริ เจา้พนักงานธุรการปฏิบติังาน  -  -ระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

น.ส.ชุติมา  ม่วงไหมทอง นักทรัพยากรบุคคล  -  -การก าหนดสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานทีป่ฏิบติัของข้าราชการกรมปศุสัตว์ / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

น.ส.สุดายงค์ ไพรีรณ นักทรัพยากรบุคคล  -  -ระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน / การจัดชุมชนนักปฏิบัติ(Community of practice:Cop)  ต.ค58-มี.ค.59 การส่ังสมความเชีย่วชาญในงานอาชีพ  -  - การศึกษาเรียนรู้ด้วยตัวเอง  ต.ค58-ม.ีค.59

นายวรฉัตร วิรัชลาภ นิติกร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

นายนฤชา แกว้อุดมวัชร นิติกร  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

นางสาวสาวิตรี อุ้ยตระกลู นิติกร  - การสอบสวนวินัย/การจดัการข้อร้องเรียน / สอน/มอบหมายงาน ต.ค.58 - มี.ค.59  -  -  -  -  -

นายสิรภพ เดชพันธ์ุ  - นิติกร การสอบสวนวินัย/การจดัการข้อร้องเรียน / / สอน/มอบหมายงาน ต.ค.58 - มี.ค.59  -  -  -  -  -

นายบัญชา ไชยนา  - นิติกร การสอบสวนวินัย/การจดัการข้อร้องเรียน / / สอน/มอบหมายงาน ต.ค.58 - มี.ค.59  -  -  -  -  -

น.ส.ภัทรานิษฐ์ ทิพย์สุวรรณ  - นิติกร การสอบสวนวินัย/การจดัการข้อร้องเรียน / / สอน/มอบหมายงาน ต.ค.58 - มี.ค.59  -  -  -  -  -

นายพฤศจ ิ เนือ่งจ านงค์  - นิติกร การสอบสวนวินัย/การจดัการข้อร้องเรียน / / สอน/มอบหมายงาน ต.ค.58 - มี.ค.59  -  -  -  -  -

นางสาวสุวิมล  สว่างวงษ์ นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  -  - การเรียนรู้เร่ืองการประชาสัมพันธ์ลงบนเว็บไซต์กองการเจา้หน้าที่  -  -  - การสอนงาน ต.ค.58-มี.ค.59  -  -  -  -  -

นางสาวนราพรรณ พันธ์ุฤทธ์ิ  - นักจัดการงานทัว่ไป  - การเรียนรู้เร่ืองการประชาสัมพันธ์ลงบนเว็บไซต์กองการเจา้หน้าที่  -  -  - การสอนงาน ต.ค.58-มี.ค.62  -  -  -  -  -

นางปิยะนาถ พุมดวง นกัทรัพยากรบุคคลช านาญการ การจัดท าคู่มอืการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตบคุลากรกรมปศุสัตว์  -  - การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59 การท างานเป็นทีม การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59

นางวันเพ็ญ เอกชน นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ การจัดท าคู่มอืการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตบคุลากรกรมปศุสัตว์  -  - การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59 การท างานเป็นทีม การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59

น.ส.มัสยา ศรีเศรษฐา เจา้พนักงานธุรการปฏิบติังาน การจัดท าคู่มอืการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตบคุลากรกรมปศุสัตว์  -  - การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59 การท างานเป็นทีม การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59

น.ส.แพรวพราว มายะนันท์ จนท.ระบบงานคอมฯ การจัดท าคู่มอืการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตบคุลากรกรมปศุสัตว์  -  - การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59 การท างานเป็นทีม การมอบหมายงาน 1ตค58-31มคี59

นายนนท์ ทัศนเมธิน นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  - การใช้ระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรมขั้นพืน้ฐาน  - /  - ๑๖-๑๗ธ๕๕๘  -  -  -  -  -

ช่ือ ความสามารถ/ทักษะ ทีต้่องพัฒนา
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ตัวช้ีวัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2559

1. ความสามารถทีต้่องพัฒนา 2. สมรรถนะทีต้่องพัฒนา 

โดยวิธีอ่ืนๆ (Non-Training) (ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน__กองการเจา้หน้าที่__  

โดยการฝึกอบรม (Training)ล าดับ ช่ือ-สกุล โดยการฝึกอบรม (Training)

ช่ือสมรรถนะโดยวิธีอ่ืนๆ (Non-Training) (ระบุ) ช่วงเวลาช่วงเวลา
ต าแหน่ง

แบบฟอร์มท่ี 1

หนา้ที ่1 จาก 2



ข้าราชการ พนักงานราชการ จดัอบรมภายในกรมฯ ส่งอบรมภายนอกกรมฯ จดัอบรมภายในกรมฯ ส่งอบรมภายนอกกรมฯ

ช่ือ ความสามารถ/ทักษะ ทีต้่องพัฒนา

ตัวช้ีวัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2559

1. ความสามารถทีต้่องพัฒนา 2. สมรรถนะทีต้่องพัฒนา 

โดยวิธีอ่ืนๆ (Non-Training) (ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน__กองการเจา้หน้าที่__  

โดยการฝึกอบรม (Training)ล าดับ ช่ือ-สกุล โดยการฝึกอบรม (Training)

ช่ือสมรรถนะโดยวิธีอ่ืนๆ (Non-Training) (ระบุ) ช่วงเวลาช่วงเวลา
ต าแหน่ง

แบบฟอร์มท่ี 1

การติดต้ังและกู้คืนระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม  - /  - ๒๒ธค๕๘  -  -  -  -  -

นายเอกชัย แสงเวียง เจา้พนักงานธุรการปฏิบติังาน  - การใช้ระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรมขั้นพืน้ฐาน  - /  - ๑๖-๑๗ธ๕๕๘  -  -  -  -  -

น.ส.ประภาพร มูลรังษี เจา้พนักงานธุรการปฏิบติังาน  - การใช้ระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรมขั้นพืน้ฐาน  - /  - ๑๖-๑๗ธ๕๕๘  -  -  -  -  -

นางพิชญา แกว้กณัฐี นกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  - พื้นฐานการบริหารทรัพยากรบุคคล /  -  30 พ.ย. - 1 ธ.ค. 58  -  -  -  -  -

นางรวิพรรณ อินทมาตร์ เจา้พนักงานธุรการปฏิบติังาน  - แนวทางการด าเนินงานตามหนังสือเวียนที่เกี่ยวขอ้ง  -  - พัฒนาตนเองและการสอนงาน ต.ค.58-มี.ค.59  -  -  -  -  -

นางสาวสุวนิด พรมมา เจา้พนักงานธุรการปฏิบติังาน  - แนวทางการด าเนินงานตามหนังสือเวียนที่เกี่ยวขอ้ง  -  - พัฒนาตนเองและการสอนงาน ต.ค.58-มี.ค.59  -  -  -  -  -

นางสาวมัตติกา เอี่ยมจ ารัส เจา้พนักงานธุรการปฏิบติังาน  - ความร็เร่ืองระเบยีบงานสารบรรณว่าด้วยชนดิของหนงัสือราชการ  -  - พัฒนาตนเอง พย58-มีค59  -  -  -  -

นางสาวปมุตารี วิชัย  - นักทรัพยากรบุคคล ความร็เร่ืองระเบยีบงานสารบรรณว่าด้วยชนดิของหนงัสือราชการ  -  - พัฒนาตนเอง พย58-มีค59  -  -  -  -
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หนา้ที ่2 จาก 2


