
ระเบียบ ก.พ. 
วาดวยการลาออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ 

พ.ศ. 2536 
 

------------------- 
 
  โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการลาออก   การ
พิจารณาอนุญาตใหลาออก   และการยับย้ังการอนุญาตใหลาออกจากราชการของขาราชการ
พลเรือนสามัญ  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 8 (5)  และ มาตรา 113  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535   ก.พ.ออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 
 

  ขอ 1  ระเบียบนี้เรียกวา  �ระเบียบ ก.พ. วาดวยการลาออกจากราชการของ             
ขาราชการพลเรือนสามัญ  พ.ศ. 2536� 
 

  ขอ 2  ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 
 

  ขอ 3  ขาราชการพลเรือนสามัญผูใดประสงคจะลาออกจากราชการ  ใหย่ืน
หนังสือขอลาออกตอผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่ง  ตามแบบหนังสือขอลาออกจาก             
ราชการทายระเบียบนี้ 
 

  การย่ืนหนังสือขอลาออกจากราชการ  นอกจากกรณีลาออกเพื่อดํารงตําแหนง
ทางการเมืองหรือเพื่อสมัครรับเลือกต้ังตามมาตรา 113  วรรคส่ี   ใหย่ืนลวงหนากอนวันขอ       
ลาออกไมนอยกวา 30 วัน 
 

  ในกรณีท่ีผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกเห็นวามีเหตุผลความจําเปนเปนพิเศษ        
ผูมีอํานาจดังกลาวจะอนุญาตเปนลายลักษณอักษรกอนวันขอลาออกใหผูท่ีประสงคจะลาออก
จากราชการย่ืนหนังสือขอลาออกลวงหนานอยกวา  30  วันก็ได 
 

  หนังสือขอลาออกจากราชการท่ีย่ืนลวงหนากอนวันขอลาออกนอยกวา 30 วัน
โดยไมไดรับอนุญาตเปนลายลักษณอักษรจากผูมีอํานาจอนุญาตการลาออก  หรือท่ีมิไดระบุ
วันขอลาออก  ใหถือวันถัดจากวันครบกําหนด  30 วันนับแตวันย่ืนเปนวันขอลาออก 
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  ขอ 4  เมื่อผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่งของผูขอลาออกจากราชการ               
ไดรับหนังสือขอลาออกแลว  ใหบันทึกวันย่ืนหนังสือขอลาออกน้ันไวเปนหลักฐานและ              
ใหตรวจสอบวา  หนังสือขอลาออกดังกลาวไดย่ืนลวงหนากอนวันขอลาออกไมนอยกวา                  
30 วันหรือไม  พรอมท้ังพิจารณาเสนอความเห็นตอผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไปภายใน 7 วัน         
นับแตวันไดรับหนังสือขอลาออก  และใหผูบังคับบัญชาตามลําดับจนถึงผูมีอํานาจอนุญาต
การลาออกภายใน 7 วันนับแตวันไดรับรายงาน 
 

  ในกรณีท่ีผูขอลาออกเปนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวน              
ภูมิภาค  และผูวาราชการจังหวัดไมมีอํานาจอนุญาตการลาออก  ใหผูวาราชการจังหวัด                      
สงหนังสือขอลาออกของผูนั้นพรอมท้ังความเห็นไปยังผูมี อํานาจอนุญาตการลาออก                     
เพื่อพิจารณาโดยตรง 
 

  ขอ 5  เม่ือผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกไดรับหนังสือขอลาออกจากราชการ
ของขาราชการพลเรือนสามัญผูใดแลว   ถาเปนหนังสือขอลาออกจากราชการท่ีย่ืนลวงหนา
กอนวันขอลาออกไมนอยกวา 30 วัน  หรือท่ีมิไดระบุวันขอลาออก   ใหผูมีอํานาจอนุญาตการ
ลาออกพิจารณาวาจะส่ังอนุญาตใหผูนั้นลาออกจากราชการหรือจะส่ังยับย้ังการอนุญาตให           
ลาออก  โดยใหดําเนินการดังน้ี 
 

  (1)  ในกรณีท่ีผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกพิจารณาเห็นวาควรอนุญาตให                 
ลาออกจากราชการได  ใหผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกมีคําส่ังอนุญาตใหลาออกเปน                     
ลายลักษณอักษรใหเสร็จสิ้นกอนวันขอลาออก  แลวแจงคําส่ังดังกลาวใหผูขอลาออกทราบ
กอนวันขอลาออกดวย 
 

  (2)  ในกรณีท่ีผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกพิจารณาเห็นวาควรยับย้ังการ
อนุญาตใหลาออก  เนื่องจากจําเปนเพื่อประโยชนแกราชการ  ใหผูมีอํานาจอนุญาตการ                        
ลาออกมีคําส่ังยับย้ังการอนุญาตใหลาออกเปนลายลักษณอักษรใหเสร็จส้ินกอนวันขอลาออก  
แลวแจงคําส่ังดังกลาวพรอมท้ังเหตุผลใหผูขอลาออกทราบกอนวันขอลาออกดวย  ท้ังน้ี                  
การยับย้ังการอนุญาตใหลาออก  ใหสั่งยับย้ังไดเพียงคร้ังเดียวและจะขยายอีกไมได 
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  ในกรณีเปนหนังสือขอลาออกจากราชการท่ีย่ืนลวงหนากอนวันขอลาออก
นอยกวา 30 วัน  เมื่อผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกไดรับหนังสือขอลาออกดังกลาวแลว  ใหมี
คําส่ังเปนลายลักษณอักษรกอนวันขอลาออกวาจะอนุญาตใหย่ืนลวงหนากอนวันขอลาออก
นอยกวา 30 วัน  ตามท่ีผูขอลาออกไดย่ืนไวหรือไม  ท้ังน้ี  เพื่อจะไดทราบวาวันขอลาออก            
ในกรณีดังกลาวคือวันท่ีระบุไวในหนังสือขอลาออก  หรือวันถัดจากวันครบกําหนด 30 วัน
นับแตวันย่ืนหนังสือขอลาออก  แลวใหพิจารณาดําเนินการตาม  (1)  หรือ  (2)  แลวแตกรณี 
 

  ขอ 6  ในกรณีท่ีผูขอลาออกไดออกจากราชการไปโดยผลของกฎหมาย                       
เน่ืองจากผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกมิไดมีคําส่ังอนุญาตใหลาออกและมิไดมีคําส่ังยับย้ัง        
การอนุญาตใหลาออกกอนวันขอลาออก  หรือเนื่องจากครบกําหนดเวลายับย้ังการอนุญาต     
ใหลาออก  ใหผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกมีหนังสือแจงวันออกจากราชการใหผูขอลาออก
ทราบภายใน 15 วันนับแตวันท่ีผูนั้นออกจากราชการ  และแจงใหสวนราชการท่ีเก่ียวของ
ทราบดวย 
 

  ขอ 7  การย่ืนหนังสือขอลาออกจากราชการเพื่อดํารงตําแหนงทางการเมือง
หรือเพื่อสมัครรับเลือกต้ังตามมาตรา 113 วรรคสี่  ให ย่ืนตอผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไป                    
ชั้นหนึ่งอยางชาภายในวันท่ีขอลาออก  และใหผูบังคับบัญชาดังกลาวเสนอหนังสือขอลาออก
นั้นตอผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไปตามลําดับจนถึงผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกโดยเร็ว 
 

  ในกรณีท่ีผูขอลาออกเปนขาราชการพลเรือนสามัญในราชการบริหารสวน            
ภูมิภาค  และผูวาราชการจังหวัดไมมีอํานาจอนุญาตการลาออก  ใหผูวาราชการจังหวัด                   
สงหนังสือขอลาออกของผูนั้นไปยังผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกเพื่อพิจารณาโดยตรง 
 

  เมื่อผูมีอํานาจอนุญาตการลาออกไดรับหนังสือขอลาออกตามวรรคหนึ่งหรือ
วรรคสองแลว  ใหมีคําส่ังอนุญาตใหลาออก 
 

   ประกาศ ณ วันท่ี  30  มีนาคม  พ.ศ.2536 
 
      (ลงชื่อ)          ชวน   หลีกภัย 
            (นายชวน   หลีกภัย) 
                นายกรัฐมนตรี 
                 ประธาน ก.พ. 
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