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บทที่ 1 
 

บทนํา 
   

หัวขอ : การประยุกตใชระบบฐานขอมูลขาราชการ จาก ระบบ DPIS ของ ก.พ. 
ความสาํคัญและที่มาของปญหา 

โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (Departmental  

Personnel Information System) เปนโปรแกรมที่พัฒนาขึ้นเพื่อเปนเครื่องมือชวยในการบริหาร

จัดการเกี่ยวกับขาราชการและลูกจางประจําระดับกรม สํานักงาน ก.พ.ในฐานะองคกรกลาง

บริหารงานบุคคล รับผิดชอบในการพัฒนาซอฟตแวรกลางบริหารงานบุคคลในสวนของขาราชการ

พลเรือนสามัญ ไดพัฒนาระบบโปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม DPIS 

Version 2.0 ตั้งแตป พ.ศ.2531 ภายใตโครงการ Government Manpower Planning and 

Information System จากนั้นก็ไดพัฒนา DPIS Version 2.8  เมื่อป พ.ศ. 2542  และยังคงพัฒนา

ระบบ DPIS ใหดีข้ึนอยางตอเนื่อง ในป พ.ศ. 2544 สํานักงาน ก.พ. โดยความรวมมือระหวางสาํนกั

บริหารกลาง และศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดรวมกันวิเคราะหออกแบบ DPIS 

Version 3.0 (โปรแกรมระบบขอมูลขาราชการและลูกจางประจํา) และพัฒนาระบบจนแลวเสร็จใน

ป พ.ศ. 2546 ซึ่งตอมาไดเปลี่ยนชื่อโปรแกรมเปน “โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล

ระดับกรม” และเริ่มเผยแพรโดยการจัดฝกอบรม ใหสวนราชการ ในป พ.ศ. 2547  ซึ่งเปนระบบ

โปรแกรมที่ปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใชงานจาก Version เดิม คือ Version 2.8 ใหมีความ

ยืดหยุนและสอดคลองกับการทํางานของสวนราชการไดมากกวา โดยเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2547 

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบกับระบบ DPIS Version 3.0 ที่สํานักงาน ก.พ. เสนอ และใหนําไป

ปรับใชในทุกสวนราชการตอไป และในป พ.ศ. 2550 ไดพัฒนาเปน DPIS Version 3.5 โดย

สามารถออกรายงานไดหลากหลายรายการ ตามเงื่อนไขตางๆ ที่สามารถกําหนดบางอยางได 
 

เนื่องจากรายงานที่มีอยูในระบบโปรแกรม DPIS มีลักษณะทีอ่าจจะไมตรงตามความ

ตองการ หรือไมครบถวน หรือมีไมครบใน 1 รายงาน หรืออาจจะตองใช 2 รายงานมาประกอบกนั 

หรือยงัไมละเอยีด เจาะลกึเทาทีห่นวยงานตาง  ๆตองการ ดังนั้น เพื่อใหไดขอมูลตรงตามความตองการ 

โดยไมตองเกบ็ขอมูลใหม ซึ่งจะเปนการเสียเวลาอยางมาก จงึจําเปนที่จะตองดึงขอมูลที่มีอยูแลว

ในระบบโปรแกรม DPIS  มาประมวลผลใหมใหไดตามแบบฟอรมทีผู่บริหาร หรือหนวยงานนัน้ๆ 

ตองการ 

 

 



วัตถุประสงค 
1. เพื่อศึกษาโครงสรางฐานขอมูลของระบบ DPIS 

2. เพื่อนําฐานขอมูลของระบบDPIS มาประยุกตใช ในการแกไขปญหาการเก็บ

และประมวลขอมูลใหตรงกับความตองการของผูบริหาร     หรือของหนวยงานตางๆ   ที่รองขอ    

ไดถูกตอง รวดเร็ว 

3. เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานประจําวันของกรมในสวนที่เกี่ยวของกับงานการ 

เจาหนาที่ ใหเกิดความสะดวก คลองตัว ในการประมวลผลขอมูลการบริหารงานบุคคล 

 
ขอบเขตการศึกษา 

  ศึกษาโครงสรางฐานขอมูลของระบบ DPIS ไดแก ขอมูลบุคคล ขอมูลตําแหนง 

ขอมูลโครงสรางสวนราชการ ขอมูลวุฒิการศึกษา ขอมูลการฝกอบรม และขอมูลการเลื่อนขั้น

เงินเดือน  

ระยะเวลาดาํเนินการ  

เดือนพฤษภาคม 2551 ถึง เดือนพฤศจกิายน 2551 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

กรมปศุสัตวจะมีขอมูลขาราชการเปนระบบ พรอมใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
วิธีการดําเนนิงาน/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

ก. ศึกษาโครงสรางของโปรแกรมในระบบ DPIS 

ข. วิเคราะหโจทย ที่ผูขอขอมูลตองการ เพื่อจะไดดึงขอมูลจากระบบ DPIS ไดถูกตอง 

ค. ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

ง. ประมวลผลขอมูล 

จ. สรุปขอมูล ตามแบบที่ตองการ 

 
 เครื่องมือที่ใชในการดําเนินงาน 

การนําโปรแกรม Microsoft Access และ Microsoft Excel มาประยุกตใช 
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ตัวอยาง ของโปรแกรม DPIS 
ภาพที่ 1 

 
การเขาระบบโดยใช Username และ Password 

 
ภาพที่ 2 

 
การคนหาจากชื่อ หรือ นามสกุล หรือ เลขที่ตําแหนง 
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ภาพที่ 3 

 
รายละเอียดของขอมูที่ไดจากระบบเปนรายบุคคล 

ภาพที่ 4 

 
ตัวอยาง รายงานขอมูลรายบุคคลในระบบ DPIS 

 

เมื่อกําหนดใหออกรายงานประวัติการรับราชการจะไดรายงานตามรูปภาพ

ดังกลาว ซึ่งจะเห็นไดวา  ขอมูลที่ไดนั้น ตรงสังกัดที่เปนกรม ไมจําเปนตองมี เพราะเปนขอมูลระดับ

กรมอยูแลว ไมใชระดับกระทรวงฯ ในชองสํานัก/กอง ไมมีรายละเอียดยอยลงไปวา อยูฝายหรือศูนยฯ 

สถานีฯ ไหน สวนในชองตําแหนงจะเห็นวา ถาชื่อตําแหนงยาวมาก จะขึ้นบรรทัดใหมให แตจะไม

สามารถปรับความกวางของชองใหกวางขึ้นหรือพอดีกับขอความได ซึ่งจะทําใหไดรายงานที่ไมสวยงาม

และตรงตามความตองการ  
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บทที ่2 

การศึกษาโครงสรางของโปรแกรมในระบบ DPIS 

  เนื่องจาก โปรแกรม DPIS ในปจจุบนัเก็บขอมูลไวที่ Microsoft Access เปนการ

จัดเก็บขอมูลในรูปแบบตาราง ที่มีลักษณะเปนแถวและเปนคอลัมน ในการเชือ่มโยงจะตองใช 

Index ที่มีอยูในทัง้สองหรอืมากกวาสองตารางเปนตัวเชื่อมโยง ดงันั้น เพื่อใหไดขอมูลตามที่

ตองการจงึตองทาํการศึกษาโครงสรางและความสัมพันธของตารางที่สําคัญและเกี่ยวของทัง้หมด 

เพื่อจะไดออกแบบ ซึ่งตารางที่สําคัญและเกี่ยวของดวย มีดังตอไปนี ้

ขอมูลบุคคล 

คําอธิบายความหมายของหัวตาราง 
Field Name          =   ช่ือเขตขอมูล  Data Type    =   ชนิดของขอมูล 

Null             =   ยอมใหวางไดหรือไม  Description   =   คําอธิบายขอมูล 

Index             =   ดัชนี   Reference     =   ช่ือตารางและเขตขอมูลที่อางถึง 

คําอธิบายความหมายของ ดัชนี 
PK = Primary Key    FKn = Foreign Key ตัวที่ n 

Un = Unique Constraint ตัวที่ n 

 
ตารางที่ 1 ตารางโครงสรางขอมลูบุคคล 
Table Name : PER_PERSONAL 

Description : บุคลากร 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

per_id Number(10) Not Null Running Number PK  

per_type Number(1) Not Null ประเภทบุคลากร 

1 = ขาราชการ 

2 = ลูกจางประจํา 

  

ot_code Char(10) Not Null ประเภทขาราชการ FK1 PER_OFF_TYPE.ot_code 

pn_code Char(3) Null คํานําหนาชื่อ FK2 PER_PRENAME.pn_code 

per_name Varchar2(100) Not Null ชื่อ(ไทย)   

per_surname Varchar2(100) Not Null นามสกลุ(ไทย)   

per_eng_name Varchar2(100) Null ชื่อ(อังกฤษ)   

per_eng_surname Varchar2(100) Null นามสกลุ(อังกฤษ)   

org_id Number(10) Null หนวยงานตามโครงสรางการมอบหมายงาน FK3 PER_ORG_ASS.org_id 

pos_id Number(10) Null ตําแหนงปจจุบัน(ขาราชการ) FK4 PER_POSITION.pos_id 

poem_id Number(10) Null ตําแหนงปจจุบัน(ลูกจาง) FK5 PER_POS_EMP.poem_id 

level_no Char(2) Null ระดับตําแหนง FK6 PER_LEVEL.level_no 

per_orgmgt Number(1) Not Null ตําแหนงทางบริหารที่กาํหนดเปนการภายใน 

0 = ไมใช 

1 = ใช 

  

per_salary Number(16,2) Not Null อัตราเงนิเดอืน   

per_mgtsalary Number(16,2) Not Null เงินประจําตาํแหนง   
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Field Name Data Type Null Description Index Reference 

per_spsalary Number(16,2) Not Null เงินตอบแทนพิเศษ   

per_gender Number(1) Not Null เพศ 1 = ชาย 

        2 =หญิง 

  

mr_code Char(2) Not Null สถานะภาพการสมรส FK7 PER_MARRIED.mr_code 

per_cardno Char(13) Null หมายเลขประจําตัว 

ประชาชน 

U1  

per_offno Char(20) Null หมายเลขประจําตัวขาราชการ หรือ 

ลูกจางประจํา 

U2  

per_taxno Char(10) Null หมายเลขประจําตัวผูเสียภาษีอากร U3  

per_blood Char(5) Null หมูโลหิต   

re_code Char(2) Null ศาสนา FK8 PER_RELIGION.re_code 

per_birthdate Char(19) Null วันเดือนป เกดิ   

per_retiredate Char(19) Null วันทีเ่กษียณอายุราชการ   

per_startdate Char(19) Not Null วันทีเ่ร่ิมรับราชการ   

per_occupydate Char(19) Null วันทีเ่ขาสวนราชการ   

per_posdate Char(19) Null วันที่พนจากราชการ   

pn_code_f Char(3) Null คํานําหนาชื่อบิดา FK9 PER_PRENAME.pn_code 

per_fathername Varchar2(100) Null ชื่อบิดา   

per_fathersurname Varchar2(100) Null นามสกลุบิดา(ไทย)   

pn_code_m Char(3) Null คํานําหนาชื่อมารดา FK10 PER_PRENAME.pn_code 

per_mothername Varchar2(100) Null ชื่อมารดา   

per_mothersurname Varchar2(100) Null นามสกลุมารดา   

per_add1 Varchar2(200) Null ที่อยูตามทะเบียนบาน   

per_add2 Varchar2(200) Null ที่อยูที่สามารถติดตอได   

pv_code Char(10) Null จังหวัด ภูมิลําเนาเดิม FK11 PER_PROVINCE.pv_code 

mov_code Char(10) Not Null ประเภทการเคลื่อนไหว FK12 PER_MOVMENT. 

mov_code 

per_ordain Number(1) Null 0 : ยังไมอุปสมบท 

1 : อุปสมบทแลว 

  

per_soldier Number(1) Null 0 : ยังไมคัดเลือกทหาร 

1 : คัดเลือกทหารแลว 

  

per_member Number(1) Null 0 : ไมเปนสมาชิก กบข./กสจ. 

1 : เปนสมาชกิ กบข./กสจ. 

  

per_status Number(1) Not Null 0 = รอบรรจุ 

1 = ปกต ิ

2 = พนจากราชการแลว 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

ตารางโครงสรางขอมูลบุคคล เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับบุคคล เชน ประเภท

บุคลากร ชื่อ-สกุล (ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) ตําแหนง ระดับตําแหนง อัตราเงินเดือน เงิน

ประจําตําแหนง  หมายเลขประจําตัวประชาชน หมายเลขประจําตัวขาราชการ  ศาสนา วันเกิด วัน

บรรจุ  ฯลฯ โดยมี per_id (หมายเลขที่โปรแกรมกําหนดใหอัตโนมัติ) เปนตัวเชื่อมโยงกับตารางอื่น 

pos_id เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_POSITION 
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ตําแหนงและสังกัด 
  ขอมูลตําแหนงและสังกัด ประกอบดวยตารางดังตอไปนี ้

1. ตารางโครงสรางตําแหนง (PER_POSITION) 

2. ตารางโครงสรางสวนราชการ (PER_ORG) 
ตารางที่ 2 ตารางโครงสรางตําแหนง 
Table Name : PER_POSITION 

Description : ตําแหนงขาราชการ 

Field Name Data Type Null Description Index Reference 

pos_id Number(10) Not Null Running Number PK  

org_id Number(10) Not Null สํานกั/กอง FK1 PER_ORG.org_id 

pos_no Char(6) Not Null เลขที่ตําแหนง U1  

ot_code Char(10) Not Null ประเภทขาราชการ FK2 PER_OFF_TYPE. 

ot_code 

org_id_1 Number(10) Null ต่ํากวากอง 1 ระดับ 

(สวน, กลุมงาน,ฝาย) 

FK3 PER_ORG.org_id 

org_id_2 Number(10) Null ต่ํากวากอง 2 ระดับ (งาน) FK4 PER_ORG.org_id 

pm_code Char(10) Null ตําแหนงในการบริหาร FK5 PER_MGT.pm_code 

pl_code Char(10) Not Null ตําแหนงในสายงาน FK6 PER_LINE.pl_code 

cl_name Char(20) Not Null ระดับควบ FK7 PER_CO_LEVEL. 

cl_name 

pos_salary Number(16,2) Not Null อัตราเงนิเดอืน   

pos_mgtsalary Number(16,2) Not Null เงินประจําตาํแหนง   

skill_code Char(10) Null สาขาความเชีย่วชาญ FK8 PER_SKILL. 

skill_code 

pt_code Char(10) Not Null ตําแหนงประเภท FK9 PER_TYPE.pt_code 

pc_code Char(10) Null เงื่อนไขตําแหนง FK10 PER_CONDITION. 

pc_code 

pos_condition Varchar2(2000) Null รายละเอียดเงื่อนไขตําแหนง   

pos_doc_no Char(20) Null เลขที่คําสั่ง   

pos_remark Varchar2(100) Null หมายเหต ุ   

pos_date char(19) Null วันทีก่ําหนดตําแหนง   

pos_get_date char(19) Null วันทีต่ําแหนงมีเงิน   

pos_change_date char(19) Not Null วันทีต่ําแหนงเปลี่ยนสถานภาพ   

pos_status Number(1) Not Null 1 = ปกต ิ

2 = ยุบเลกิ 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

  ตารางโครงสรางตําแหนง เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับตําแหนง เชน เลขที่

ตําแหนง ตําแหนงในการบริหาร ตําแหนงในสายงาน เงื่อนไขของตําแหนง ฯลฯ โดยมี pos_id 

(หมายเลขที่โปรแกรมกําหนดใหอัตโนมัติ) เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_PERSONAL และ 

org_id เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_ORG 
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ตารางที่ 3 ตารางโครงสรางสวนราชการ 
Table Name : PER_ORG 

Description : สวนราชการ 

 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

org_id Number(10) Not Null Running Number PK  

org_code Char(13) Not Null รหัสสวนราชการ U1  

org_name Varchar2(100) Not Null ชื่อสวนราชการ U2  

org_short Varchar2(100) Null ชื่อยอสวนราชการ   

ol_code Char(10) Not Null ฐานะของหนวยงาน FK1 PER_ORG_LEVEL.ol_code 

ot_code Char(10) Not Null สังกัด FK2 PER_ORG_TYPE.ot_code 

op_code Char(10) Null กลุมสํานักงานประจําจงัหวัด FK3 PER_ORG_PROVINCE 

.op_code 

os_code Char(10) Not Null สถานะภาพหนวยงาน FK4 PER_ORG_STAT.os_code 

org_addr1 Varchar2(100) Null ที่ตั้ง(บรรทัดที่ 1)   

org_addr2 Varchar2(100) Null ที่ตั้ง(บรรทัดที่ 2)   

org_addr3 Varchar2(100) Null ที่ตั้ง(บรรทัดที่ 3)   

ap_code Char(10) Null อําเภอ FK5 PER_AMPHUR.ap_code 

pv_code Char(10) Null จังหวัด FK6 PER_PROVINCE.pv_code 

ct_code Char(10) Not Null ประเทศ FK7 PER_COUNTRY.ct_code 

org_date Char(19) Null วันที่ประกาศปรับปรุง   

org_job Varchar2(2000) Null หนาที่ความรับผิดชอบของหนวยงาน   

org_id_ref Number(10) Not Null หนวยงานที่สังกดั FK8,U2 PER_ORG.org_id 

org_active Number(1) Not Null 0 :  ยกเลกิการใช 

1 :  ใช  

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

  ตารางโครงสรางสวนราชการ เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับโครงสรางสวน

ราชการ เชน รหัสสวนราชการ ชื่อสวนราชการ ชื่อยอสวนราชการ ฐานะของหนวยงาน สังกัด 

สถานะภาพหนวยงาน ที่ตั้ง อําเภอ จังหวัด ประเทศ ฯลฯ โดยมี org_id (หมายเลขที่โปรแกรม

กําหนดใหอัตโนมัติ) เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_POSITION 
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ขอมูลวุฒิการศึกษา 

  ขอมูลวุฒิการศึกษา ประกอบดวยตารางดงัตอไปนี ้

1. ตารางประวัติการศึกษา (PER_EDUCATE)  

2. ตารางวุฒกิารศึกษา (PER_EDUCNAME) 

3. ตารางสาขาวิชาเอก (PER_EDUCMAJOR) 

4. ตารางสถาบันการศึกษา (PER_INSTITUTE) 

5. ตารางประเทศ (PER_COUNTRY) 

ตารางที่ 4 ตารางโครงสรางประวัติการศึกษา 
Table Name : PER_EDUCATE 

Description : ประวัติการศึกษา 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

edu_id Number(10) Not Null Running Number PK  

per_id Number(10) Not Null ขาราชการ/ลูกจาง FK1 PER_PERSONAL.per_id 

edu_seq Char(2) Not Null ลําดับทีศ่ึกษา   

edu_startyear Char(4) Not Null ปที่เร่ิมศึกษา   

edu_endyear Char(4) Not Null ปที่สําเร็จการศกึษา   

st_code Char(10) Null ประเภททุน FK2 PER_SCHOLARTYPE. 

st_code 

ct_code Char(10) Null ประเทศเจาของทุน FK3 PER_COUNTRY.ct_code 

edu_fund Varchar2(200) Null หนวยงานที่ใหทนุ   

en_code Char(10) Null วุฒิการศึกษา FK4 PER_EDUCNAME.en_code 

em_code Char(10) Null สาขาวชิาเอก FK5 PER_EDUCMAJOR. 

em_code 

ins_code Char(10) Null สถาบันการศึกษา FK6 PER_INSTITUTE.ins_code 

edu_type Char(1) Not Null 1 :  วุฒิที่ใชบรรจ ุ

2 :  วุฒิในตาํแหนงปจจุบัน 

3 :  วุฒิอืน่ๆ 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

  ตารางโครงสรางประวัติการศึกษา เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ ลําดับที่ศึกษา 

ปที่เร่ิมศึกษา ปที่สําเร็จการศึกษา วุฒิการศึกษา สาขาวิชาเอก สถาบันการศึกษา ประเภททุน 

ประเทศเจาของทุน หนวยงานที่ใหทุน ฯลฯ โดยมีตัวเชื่อมโยงดังนี้ 

1. per_id เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_PERSONAL  

2. en_code เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_EDUCNAME  

3. em_code เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_EDUCMAJOR  

4. ins_code เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_INSTITUTE 

5. ct_code เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_COUNTRY 
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ตารางที่ 5 ตารางโครงสรางวุฒิการศกึษา 
Table Name : PER_EDUCNAME 

Description : วุฒิการศึกษา 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

en_code Char(10) Not Null รหัสวฒุิการศึกษา PK  

el_code Char(10) Not Null ระดับการศึกษา FK1 PER_EDUCLEVEL.el_code 

en_shortname Varchar2(30) Null ชื่อวฒุิการศกึษา(คํายอ) U1  

en_name Varchar2(100) Not Null ชื่อวฒุิการศกึษา U2  

en_active Number(1) Not Null 0 : ยกเลิกการใช 

1 : ใช 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

  ตารางโครงสรางวุฒิการศึกษา เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับรหัสวุฒิการศึกษา 

ระดับการศึกษา ชื่อวุฒิการศึกษา คํายอช่ือวุฒิการศึกษา โดยมี en_code เปนตัวเชื่อมโยงกับ

ตาราง PER_EDUCATE 
 
 
 

ตารางที่ 6 ตารางโครงสรางสาขาวิชาเอก 
Table Name : PER_EDUCMAJOR 

Description : สาขาวิชาเอก 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

em_code Char(10) Not Null รหัสสาขาวชิาเอก PK  

em_name Varchar2(100) Not Null ชื่อสาขาวิชาเอก U1  

em_active Number(1) Not Null 0 : ยกเลิกการใช 

1 : ใช 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 
  ตารางโครงสรางสาขาวิชาเอก เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ รหัสสาขาวิชาเอก 

ชื่อสาขาวิชาเอก โดยมี em_code เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_EDUCATE 
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ตารางที่ 7 ตารางโครงสรางสถาบันการศึกษา 
Table Name : PER_INSTITUTE 

Description : สถาบันการศึกษา 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

ins_code Char(10) Not Null รหัสสถาบันการศึกษา PK  

ins_name Varchar2(100) Not Null ชื่อสถาบันการศึกษา U1  

ct_code Char(10) Not Null ประเทศ FK1 PER_COUNTRY.ct_code 

ins_active Number(1) Not Null 0 : ยกเลิกการใช 

1 : ใช 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

  ตารางโครงสรางสถาบันการศึกษา  เปนตารางที่ เก็บขอมูลเกี่ยวกับ  รหัส

สถาบันการศึกษา ชื่อสถาบันการศึกษา ประเทศ โดยมี ins_code เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง 

PER_EDUCATE 
 
 
ตารางที่ 8 ตารางโครงสรางประเทศ 
Table Name : PER_COUNTRY 

Description : ประเทศ 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

ct_code Char(10) Not Null รหัสประเทศ PK  

ct_name Varchar2(50) Not Null ชื่อประเทศ U1  

ct_active number(1) Not Null 0 : ยกเลิกการใช 

1 : ใช 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

ตารางโครงสรางประเทศ เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ รหัสประเทศ ชื่อประเทศ  

โดยมี ct_code เปนตัวเชื่อมโยงกบัตาราง PER_EDUCATE และตาราง PER_INSTITUTE 
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ภาพที่ 5  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แสดงการเชื่อมโยงของตารางตางๆ ที่เกี่ยวของ ในเรื่องของขอมูลวุฒิการศึกษา 
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ขอมูลการฝกอบรม 
  ขอมูลการฝกอบรม ประกอบดวยตารางดงัตอไปนี ้

1. ตารางประวัติการอบรม ดูงาน สัมมนา (PER_TRAINING) 

2. ตารางหลักสูตรการฝกอบรม (PER_TRAIN) 

ตารางที่ 9 ตารางโครงสรางประวัติการอบรม ดูงาน สัมมนา 
Table Name : PER_TRAINING 

Description : ประวัติการอบรม ดูงาน สัมมนา 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

trn_id Number(10) Not Null Running Number PK  

per_id Number(10) Not Null ขาราชการ/ลูกจาง FK1 PER_PERSONAL.per_id 

trn_type Number(1) Not Null 1 = อบรม 

2 = ดูงาน 

3 = สัมมนา 

  

tr_code Char(10) Not Null หลักสูตรการอบรม ดูงาน สัมมนา FK2 PER_TRAIN.tr_code 

trn_no Char(5) Null รุนที่อบรม   

trn_startdate Char(19) Not Null วันทีเ่ร่ิมตน   

trn_enddate Char(19) Not Null วันทีส่ิ้นสุด   

trn_org Varchar2(200) Null หนวยงานที่จัด   

trn_place Varchar2(200) Null สถานที่จดั   

ct_code Char(10) Null ประเทศที่จัด FK3 PER_COUNTRY.ct_code 

trn_fund Varchar2(200) Null ชื่อทนุ   

ct_code_fund Char(10) Null ประเทศเจาของทุน FK4 PER_COUNTRY.ct_code 

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

ตารางโครงสรางประวัติการอบรม ดูงาน สัมมนา เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ 

หลักสูตรการอบรม ดูงาน สัมมนา รุนที่อบรม วันที่เร่ิมตน วันที่ส้ินสุด หนวยงานที่จัด สถานที่จัด 

ประเทศที่จัด ชื่อทุน ประเทศเจาของทุน โดยมีตัวเชื่อมโยงกับตารางอื่นดังนี้ 

1. per_id เปนตวัเชื่อมโยงกับตาราง PER_PERSONAL 

2. tr_code เปนตัวเชื่อมโยงกบัตาราง PER_TRAIN 
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ตารางที่ 10 ตารางโครงสรางหลักสูตรการอบรม 
Table Name : PER_TRAIN 

Description : หลักสูตรการอบรม 

 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

tr_code Char(10) Not Null รหัสหลักสูตร PK  

tr_type Number(1) Not Null 1 = อบรม 

2 = ดูงาน 

3 = สัมมนา 

  

tr_name Varchar2(100) Not Null ชื่อหลักสูตร U1  

tr_active Number(1) Not Null 0 : ยกเลิกการใช 

1 : ใช 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

ตารางโครงสรางหลักสูตรการอบรม เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ รหัสหลักสูตร ชื่อ

หลักสูตรการอบรม ดูงาน สัมมนา ประเภท โดยมี tr_code เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_TRAINING 
ภาพที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แสดงการเชื่อมโยงของตารางตางๆ ที่เกี่ยวของ ในเรื่องของขอมูลประวัติการฝกอบรม 
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ขอมูลการเลือ่นขั้นเงินเดอืน 
ขอมูลการเลื่อนขั้นเงินเดือน ประกอบดวยตารางดังตอไปนี ้

1. ตารางบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการ (PER_LAYER) 

2. ตารางระดับตําแหนง (PER_LEVEL) 

3. ตารางประวัติการรับเงนิเดือน (PER_SALARYHIS) 

ตารางที่ 11 ตารางโครงสรางบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการ 
Table Name : PER_LAYER 

Description : บัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการ 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

layer_type Number(1) Not Null 1 : ทั่วไป (ท) 

2 : บริหารระดับสูง (บ) 

PK  

level_no Char(2) Not Null ระดับตําแหนง PK,FK1 PER_LEVEL.level_no 

layer_no Number(3,1) Not Null ขั้น PK  

layer_salary Number(16,2) Not Null เงินเดือน   

layer_active Number(1) Not Null 0 : ยกเลิกการใช 

1 : ใช 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

ตารางโครงสรางบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการ เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ 

ประเภทเงินเดือน ระดับตําแหนง ข้ันเงินเดือน โดยมี level_no เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง 

PER_LEVEL 
 

ตารางที่ 12 ตารางโครงสรางระดับตําแหนง
Table Name : PER_LEVEL 
Description : ระดับตําแหนง 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

level_no Char(2) Not Null ระดับตําแหนง PK  

level_active Number(1) Not Null 0 : ยกเลิกการใช 

1 : ใช 

  

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 
ตารางโครงสรางระดับตําแหนง เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ ระดับตําแหนง  

โดยมี level_no เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง PER_LAYER และตาราง PER_PERSONAL 
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ตารางที่ 13 ตารางโครงสรางประวัติการรับเงินเดือน 
Table Name : PER_SALARYHIS 

Description : ประวัติการรับเงินเดือน 

Field Name Data Type Null Description Index Reference 

sah_id Number(10) Not Null Running Number PK  

per_id Number(10) Not Null id ขาราชการ /ลูกจางประจํา FK1 PER_PERSONAL.per_id 

sah_effectivedate Char(19) Not Null วันที่มีผล   

mov_code Char(10) Not Null ประเภทการเคลื่อนไหว FK2 PER_MOVMENT.mov_code 

sah_salary Number(16,2) Not Null อัตราเงนิเดอืน   

sah_docno Varchar2(50) Not Null เลขที่คําสั่ง   

sah_docdate Char(19) Not Null วันทีอ่อกคําสั่ง   

sah_enddate Char(19) Null วันทีส่ิ้นสุด   

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

 

ตารางโครงสรางประวัติการรับเงินเดือน เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ อัตราเงินเดือน 

วันที่มีผล เลขที่คําสั่ง วันที่ออกคําสั่ง วันที่ ส้ินสุด  โดยมี per_id เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง 

PER_PERSONAL 

 

ภาพที่ 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แสดงการเชื่อมโยงของตารางตางๆ ที่เกี่ยวของ ในเรื่องของขอมูลประวัติการรับเงินเดอืน 
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ขอมูลประวติัการดํารงตําแหนง 
ตารางที่ 14 ตารางโครงสรางประวัติการดํารงตําแหนง 
Table Name : PER_POSITIONHIS 

Description : ประวัติการดํารงตําแหนง 
 
Field Name Data Type Null Description Index Reference 

poh_id Number(10) Not Null Running Number PK  

per_id Number(10) Not Null id ขาราชการ/ลูกจาง FK1 PER_PERSONAL.per_id 

poh_effectivedate Char(19) Not Null วันทีเ่ขาดํารงตําแหนง   

mov_code Char(10) Not Null ประเภทการเคลื่อนไหว FK2 PER_MOVMENT. 

mov_code 

poh_enddate Char(19) Null วันทีส่ิ้นสุดการดํารงตาํแหนง   

poh_docno Varchar2(50) Not Null เลขที่คําสั่ง   

poh_docdate Char(19) Not Null วันทีอ่อกคําสั่ง   

poh_pos_no char(6) Not Null ตําแหนงเลขที ่   

pm_code Char(10) Null ตําแหนงในการบริหาร FK3 PER_MGT.pm_code 

level_no Char(2) Null ระดับตําแหนง FK4 PER_LEVEL.level_no 

pl_code Char(10) Null ตําแหนงในสายงาน FK5 PER_LINE.pl_code 

pn_code Char(10) Null ชื่อตําแหนงลูกจาง FK6 PER_POS_NAME. 

pn_code 

pt_code Char(10) Null ตําแหนงประเภท FK7 PER_TYPE.pt_code 

ct_code Char(10) Not Null ประเทศ FK8 PER_COUNTRY.ct_code 

pv_code Char(10) Null จังหวัด FK9 PER_PROVINCE.pv_code 

ap_code Char(10) Null อําเภอ FK10 PER_AMPHUR.ap_code 

poh_orgmgt Number(1) Not Null ตําแหนงทางบริหารที่กาํหนดเปนการภายใน 

1=ใช 

2=ไมใช 

  

org_id_1 Number(10) Not Null กระทรวง FK11 PER_ORG.org_id 

org_id_2 Number(10) Not Null กรม FK12 PER_ORG.org_id 

org_id_3 Number(10) Not Null สํานกั/กอง FK13 PER_ORG.org_id 

poh_under_org1 Varchar2(100) Null ต่ํากวาสํานัก/กอง 1 ระดับ   

poh_under_org2 Varchar2(100) Null ต่ํากวาสํานัก/กอง 2 ระดับ   

poh_ass_org Varchar2(100) Null สํานกั/กอง ตามมอบหมายงาน   

poh_ass_org1 Varchar2(100) Null ต่ํากวาสํานัก/กอง 1 ระดับ ตามมอบหมายงาน   

poh_ass_org2 Varchar2(100) Null ต่ํากวาสํานัก/กอง 2 ระดับ ตามมอบหมายงาน   

poh_salary Number(16,2) Not Null อัตราเงนิเดอืน   

poh_salary_pos Number(16,2) Not Null เงินประจําตาํแหนง   

poh_remark Varchar2(200) Not Null หมายเหต ุ   

update_user Number(5) Not Null รหัสผูใชที่เปลีย่นแปลงขอมูล   

update_date Char(19) Not Null วันเวลา เปลี่ยนแปลงขอมูล   

ตารางโครงสรางประวัติการดํารงตําแหนง เปนตารางที่เก็บขอมูลเกี่ยวกับ วันที่

เขาดํารงตําแหนง ประเภทการเคลื่อนไหว เลขที่คําสั่ง วันที่ออกคําสั่ง ตําแหนงเลขที่ ตําแหนงใน

การบริหาร ตําแหนงในสายงาน ระดับตําแหนง ฯลฯ  โดยมี per_id เปนตัวเชื่อมโยงกับตาราง 

PER_PERSONAL 
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ภาพที่ 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แสดงการเชื่อมโยงของตารางตางๆ ที่เกี่ยวของ ในเรื่องของขอมูลประวัติการดํารงตําแหนง 
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บทที ่3 

การออกแบบระบบ 

การออกแบบจะตองวิเคราะหโจทย หรือตารางที่ตองการวา ตองใชขอมูล

อะไรบาง จะตองนําขอมูลที่มีอยูไปประมวลผล เพื่อใหไดคําตอบของโจทยหรือตารางหรือไม 

ตัวอยางที ่1 
ขอขอมูลคุณวุฒิการศึกษาของผูดํารงตําแหนงในสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 

แยกตามสาขาวิชาเอก ระดับการศึกษา และจากสถาบันการศึกษาใน หรือตางประเทศ 

จากโจทย ในขอนี้ สามารถแยกเปนขอมลูที่ตองการไดดังนี ้

1. รายชื่อผูดํารงตําแหนงในสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 

2. วุฒิการศึกษา 

3. สาขาวิชาเอก 

4. ระดับการศึกษา 

5. จบจากสถาบนัการศึกษาใน หรือตางประเทศ 

จากรายการขอมูลดังกลาว จะเหน็ไดวาจะตองดึงขอมูลมาจาก DPIS จํานวน 7 

Table คือ 

1. PER_PERSONAL  

2. PER_EDUCATE  

3. PER_EDUCNAME  

4. PER_EDUCMAJOR  

5. PER_INSTITUTE  

6. PER_COUNTRY  

7. PER_POSITION 

โดยทัง้ 7 Table จะตองม ีField อยางนอย 1 Field เปนตวัเชื่อโยงขอมลูระหวาง Table 

 PER_PERSONAL เชื่อมโยงกับ PER_EDUCATE โดย Field ที่ชื่อวา per_id 

 PER_EDUCATE เชื่อมโยงกบั PER_EDUCNAME โดย Field ที่ชื่อวา en_code 

 PER_EDUCATE เชื่อมโยงกบั PER_EDUCMAJOR โดย Field ที่ชื่อวา em_code 

 PER_EDUCATE เชื่อมโยงกบั PER_INSTITUTE โดย Field ที่ชื่อวา ins_code 

 PER_EDUCATE เชื่อมโยงกบั PER_COUNTRY โดย Field ที่ชื่อวา ct_code 

 PER_INSTITUTE เชื่อมโยงกบั PER_COUNTRY โดย Field ที่ชื่อวา ct_code 

PER_POSITION เชื่อมโยงกบั PER_PERSONAL โดย Field ที่ชื่อวา pos_id 
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ภาพที่ 9 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แสดงการเชือ่มโยงของตารางทัง้ 7 ตาราง 
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บทที ่4 

การประมวลผล 

  ข้ันตอนการประมวลผล หากคําตอบที่โจทยตองการ จะตองมีการประมวลผล 

จากตัวอยางดังกลาว สามารถดําเนนิการโดยใชโปรแกรม Microsoft Access ไดดังนี ้

  1. กรณี ตองการเฉพาะผูดํารงตําแหนงในสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 

   ในการเลือกขอมูล ใหกาํหนดฟงกชัน่ ดงันี ้

   ([PER_POSITION]![CL_NAME])=03 

  2. กรณี วุฒิการศึกษา ตองใชวุฒิสูงสุด 

 ในการ UPDATE ขอมูลวุฒิการศึกษาสูงสดุ ใหกาํหนดเงื่อนไขตามลาํดับ ดังนี ้

 1.1 Left([PER_EDUCATE]![EN_CODE],1)=8   

1.2 IS NULL AND Left([PER_EDUCATE]![EN_CODE],1)=6   

1.3 IS NULL AND Left([PER_EDUCATE]![EN_CODE],1)=4  

  3. กรณี ระดับการศึกษา 

 ในการ UPDATE ขอมูลระดับการศึกษา ใหกําหนดเงื่อนไขตามลําดับ ดังนี ้

 1.1 Left([PER_EDUCATE]![EN_CODE],1)=8  สําหรับปริญญาเอก 

1.2 Left([PER_EDUCATE]![EN_CODE],1)=6  สําหรับปริญญาโท 

1.3 Left([PER_EDUCATE]![EN_CODE],1)=4 สําหรับปริญญาตรี 

  4. กรณี จบจากสถาบนัการศึกษาใน หรือตางประเทศ 

 ในการ UPDATE ขอมูลสถาบันการศึกษา ใหกําหนดเงื่อนไขดังนี ้

   ใหใสคําวา “ในประเทศ” เมือ่ ([PER_INSTITUTE]![CT_CODE])=”140” 

   นอกนั้นใหใสคําวา “ตางประเทศ” 
ภาพที่ 10 
 

 

 

 

 

 
ตัวอยางการแสดงการเลือก Field ใหแสดงผล หรือใส ฟงกชัน เพื่อใหไดผลลพัธตามที่ตองการ 
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  เมื่อไดขอมูลครบแลว นาํมา Pivot Table ใน โปรแกรม Microsoft Excel ดังนี ้
ภาพที่ 11 

 

แสดงการทํา Pivot Table ใน โปรแกรม Microsoft Excel 
ตารางที่ 15  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 คุณวุฒิการศึกษาในประเทศ 
คุณวุฒิการศึกษา
ตางประเทศ 

 
สาขาวิชา วิชาเอก 

ตรี โท เอก รวม ตรี โท เอก รวม 

รวม
ท้ังสิ้น 

1 DOCTOR OF PHILOSOPHY ANIMAL GENETICS AND BREEDING       1 1 1 

  ANIMAL NUTRITION       1 1 1 
  Clinical Sciences       1 1 1 
  COMPARATIVE PATHOLOGY       1 1 1 

  Epidemiology       1 1 1 
  เกษตรเขตรอน   1 1     1 
  ไมระบุสาขาวิชาเอก   1 1   3 3 4 

  จุลชีววิทยา       1 1 1 
  สัตวแพทยศาสตร       2 2 2 

2 
DOCTOR OF VETERINARY 
MEDICINE POULTRY SCIENCE       1 1 1 

  จุลชีววิทยา   1 1     1 

3 
DOCTOR OF VETERINARY 
SCIENCE GYNAECOLOGHY       1 1 1 

  จุลชีววิทยา       1 1 1 

4 
MASTER OF AGRICULTURAL 
SCIENCE AGRICULTURAL SCIENCE      1  1 1 

  ANIMAL SCIENCE   1 1 1

ตารางขอมูลที่ไดรับหลงัจากการนํามา Pivot Table ใน โปรแกรม Microsoft  Excel 
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ตัวอยางที ่2 การขอขอมูลของผูดํารงตําแหนงในสายงานหลกั/สําคัญที่เร่ิมตน

จากระดับ 3 ทีจ่ะเกษยีณอายุราชการระหวางป 2551-2553 แยกตามปที่เกษียณ สาขาวิชาเอก 

ระดับการศึกษา และจากสถาบนัการศึกษาใน หรือตางประเทศ 

  สามารถใชขอมูลรวมกับตัวอยางที่ 1 และเพิ่มเติ่มดวยขอมูลอายุ โดยใชฟงกชัน 

ดังนี ้

  (DateDiff("d",[PER_PERSONAL]![PER_BIRTHDATE],#1/10/2551#))/365 

เมื่อไดขอมูลครบแลว นาํมา Pivot Table ใน โปรแกรม Microsoft Excel 

ตารางที่ 16  
 อายุ ระดับการศึกษา สถานศึกษา จํานวน 

ไทย 145 ตร ี
ตางประเทศ  

ไทย 6 โท 
ตางประเทศ  

ไทย  เอก 
ตางประเทศ  

ไมเกิน 29 ป 

รวม 151 
ไทย 392 ตร ี

ตางประเทศ  
ไทย 55 โท 

ตางประเทศ 4 
ไทย  เอก 

ตางประเทศ 2 

30-39 ป 

รวม 453 
ไทย 298 ตร ี

ตางประเทศ 1 
ไทย 97 โท 

ตางประเทศ 3 
ไทย 3 เอก 

ตางประเทศ 6 

40-49 ป 

รวม 408 
ไทย 187 ตร ี

ตางประเทศ 1 
ไทย 45 โท 

ตางประเทศ 9 
ไทย 1 เอก 

ตางประเทศ 6 

50-59 ป 

รวม 249 
รวมทั้งหมด 1261 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แสดงจํานวนขาราชการ จําแนกตามชวงอายุ ระดับการศึกษา สถานศึกษา 
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ตัวอยางที่ 3 ขอขอมูลสถานภาพของตําแหนง  และผูครองตําแหนงขาราชการ

พลเรือนสามัญ ณ วันที่ 1 เมษายน 2551 

  ขอมูลที่มีอยูมีรูปแบที่ไมตรงกับแบบฟอรมที่ขอ เชน วันเดือนปเกิด วันเดือนปที่

บรรจุ (วุฒิการศึกษาใชฟงกชั่นเหมือนกับตัวอยางที่ 1) 

  ใหใชฟงกชัน่แยกวนัเดือนปเกิด และวนัเดอืนปที่บรรจุ ไดดังนี ้

 ในชอง “วัน”  Day([PER_PERSONAL]![PER_BIRTHDATE]) 

ในชอง “เดือน”  Month([PER_PERSONAL]![PER_BIRTHDATE]) 

ในชอง “ป”  Year([PER_PERSONAL]![PER_BIRTHDATE]) 

 
ภาพที่ 12 

 

 

แสดงขอมูลสถานภาพของตําแหนง และผูครองตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญ ณ วันที่ 1 เมษายน 2551 

ขอมูลที่ได สามารถจัดใหรูปแบบไมวาจะเปนขอมูลหรือหัวแถวของขอมูล หรือ  

หัวกระดาษ ตามที่ผูขอขอมูลตองการไดอยางงาย  
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บทที ่5 

สรุปผลและขอเสนอแนะ 

สรปุผล 
การนาํขอมูลในระบบ DPIS VERSION 3.5 ของ ก.พ. มาประยุกตใชดังกลาว 

สามารถที่จะแกปญหา ที่เกิดจากขอมูลที่ไดจากรายงานมีอยูในระบบโปรแกรม DPIS มีลักษณะที่

อาจจะไมตรงตามความตองการ หรือไมครบถวน หรือมีไมครบใน 1 รายงาน หรืออาจจะตองใช 2 

รายงานมาประกอบกนั หรืออาจยงัไมละเอยีด เจาะลึกเทาทีห่นวยงานตาง  ๆตองการ ไดเปนอยางดี ทาํ

ใหผูบริหาร หรือหนวยงานตางๆ ที่ขอขอมูล ไดขอมูลตรงตอความตองการ การดําเนนิการดงักลาว

สามารถแกปญหาดังกลาวได โดยบรรลุตามวัตถุประสงค ดังนี ้

1. สนับสนุนการปฏิบัติงานประจําวันของกรมในสวนที่เกี่ยวของกับงานการ 

เจาหนาที่  

2. แกไขปญหาการเก็บและประมวลขอมลูใหตรงกับความตองการของผูบริหาร 

หรือของหนวยงานตางๆ ที่ขอ ไดถูกตอง รวดเร็ว 

3. มีความสะดวก คลองตัว  ในการประมวลผลขอมูลการบริหารงานบุคคล 

ขอเสนอแนะ 

1. เนื่องจากระบบ DPIS VERSION 3.5 เปน Web Application ทีใ่ชภาษา 

PHP ซึ่งสามารถที่จะเขาไปแกไขปรับปรุงในตัวโปรแกรมได ถาไดมีการพัฒนาบุคลากร ใหมีความรู

การเขียนโปรแกรมภาษ PHP ก็จะทาํใหแกปญหาไดดียิง่ขึ้น 

2. เนื่องจากฐานขอมูลในปจจุบันเปน Microsoft Access แตในอนาคตเมื่อ

ฐานขอมูลใหญมากขึ้น ก็จะตองเปลี่ยนไปใช Oracle แทน ซึง่ก็จะตองมีการพัฒนาบุคลากรใหมี

ความรูในการใช Oracle ตอไป 
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บรรณานุกรม 

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน .2551.คูมือการใชงาน

โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม.กรุงเทพมหานคร. 

ระบบงานขอมูลขาราชการและลูกจางประจํา สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน .2544. Data 

Dictionary.กรุงเทพมหานคร. 
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