แบบประเมินผลการปฏิบัติงานย้อนหลังและข้อเสนอแนวคิด
ชื่อ…………………………………………………………………………..………………………………
ตำแหน่ง………………………………………………………...................ตำแหน่งเลขที่………..………

ขอประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง……………………….................ตำแหน่งเลขที่…..……………

ส่วน/กลุ่ม/ฝ่าย……………………………………...กอง/สำนัก/จังหวัด………………………………….
การพิจารณา    คะแนนเต็ม   ๑๐๐  คะแนน (ต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐)
  
๑. ผลการปฏิบัติงานย้อนหลัง ๓ ปี
๕๐ คะแนน 
ได้รับ ……...............คะแนน 

๒. ข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพื่อพัฒนางานฯ
๕๐ คะแนน 
ได้รับ ……………….คะแนน
 







รวม..………………..คะแนน
ลงชื่อ……………………………………………..

        (…………………………………………….)

ตำแหน่งผู้อำนวยการกอง/สำนัก/ปศุสัตว์จังหวัด…………………………….

วันที่……………………………….

