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ชื่อหน่วยงาน  ...............................................
สรุปผลการประเมินองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน 
ณ  วันที่...........เดือน.................. พ.ศ. ...........
	องค์ประกอบการควบคุมภายใน
(1)
	 ผลการประเมิน/ ข้อสรุป
(2)

	1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
	

	· การกำหนดข้อกำหนดทางด้านจริยธรรม

	

	· โครงสร้างการจัดองค์กรและสายการบังคับบัญชา

	

	· การมอบหมายอำนาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ

	

	· ความรู้ความสามารถ และทักษะของบุคลากร

	

	· การฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรทุกระดับ

	

	· มาตรฐานการประเมินผลการปฏิบัติงาน

	

	2. การประเมินความเสี่ยง
	

	· การกำหนดภารกิจ/วัตถุประสงค์ขององค์กร

	

	· วัตถุประสงค์ของแต่ละกิจกรรมสอดคล้องกับภารกิจ / วัตถุประสงค์ขององค์กร

	

	· การประมาณการทรัพยากรที่จำเป็นต้องใช้ในการดำเนินการตามวัตถุประสงค์

	

	· การกำหนดให้มีการประเมินความเสี่ยง
ในกิจกรรมที่ตนรับผิดชอบโดยสม่ำเสมอ

	

	3. กิจกรรมการควบคุม
	

	· การกำหนดแนวทางการปฏิบัติงานอย่างชัดเจนและครอบคลุมในทุกกระบวนการปฏิบัติงาน

	

	· การทบทวนแนวทางการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป

	

	· การกำหนดระดับและขอบเขตของอำนาจหน้าที่ในการอนุมัติ

	

	· การกำหนดขอบเขตของงานอย่างชัดเจนว่าเริ่มต้นและสิ้นสุด ณ จุดใด

	

	· การแบ่งแยกหน้าที่งานในการอนุมัติ 
การบันทึกบัญชี และการดูแลรักษาทรัพย์สินออกจากกัน

	

	4. สารสนเทศและการสื่อสาร
	

	· การรวบรวมข้อมูลที่เป็นต้องใช้ในการวางแผน การตัดสินใจ และการปฏิบัติงานสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้

	

	· การนำข้อมูลที่รวบรวมมาใช้ในการวางแผน การตัดสินใจ และการปฏิบัติงานในเรื่องต่างๆ

	

	· การจัดให้มีการประชุมร่วมกันระหว่างผู้บริหารของหน่วยงาน

	

	· การจัดให้มีการประชุมร่วมกันระหว่างผู้บริหารกับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน

	

	· การจัดให้ช่องทางการสื่อสาร เพื่อให้ทราบ
ความคิดเห็นและเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานในเรื่องต่างๆ

	

	5. การติดตามประเมินผล
	

	· การติดตามความก้าวหน้าของการปฏิบัติงาน

	

	· การกำหนดให้มีการชี้แจงสาเหตุที่
การดำเนินงานคลาดเคลื่อนไปจากเป้าหมายหรือตัวชี้วัดที่กำหนดไว้

	

	· การกำหนดแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขขั้นตอนการปฏิบัติงานที่มีข้อบกพร่องให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างสม่ำเสมอ

	

	· การประเมินผลโดยหน่วยงานตรวจสอบภายใน หน่วยงานประเมินผล และผู้ตรวจสอบ/ผู้ประเมินจากภายนอก

	


สรุปผลการประเมิน :- โครงสร้างการควบคุมภายในของ ............................................................... 
ครบ 5 องค์ประกอบ ตามมาตรฐานการควบคุมภายในของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน อย่างไรก็ตาม 
มีจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุงการควบคุมภายใน ดังนี้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลงลายมือชื่อ..............................................
ตำแหน่ง...................................................
วันที่............/........................../................
แบบ ปย.2
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