
คูมือกระบวนการบรรจุเขารับราชการในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  

      ทุกทานจะไดรับทราบขาวสถานการณการแพรระบาดของ COVID – 19 ซ่ึงสงผลกระทบในวงกวาง 
แตภารกิจงานของกรมปศุสัตว เปนงานภาคราชการท่ีจําเปนจะตองขับเคลื่อนและสรางประโยชนสูงสุด 
แกประชาชนใหไดในสถานการณเชนนี้ ดังนั้น เพ่ือลดความเสี่ยงในการติดเชื้อของขาราชการบรรจุใหม  
กองการเจาหนาท่ี ในฐานะหนวยงานบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมปศุสัตว จึงใหความสําคัญในประเด็น
ดังกลาว จึงปรับกระบวนการรายงานตัวและบรรจุ ผูสอบแขงขันได ผานระบบอินเตอรเน็ต ดวย Application 
การประชุม Zoom Cloud Meeting และ Clip VDO เพ่ือชี้แจงและสื่อสารประเด็นสําคัญท่ีขาราชการบรรจุ
ใหมจะตองทราบและดําเนินการใหถูกตองตอไป ซ่ึงกระบวนการดังกลาว เปน NEW Normal ท่ีเจาหนาท่ี 
ในกรมปศุสัตว จะตองอาศัยความรวมมือจากขาราชการบรรจุใหมทุกทานในการดําเนินการ ดังนั้น จึงขอให 
ทุกทานทําความเขาใจกระบวนการบรรจุเขารับราชการในสถานการณนี้ จาก Clip VDO และคูมือท่ีเก่ียวของ  

ข้ันตอนท่ี 1 

1. ศึกษาวิธีการใช Application ZOOM Cloud Meeting โดยสามารถดําเนินการไดท้ังจาก มือถือ และ
เครื่องคอมพิวเตอร  
*สามารถดาวนโหลดคูมือการใช Zoom ไดท่ี https://cutt.ly/Dbdr1gK หรือสแกน QR Code 

 
 
 
 

2. Print เอกสารตามตําแหนงท่ีสอบแขงขันได ท่ีอยู ใน Google Drive กอนการรายงานตัวและ 
เลือกสังกัดเขารับราชการ ประกอบดวย  
- แบบรายงานตัวเขารับราชการและแสดงความจํานงบรรจุเขารับราชการในพ้ืนท่ี  
- แบบการพิจารณากําหนดปจจัย หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข เพ่ือกําหนดอัตราเงินเดือนแรก

บรรจุแบบชวง และเตรียมหลักฐานท่ีใชในการขอรับปจจัยนั้นๆ 
- ตําแหนงวาง ท่ีใชในการเลือกสังกัดเขารับการบรรจุเปนขาราชการ (อัพโหลดใน Line กลุม

ภายหลัง) 
*สามารถดาวนโหลดเอกสารการรายงานตัว ไดท่ี https://cutt.ly/ibhO2R4 หรือสแกน QR Code 

 
 
 
 

3. ใหทุกทานศึกษาและพิจารณาตําแหนงวาง ท่ีใชในการเลือกสังกัดเขารับการบรรจุเปนขาราชการ  
เพ่ือประกอบการตัดสินใจในการบรรจุ โดยกองการเจาหนาท่ีจะใหสิทธิการเลือกสังกัด/หนวยงานท่ี
บรรจุแกผูท่ีมีคะแนนสูงสุดเปนลําดับแรก และเรียงลําดับรองลงมา พรอมลงลายมือชื่อในเอกสาร
ดังกลาวดวย 

4. ศึกษาแบบรายงานตัวเขารับราชการและแสดงความจํานงบรรจุเขารับราชการในพ้ืนท่ี พรอมกรอก
ขอมูลสวนตัว โดยเวน ขอ 8 ไวกอน   
 
 

https://cutt.ly/Dbdr1gK
https://cutt.ly/ibhO2R4


5. ศึกษาแบบการพิจารณากําหนดปจจัย หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข เพ่ือกําหนดอัตราเงินเดือนแรก
บรรจุแบบชวง พรอมพิจารณาเลือกปจจัยท่ีทานมีเชิงประจักษ/มีหลักฐานวาทานมีปจจัยนั้นๆจริง 
พรอมลงลายมือชื่อ ท้ังนี้ การขอรับปจจัยมีความแตกตางกันออกไป ไมสามารถใชแบบการพิจารณา
กําหนดปจจัยเหมือนกันได 

6. วันท่ี 4 เมษายน 2565 ทุกทานจะตองเขา ระบบ ZOOM Cloud Meeting โดยจะตองเขาระบบ
ตามเวลาท่ีนัดหมายกอน 20 นาที เพ่ือประโยชนในการรายงานตัว ของตัวทานเอง และขอให 
แตงกายสุภาพในการรายงานตัวใน ZOOM Cloud Meeting ดวย  

7. เอกสารท่ีใชใน วันท่ี 4 เมษายน 2565 คือ (ตอง print เอกสารตามขอ 2. ออกมากอนเขา ZOOM) 
- แบบรายงานตัวเขารับราชการและแสดงความจํานงบรรจุเขารับราชการในพ้ืนท่ี ท่ีกรอกขอมูล

บางสวนแลว 
- แบบการพิจารณากําหนดปจจัย หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข เพ่ือกําหนดอัตราเงินเดือนแรก

บรรจุแบบชวง  
- ตําแหนงวาง ท่ีใชในการเลือกสังกัดเขารับการบรรจุเปนขาราชการ 
- บัตรประจําตัวประชาชนตัวจริง 

8. ดําเนินการรายงานตัวเพ่ือเลือกสังกัด/สถานท่ี เขารับราชการ จะใหสิทธิการเลือกแกผูท่ีมีคะแนน
สูงสุดเปนลําดับแรก และเรียงลําดับรองลงมาตามลําดับ โดยขอใหทุกทานตระหนักวา การเลือกสังกัด
เขารับราชการในครั้งนี้ ถือเปนท่ีสิ้นสุดโดยเอกฉันท 

9. หลังจากรายงานตัวเพ่ือเลือกสังกัดเขารับราชการ ผาน ZOOM Cloud Meeting แลว ทุกทานจะตอง
ศึกษา Clip VDO  ท่ีเก่ียวของ จํานวน 6 คลิป 
- กระบวนการบรรจุเขารับราชการในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 
- การกรอกขอมูลในทะเบียนประวัติของขาราชการแตละรายท่ีตองดําเนินการดวยตนเอง  
- การพิมพลายนิ้วมือ เพ่ือตรวจสอบประวัติอาชญากร 
- การพัฒนาขาราชการพลเรือนสามัญท่ีอยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ 
- การทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการและการดําเนินการเม่ือพนทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ 
- การฌาปนกิจสงเคราะหของกรมปศุสัตว 

*สามารถดาวนโหลด Clip VDO  ไดท่ี https://cutt.ly/MElROQF หรือ เว็บไซต กองการเจาหนาท่ี 
กรมปศุสัตว Banner ดานลางเว็บไซต หัวขอ ขาราชการบรรจุใหม หรือสแกน QR Code 

 
 
 
 
 

  



ข้ันตอนท่ี 2 

10. เพ่ือประโยชนในการบรรจุเขารับราชการของตัวทาน เม่ือศึกษาคลิปท้ังหมดเรียบรอยแลว ทุกทาน
จะตองรีบไปดําเนินการพิมพลายนิ้วมือ เพ่ือตรวจสอบประวัติอาชญากร โดยดําเนินการตามคูมือและ 
Clip VDO ท่ีสงใหตามขอ 10  

11. เพ่ือประโยชนในการบรรจุเขารับราชการของตัวทาน ใหดําเนินการกรอกขอมูลในทะเบียนประวัติ
อิเล็กทรอนิกสของขาราชการแตละรายท่ีตองดําเนินการดวยตนเอง และดําเนินการจัดทําเอกสาร 
ท่ีเก่ียวของท้ังหมด โดยดําเนินการตามคูมือและ Clip VDO ท่ีสงใหตามขอ 10 

12. เพ่ือประโยชนในการบรรจุเขารับราชการของตัวทานเอง ใหทุกทานดําเนินการสงเอกสาร ดังนี้ 
- แบบรายงานตัวเขารับราชการและแสดงความจํานงบรรจุเขารับราชการ ฯ ท่ีกรอกขอมูลครบถวนสมบูรณแลว 
- แบบการพิจารณากําหนดปจจัย หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข เพ่ือกําหนดอัตราเงินเดือนแรก

บรรจุแบบชวง ท่ีกรอกขอมูลครบถวนสมบรูณแลว พรอมหลักฐานการขอรับปจจัย 
- เอกสารการตรวจสอบประวัติอาชญากร ท่ีตํารวจลงนามรับเอกสารแลว 
สงเปน PDF หรือ JPG ภายในวันท่ี 5 เมษายน 2565 ไดท่ี URL หรือสแกน QR Code ตามตําแหนง ดังนี้ 

           >> https://shorturl.asia/QmpLS 
 
 
 

 

ข้ันตอนท่ี 3 

      14.เพ่ือประโยชนในการบรรจุเขารับราชการของทาน ทานจะตองสงเอกสารฉบับจริง โดยสงทาง
ไปรษณียดวนพิเศษ (EMS) บริษัทไปรษณียไทย จํากัด เทานั้น (ไมรับบริษัทเอกชนอ่ืนๆเนื่องจากมักเกิดปญหา
เอกสารสําคัญสูญหายและตกหลน) โดยตองแยกเอกสารเปน 2 ซอง เพ่ือสงใหเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ  
ดําเนินการไดดวยความรวดเร็ว และตองคํานวณระยะเวลาสงใหถึงผูเก่ียวของภายในวันท่ี 7  เมษายน  2565 เทานั้น  
ซองท่ี 1 เอกสารการทําคําส่ังบรรจุ ประกอบดวย 
     1.1 แบบรายงานตัวเขารับราชการ และแสดงความจํานงบรรจุเขารับราชการในพ้ืนท่ี ท่ีกรอกขอมูลครบถวน  
     1.2 แบบการพิจารณากําหนดปจจัย ท่ีกรอกขอมูลครบถวน พรอมหลักฐานการขอรับปจจัย 
(หนังสือรับรองประสบการณการทํางาน โดยลักษณะงานท่ีเก่ียวของกับตําแหนงท่ีบรรจุเขารับราชการ  
ออกจากหนวยงานราชการ หรือภาคเอกชนท่ีมีการจดทะเบียนอยางถูกตองตามกฎหมาย) 
     1.3 เอกสารการตรวจสอบประวัติอาชญากร ท่ีตํารวจลงนามรับเอกสารแลว  

กลุมสรรหาและบรรจุแตงตั้ง (เอกสารประกอบการทําคําสั่งขาราชการบรรจุใหม) 
กองการเจาหนาท่ี กรมปศุสัตว 69/1 ถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

ซองท่ี 2 เอกสารการทําประวัติขาราชการบรรจุใหม ประกอบดวย   
    2.1 แบบหนังสือแสดงแจตนาระบุตัวผูรับเงินชวยกรณีพิเศษ กรณีขาราชการถึง
แกความตาย 
    2.2 แบบหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผูรับบําเหน็จตกทอด 
    2.3 แบบคําขอเพ่ิม/ปรับปรุงขอมูลในฐานขอมูลบุคลากรภาครัฐ (แบบ7127)  
    2.4 แบบแจงรายการเพ่ือการหักลดหยอนขาราชการ 
    2.5 เอกสารประวัติของผูท่ีสอบแขงขันได แบบ 1 
     2.6 แบบ กบข. ขอมูลการกลับเขารับราชการใหม(กรณีเคยรับราชการมากอนแลว ลาออกมาบรรจุใหม) 
 



กลุมทะเบียนประวัติและบําเหน็จความชอบ (เอกสารประกอบการทําทะเบียนประวัติขาราชการบรรจุใหม) 
กองการเจาหนาท่ี กรมปศุสัตว 69/1 ถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

ข้ันตอนท่ี 4-5 

15. หลังจากไดเอกสารครบถวนแลว เจาหนาท่ีกองการเจาหนาท่ี จะดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ 
และใหทุกทานไปรายงานตัวบรรจุในวันท่ี 18 เมษายน 2565 เวลา 08.30 น. พรอมกับลงลายมือ
เขาปฏิบัติราชการในหนวยงานท่ีทานเลือกสังกัด ในสวนของหนังสือสงตัวและคําสั่งบรรจ ุ
เขารับราชการ โดยจะสงรายละเอียดใหทางกลุมไลน เพ่ือใหทุกทานนําไปยื่นตอหนวยงานท่ีทาน
บรรจุ 

ข้ันตอนท่ี 6 

16. ทุกทานอยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ เปนระยะเวลา 6 เดือน นับจากวันท่ี 18 เมษายน 2565  
ซ่ึงระหวางนี้ทุกทานจะตองปฏิบัติหนาท่ีราชการและตองผานการพัฒนาใน 3 กระบวนการ คือ  
การปฐมนิเทศ การเรียนรูดวยตนเอง ผาน E-Learning ของ สํานักงาน ก.พ. และการสัมมนารวมกัน 
ผาน Zoom Cloud Meeting ซ่ึงจะมีเจาหนาท่ีประสานงานในสวนท่ีเก่ียวของตอไป  

ข้ันตอนท่ี 7 

17. เม่ือครบกําหนดทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ ทุกทานจะตองดําเนินการตามคลิปการทดลองปฏิบัติ
หนาท่ีราชการและการดําเนินการเม่ือพนทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ ตามขอท่ี 10 

 


