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	แนวการปฏิบัติ
	หน่วยงานส่วนกลางเป็นผู้จัด
(กอง/สำนักส่วนกลาง)
	 สนง.ปศจ.เขต/และหน่วยงานส่วนกลางที่มีพื้นที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาคเป็นผู้จัด
	สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดเป็นผู้จัด

	
	ผ่านคณะทำงานประกันฯภายในของแต่ละหน่วยงาน (พิจารณา กลั่นกรอง ตามหลักเกณฑ์ประกันคุณภาพฯ ก่อนเสนอฯผู้มีอำนาจอนุมัติ)

	การขออนุมัติ
	บุคลากรภายใน
	บุคลากรภายนอก
	บุคลากรภายใน
	บุคลากรภายนอก
	บุคลากรภายใน
	บุคลากรภายนอก

	
	เสนอ อปส. อนุมัติผ่าน
กกจ.
	เสนอ กษ.โดยผ่านตามขั้นตอนของ กสส.
	เสนอ ปศข.หรือผู้ซึ่ง อปส.มอบอำนาจพิจารณาอนุมัติ
	เสนอ กษ.โดยผ่านตามขั้นตอนของ กสส.
	เสนอผู้ว่าฯพิจารณาอนุมัติ
	เสนอ กษ.โดยผ่านตามขั้นตอนของ กสส.

	การรายงานผลการฝึกอบรมภายใน30วัน
	บุคลากรภายใน
	บุคลากรภายนอก
	บุคลากรภายใน
	บุคลากรภายนอก
	บุคลากรภายใน
	บุคลากรภายนอก

	
	เสนอกรมฯผ่าน
กกจ.
	เสนอกรมฯผ่าน
กสส.
	เสนอ อปส.ทราบ ผ่าน ปศข.
	เสนอผู้ว่าฯทราบ

	การตรวจประเมิน
	คณะทำงานประกันฯภายในของแต่ละหน่วยงานตรวจประเมินตามหลักเกณฑ์ฯ

	การรวบรวมผลการตรวจประเมิน 
สิ้นปีงบประมาณ
	





กกจ.
สรุปโครงการฝึกอบรมบุคลากรภายในทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
	
กสส.
สรุปโครงการฝึกอบรมบุคลากรภายนอกทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
	สนง.ปศข.รวบรวมโครงการทั้งหมดดังนี้
· สนง.ปศข.จัดเอง รวมส่วนๆภายในเขต
· หน่วยงานส่วนกลางที่มีพื้นที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค
· สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดเป็นผู้จัด

คัดแยกโครงการที่เป็นการฝึกอบรมบุคลากรภายในและบุคลากรภายนอก 
· ส่งโครงการที่ฝึกอบรมบุคลากรภายนอกไปที่ กสส.

· ส่งโครงการที่ฝึกอบรมบุคลากรภายในไปที่ กกจ. 
	           
             สนง.ปศจ.จัดส่งที่ สนง.ปศข.
            โดยคัดแยกโครงการ
         ที่เป็นการฝึกอบรมบุคลากรภายในและภายนอก

	
	
กกจ.เสนอกรมฯรายงานภาพรวมทั้งหมด
	หมายเหตุ : หนังสือมอบอำนาจ
คำสั่งกรมปศุสัตว์ 484/2550 เรื่อง มอบอำนาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว์
คำสั่งกรมปศุสัตว์ที่ 74/2555 เรื่องมอบอำนาจให้หัวหน้าหน่วยงานสังกัดส่วนกลาง แต่มีสำนักงานตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมปศุสัตว์
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