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คำสั่งกองการเจ้าหน้าที่
ที่                /2563
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกและประเมินบุคคล 
เพื่อปรับระดับชั้นงานลูกจ้างประจำเป็นระดับ 4 และ  4/หัวหน้า 

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0420/ว 370 ลงวันที่ 5 สิงหาคม2562 เรื่อง หลักเกณฑ์การแต่งตั้งลูกจ้างประจำไปดำรงตำแหน่งใหม่ และหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1008/ว 21 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2553 เรื่อง การบริหารอัตรากำลังลูกจ้างประจำจากระดับ 1 เป็นระดับ 2 หรือจากระดับ 2 เป็นระดับ 3 หรือจากระดับ 3 เป็นระดับ 4 และระดับ 4/หัวหน้า โดยกำหนดให้การปรับระดับชั้นงานลูกจ้างประจำเป็นระดับ 4 และ 4/หัวหน้า ให้ส่วนราชการแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาปรับระดับชั้นงานลูกจ้างประจำ อย่างน้อย 3 คนขึ้นไปนั้น เพื่อให้การดำเนินการคัดเลือกลูกจ้างประจำ ในตำแหน่งพนักงานธุรการ ระดับ ส 4 ของกองการเจ้าหน้าที่ เป็นไปด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
อาศัยอำนาจกรมปศุสัตว์ ที่ 84/2563 ลงวันที่ 30 มกราคม 2563 (กรณีมอบอำนาจให้ผอ.สำนัก/ ผอ.สถาบัน/ผอ.กอง/เลขานุการกรม/ปศุสัตว์เขต/กทม./จังหวัด) ที่ 84/1/2563 ลงวันที่ 30 มกราคม 2563 (กรณีมอบอำนาจให้ผอ.ศูนย์ หรือหัวหน้าด่านที่มีสำนักงานตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค) กองการเจ้าหน้าที่จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกและประเมินบุคคล เพื่อพิจารณาปรับระดับชั้นงานลูกจ้างประจำเป็นระดับ 4          ในตำแหน่ง พนักงานธุรการ ระดับ ส 4 ประกอบด้วย
	1. นายพงษ์พันธ์  ธรรมมา
	ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่
	ประธานกรรมการ

	2. นางทัศนีย์ ภูเขาทอง

	นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ
	กรรมการ

	3. น.ส.พัชนินทร์ เดชพันธุ์
	นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ
	กรรมการ




ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกและประเมินบุคคล ตามหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเพื่อปรับระดับชั้นงานลูกจ้างประจำเป็นระดับ 4 ในตำแหน่ง พนักงานธุรการ ส 4 ตามแนวทางที่กรมบัญชีกลางกำหนด และรายงานผลการคัดเลือกให้อธิบดีกรมปศุสัตว์ทราบต่อไป
สั่ง  ณ วันที่............................................. 
   (นายพงษ์พันธ์  ธรรมมา)
   ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่
ข.3









