
รายละเอียดตัวชีว้ัดบังคับของผู้เชี่ยวชาญ กรมปศุสัตว์ (ร้อยละ 60) 
ประจําปีงบประมาณ ๒564 

 
ตัวชี้วัดที่ 1 : ร้อยละความสาํเร็จในการทาํหน้าทีผู่เ้ชี่ยวชาญของกรมปศุสตัว์ 
เป้าหมาย : ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 100 
น้ําหนักตัวชี้วัด : ร้อยละ 30 
คําอธบิายตัวชี้วัด :  

 การทําหน้าที่ผู้เช่ียวชาญของกรมปศุสัตว์ หมายถึง การปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจหลักในด้าน
ความเช่ียวชาญที่ได้ดํารงตําแหน่ง โดยใช้ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความเช่ียวชาญเฉพาะด้าน             
ที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาในทางวิชาการที่ยากหรือซับซ้อนมาก และมีผลกระทบในวงกว้าง เพ่ือสนับสนุน
ภารกิจของสํานัก/กองและกรมปศุสัตว์  ให้สามารถบรรลุผลสําเร็จตามแผนยุทธศาสตร์ อย่างมีประสิทธิภาพ 
เกิดประโยชน์ต่อเกษตรกรและประเทศชาติ 

 ร้อยละความสําเร็จในการทําหน้าที่ผู้เช่ียวชาญของกรมปศุสัตว์ หมายถึง ความสําเร็จในการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการที่กําหนด 
เกณฑ์การใหค้ะแนน รอบที่ 1/2564 : 

ระดบัคะแนน ค่าเปา้หมาย/รายละเอียดการดําเนนิงาน 
1 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 80 
2 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 85 
3 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 90 
4 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 95 
5 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 100 

เกณฑ์การใหค้ะแนน รอบที่ 2/2564 : 

ระดบัคะแนน ค่าเปา้หมาย/รายละเอียดการดําเนนิงาน 
1 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 80 
2 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 85 
3 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 90 
4 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 95 
5 ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการปฏิบัติราชการที่กําหนดได้ ร้อยละ 100 

แหลง่ข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล /หลกัฐานอ้างอิง 
1. แผนการดําเนินงานของผู้เช่ียวชาญประจําปีงบประมาณ 
2. รายงานผลการดําเนินการตามแผนที่กําหนด 

หน่วยงานเจ้าภาพตัวชี้วัด  :  กลุม่พัฒนาวิชาการปศุสัตว์  
เบอร์โทรศัพท์ : 0 2653 4444 ต่อ 1131, 4342 

 
 
 


