
รายละเอยีดตัวช้ีวัดผูเชี่ยวชาญที่ปฏิบัติหนาที่ในฐานะผูอำนวยการ 

(การวินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(ศูนยวิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย ศูนยอางอิงโรคปากและเทาเปอยภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  

และศูนยทดสอบและวิจัยคุณภาพชีววัตถุสำหรับ) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 : รอยละความสำเร็จของการตรวจวิเคราะห วินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว 

น้ำหนักตัวชี้วัด : รอยละ 20  สำหรับศูนยวิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย 
 รอยละ 40  สำหรับศูนยทดสอบและวิจัยคุณภาพชีววัตถุสำหรับสัตว 

      และศูนยอางอิงโรคปากและเทาเปอยภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

คำอธิบายตัวชี้วัด : รอยละความสำเร็จของการตรวจวิเคราะห วินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว หมายถึง จำนวน
ตัวอยางที่ไดรับการตรวจวิเคราะห ตรวจสอบคุณภาพชีววัตถุ วินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตว เพื่อหาสาเหตุหรือ
หลักฐานขอเท็จจริงที่หนวยงานสามารถดำเนินการไดเปรียบเทียบกับเปาหมายผลผลิตที่หนวยงานรับผิดชอบ
ตามแผนที่กำหนดไว (กิจกรรมเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมและชันสูตรโรคสัตว) 

เกณฑการใหคะแนน : แบงเกณฑคะแนนเปน 5 ระดับ โดยพิจารณาจากรอยละของความสำเรจ็ในการ
ดำเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังน้ี 

รอบการประเมินครั้งที่ 1/2565 : 

ระดับคะแนน คาเปาหมายผลงาน/รายละเอียดการดำเนินงาน 
1 ดำเนนิการไดรอยละ 1 – 10.99 ของเปาหมาย 
2 ดำเนนิการไดรอยละ 11 – 20.99 ของเปาหมาย 
3 ดำเนนิการไดรอยละ 21 – 30.99 ของเปาหมาย 
4 ดำเนนิการไดรอยละ 31 – 40.99  ของเปาหมาย 
5 ดำเนนิการไดรอยละ 41 ขึ้นไปของเปาหมาย 

รอบการประเมินครั้งที่ 2/๒๕65 : 

ระดับคะแนน คาเปาหมายผลงาน/รายละเอียดการดำเนินงาน 
1 ดำเนินการไดรอยละ 51 – 60.99 ของเปาหมาย 
2 ดำเนินการไดรอยละ 61 – 70.99 ของเปาหมาย 
3 ดำเนินการไดรอยละ 71 – 80.99 ของเปาหมาย 
4 ดำเนินการไดรอยละ 81 – 90.99 ของเปาหมาย 
5 ดำเนินการไดรอยละ 91 ขึ้นไปของเปาหมาย 

เง่ือนไข 
1. ศวพ. / ศออ. / ศทวช. ตรวจสอบขอมูลและพิมพรายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน ที่หนวยงาน

รับผิดชอบในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) ตามแบบรายงาน RPT 301 จัดสงใหสถาบันสขุภาพ
สุขภาพสัตวแหงชาติ ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป โดยหากไมจัดสงรายงานประจำเดือนจะปรับลดคะแนน
เดือน 0.10 คะแนน 
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2. ศวพ. / ศออ. / ศทวช. ตรวจสอบขอมูลและพิมพรายงานผลการปฏิบัติงานภาพรวม ที่หนวยงาน
รับผิดชอบในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) ตามแบบรายงาน RPT 301 จัดสงใหสถาบันสุขภาพ
สุขภาพสัตวแหงชาติ ตามระยะเวลาที่กำหนด โดยหากลาชาจะปรบัลดคะแนนวันละ 0.10 คะแนน 

- ภาพรวมรอบที่ 1/2565 (ผลงานเดือน ต.ค. 64 - มี.ค. 65 ) กำหนดสงวันที่ 5 เมษายน 2565 
- ภาพรวมรอบที่ 2/2565 (ผลงานเดือน ต.ค. 64 - ก.ย. 65 ) กำหนดสงวันท่ี 5 ตุลาคม 2565 

3. กรณีท่ีผลการดำเนินงานต่ำกวาเกณฑที่ตั้งไว จะไมไดคะแนน (คะแนนเทากับศูนย) 
4. ศวพ. / ศออ. / ศทวช. ตรวจสอบขอมูลความถูกตองของขอมูลการรายงานผลการปฏิบัติงานที่

หนวยงานรับผิดชอบในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) ทุกเดือนหากสถาบันสุขภาพสุขภาพสัตว
แหงชาติ ตรวจสอบพบวามีขอมูลท่ีคลาดเคลื่อนจากขอเท็จจริง จะปรับลดคะแนนไตรมาสละ 0.5 คะแนน 

แหลงขอมูล/วิธีการจัดเก็บขอมูล/หลักฐานอางอิง : 
ใชรายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดเชิงปริมาณเปรียบเทียบกับเปาหมายตามแผนงานในระบบ

บริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) ของกรมปศุสัตว 

หนวยงานเจาภาพตัวชี้วัด : สถาบันสุขภาพสุขภาพสัตวแหงชาติ 

ผูกำกับดูแลตัวชี้วัด : ผูอำนวยการสถาบันสุขภาพสุขภาพสัตวแหงชาติ   เบอรติดตอ 0 - 2579 - 8916 

ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวนิตญา จันทรเสถียร        เบอรติดตอ 0 - 2579 - 5584 


