แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลของผู้บริหาร 
สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้อำนวยการสำนัก/กอง หรือเทียบเท่า 
ชื่อตัวชี้วัด...................................................................................................................................................
น้ำหนักผลงาน  ร้อยละ..................................
คำอธิบายตัวชี้วัด : ………………………………………………………………………………………………………….…………….

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

เกณฑ์การให้คะแนน :

	ระดับคะแนน
	ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการดำเนินงาน

	๑
	

	๒
	

	๓
	

	๔
	

	๕
	


เงื่อนไข :   (ถ้ามี)
………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด :

	ข้อมูลพื้นฐาน
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา

	
	
	๒๕๕๐
	๒๕๕๑
	๒๕๕๒

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล /หลักฐานอ้างอิง
………………………………………………………………………………………………………….…………….

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..







