
3-17 
 

รายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

ตำแหนง : วิศวกร 

กลุมงาน : บริหารท่ัวไป 

ลักษณะงานทั่วไป : ปฏิบัติงานทางวิศวกรรมทั่วไป ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการวางแผนและโครงการ
ปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับวิศวกรรมทั่วไป การวิเคราะหและออกแบบแผนผังทางวิศวกรรมทั่วไป การควบคุมดูแล                
และบริหารงานวิศวกรรมท่ัวไป และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ : ปฏิบ ัต ิงานในฐานะผูปฏิบ ัติงานท่ีต องใช ความรู ความสามารถในการทํางาน                   
ดานวิศวกรรมท่ัวไป ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 (1) ศึกษา พัฒนา และปรับปรุงงานดานว ิศวกรรมท่ัวไป เพ่ือให งานมีค ุณภาพ ประสิทธิภาพ                          
และมีมาตรฐานท่ีด ี

           (2) บริหารจัดการ ตรวจสอบ และบำรุงรักษาระบบความปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภคภายในหนวยงาน
ใหพรอมใชงาน 

 (3) ปฏิบัติงานดานการวางแผน ออกแบบ ทางดานวิศวกรรมท่ัวไป 

 (4) ใหคำแนะนำ ชี้แจง และตอบปญหาดานวิศวกรรมท่ัวไปในระดับเบื้องตน 

 (5) จัดเก็บขอมูลเบื ้องตน ทำสถิติ ปรับปรุง หรือจัดทำฐานขอมูลหรือระบบสารสนเทศที่เกี ่ยวกับ         
งานวิศวกรรมทั่วไป เพื่อใหสอดคลองและสนับสนุนภารกิจของหนวยงาน และใชประกอบการพิจารณากำหนด
นโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ มาตรการตาง ๆ 

 (6) ประสานการทำงานดานวิศวกรรมทั่วไปรวมกันทั้งภายในและภายนอกหนวยงาน เพื่อใหเกิดความ
รวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกำหนด 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร 

ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจำเปนสำหรับตำแหนง 

(1) มีความรูความสามารถท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 

(2) มีทักษะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 

(3) มีสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 

 

 

 


