
 

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

 
ตำแหน่งเลขที่  ๑๒๓๓ - ๑๒๓๖, ๑๒๓๘, 

๑๒๔๑ - ๑๒๕๔, 1260,  
1263, 1264, 1268 

 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
ชื่อตำแหน่งในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย์    
ชื่อตำแหน่งในสายงาน    นายสัตวแพทย์ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ  
ชื่อหน่วยงาน (สำนัก/กอง)   สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์     
ชื่อส่วนงาน/กลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน  กลุ่มผลิตชีวภัณฑ์ 
ชื่อตำแหน่งผู้บังคับบัญชาโดยตรง  ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์   
ประเภท/ระดับ     ประเภทอำนวยการ ระดับสูง    
    
ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์และความชำนาญ
สูงในทางวิชาการสัตวแพทย์ด้านการผลิตชีวภัณฑ์ ในการดำเนินการและแก้ปัญหาที่ยากในกลุ่มผลิตชีวภัณฑ์ 
สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และมีปริมาณเพียงพอ
สามารถใช้ป้องกันโรคระบาดสัตว์ภายในประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
ก. ด้านการปฏิบัติการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและพัฒนาการผลิตชีวภัณฑ์ในระดับ
โรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือให้ได้ชีวภัณฑ์ที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล และมีปริมาณตามเป้าหมายที่กำหนด 
และนำมาเป็นแนวทางในการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

๒ ดำเนินการศึกษาวิเคราะห์  วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพ     
ชีวภัณฑ์ที่มีอยู่เดิมและชนิดใหม่ 

๓ ดูแลให้คำแนะนำข้อมูลควบคุมการดำเนินการที่เกี่ยวข้อง
ทางด้านการผลิตเพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ GMP 

๔ ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายเพ่ือสนับสนุนให้
หน่วยงานในสังกัด และกรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบ
ความสำเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 



 

ข. ด้านการวางแผน 
ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผนหรือร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานตาม
แผนงานหรือโครงการของกลุ่มผลิตชีวภัณฑ์ หรือของ
สำนักและแก้ปัญหาในการปฏิบัติ งาน  เพ่ือให้ การ
ดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 
ค. ด้านการประสานงาน 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทำงานร่วมกันด้านการผลิตชีวภัณฑ์ กับ
หน่วยงานในสำนัก หรือหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง โดยมี
บทบาทในการให้ความเห็นและคำแนะนำเบื้องต้นแก่
ผู้ร่วมงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่
กำหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

๒ ให้ข้อคิดเห็นหรือแนะนำเบื้ องต้น เกี่ยวกับการผลิต             
ชีวภัณฑ์แก่ผู้ร่วมงานหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจและความร่วมมือในการดำเนินงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

 
ง. ด้านการบริการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ให้คำปรึกษา ตอบปัญหาและชี้แจงเกี่ยวกับเรื่องต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการผลิตชีวภัณฑ์ เพ่ือสร้างความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

๒ ให้คำแนะนำ จัดทำสื่ อสารสนเทศ เผยแพร่ข้อมูล 
ถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิตชีวภัณฑ์ เพ่ือให้เกิด
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง 

 
 
 
ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จำเป็นในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ ก.พ. กำหนด 
 
ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจำเป็นในตำแหน่งงาน 

ความรู้ที่จำเป็นในงาน   



 

๑. ความรู้เรื่องงานสัตวแพทย์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. กฎหมายเกี่ยวกับการปศุสัตว์  ระดับท่ีต้องการ ๒ 

ทักษะที่จำเป็นในงาน   

๑. ทักษะการคำนวณ  ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. ทักษะการจัดการข้อมูล  ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๔. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

สมรรถนะหลักที่จำเป็นในงาน   

๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. บริการที่ดี ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๔. การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๕. การทำงานเป็นทีม ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๖. ความใฝ่รู้รอบด้าน ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๗. การทำงานบนพ้ืนฐานของข้อมูลที่ถูกต้อง ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๘. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ระดับท่ีต้องการ ๓ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ  

1. การคิดวิเคราะห์ ระดับท่ีต้องการ 2 
2. การตรวจสอบความถูกต้องในกระบวนงาน ระดับท่ีต้องการ 2 
3. การมองภาพองค์รวม ระดับท่ีต้องการ 2 

 


