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   - วิธีการวิเคราะห์ 
   - ประชากรตัวอย่าง 
   - หลักวิชาการสถิติ 
   - การแปลผลการศึกษา 
   - ข้อสรุปการศึกษา 
  2) ผลงานวิชาการที่ส่งมาประเมินมีเรื่องใดเรื่องหนึ่งไม่ผ่านการประเมิน และเรื่องที่ผ่านการ
ประเมิน มีสัดส่วนการปฏิบัติงานรวมกันแล้วไม่ถึง 100% 

7. แนวทางการประเมินข้อเสนอแนวคิด 
 7.1 องค์ประกอบและแนวทางในการปะเมิน ได้แก่ 
  1) ความท้าทายและความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ โดยพิจารณาว่าหากน าไปด าเนินการได้
จะช่วยให้เกิดผลดีขึ้นหรือคาดว่าจะเกิดผลอย่างไร 
  2) คุณค่าและประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการน าไปปฏิบัติ โดยพิจารณาว่าข้อเสนอนั้น
เมื่อปฏิบัติตามแล้วจะให้ผลคุ้มค่า หรือจะช่วยในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ของหน่วยงานหรือส่วนราชการหรือ
ประเทศชาติได้อย่างไร หรือได้รับประโยชน์จากข้อเสนอที่น ามาเสนออย่างไร 
  3) ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ โดยพิจารณาว่ามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่จะพัฒนาหรือ
ปรับปรุงงานอย่างไร 
 7.2 รูปแบบและวิธีการเสนอข้อเสนอแนวคิด   

 ข้อเสนอแนวคิด ควรเป็นข้อเสนอแนวคิด วิธีการ หรือแผนงานเพ่ือพัฒนาหรือปรับปรุงงาน
ของส่วนราชการให้มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์หรือนโยบายของส่วนราชการ โดยอย่างน้อย
ให้มีหัวข้อการเสนอ ดังนี้ 

 1) เรื่องที่น าเสนอ 
 2) หลักการและเหตุผล 
 3) บทวิเคราะห์ /แนวคิด/ ข้อเสนอ และข้อจ ากัดที่อาจเกิดข้ึนและแนวทางแก้ไข 
 4) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 5) ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
7.3 เกณฑ์การประเมิน 
 ดีเด่น  สามารถน าไปพัฒนาหรือปรับปรุงงานได้ในระดับสูงเป็นพิเศษ 
   เป็นประโยชน์อย่างดีเยี่ยมต่อทางราชการ หรือประชาชน หรือประเทศชาติ 
 ดีมาก  สามารถน าไปพัฒนาหรือปรับปรุงงานได้ในระดับสูงมาก 

  เป็นประโยชน์อย่างดียิ่งต่อทางราชการ หรือประชาชน หรือประเทศชาติ 
ยอมรับได้ สามารถน าไปพัฒนาหรือปรับปรุงงานได้ในระดับสูง 
  เป็นประโยชน์ต่อทางราชการ หรือประชาชน 
ปรับปรุง  ยังไม่เห็นความชัดเจนว่าสามารถน าไปพัฒนาหรือปรับปรุงงานได้อย่างไร 
  หรือจะเป็นประโยชน์ได้อย่างไร 
ทั้งนี้ หากผลการพิจารณาเป็นปรับปรุง คณะกรรมการประเมินผลงานสามารถให้ผู้ขอประเมิน

ปรับปรุงข้อเสนอแนวคิดนั้นได้ 
 

7.4 เกณฑ์ผ่าน... 
 








