
ขั้นตอนการขอโอนไปรับราชการสังกัดหนวยงานอื่น  ท่ีเจาตัวผูขอโอนจะตองทราบ คือ
1. ไปติดตอหนวยงานที่มีความประสงคจะโอนไปวามีต ําแหนงวางจะรับโอนหรือไม  (พรอมทั้งนํ าหลักฐาน
      วุฒิการศึกษา  และส ําเนา ก.พ.7 ไปประกอบการพิจารณาดวย)
2. ถาหนวยงานน้ัน ๆ มตํี าแหนงวางท่ีจะรับโอน และยินดีรับโอน ก็ใหทํ าหนังสือทาบทามขอรับโอนมายังกรม
3. เมื่อกรมปศุสัตว ไดรับเร่ืองทาบทามแลว ก็จะแจงใหตนสังกัดของขาราชการผูขอโอนพิจารณาในเบ้ืองตน
    วาจะขัดของหรือไม  พรอมท้ังดํ าเนินการตรวจสอบทางวินัย และภาระผูกพันเก่ียวกับหน้ีทุนการศึกษา
4. ถาหากตนสังกัดไมขัดของ และกรมปศุสัตวไดพิจารณาแลวจะมีหนังสือตอบไปยังหนวยงานท่ีรับโอน
5. หนวยงานท่ีรับโอนดํ าเนินการออกคํ าส่ังรับโอน
1. กรมปศุสัตวออกคํ าสั่งใหโอนไป  และมีหนังสือแจงผูวาราชการจังหวัด หรือหนวยงานตนสังกัด
2. ผูวาราชการจังหวัด หรือหนวยงานตนสังกัด มีหนังสือสงตัวขาราชการผูขอโอนไป

ขั้นตอนในการด ําเนินงานการใหโอนขาราชการ
1.ใหเจาตัวไปติดตอหนวยงานท่ีจะขอโอนไปวายินดีจะรับโอนหรือไม
2. เมื่อไดรับหนังสือทาบทามขอโอนแลว รางหนังสือแจงตนสังกัดวาจะขัดของหรือไม
3. เสนอฝายทะเบียนฯ ขอทราบวุฒิและถายสํ าเนา ก.พ.7
4. เสนอกลุมวินัย  ตรวจสอบวาเคยถูกสอบสวนหรือถูกลงโทษทางวินัย หรือไม
5. เสนอกลุมพัฒนาบุคลากร และฝายวิเทศสัมพันธ  เพ่ือตรวจสอบวาขาราชการผูขอโอนมีสัญญาผูกพัน
    เก่ียวกับการลาศึกษาตอในประเทศ และตางประเทศหรือไม
6. เสนอกรมพิจารณา  พรอมรางหนังสือตอบหนวยงานท่ีจะรับโอน
7. เสนอสหกรณออมทรัพย เพ่ือทราบ
8. ระหวางรอคํ าส่ังรับโอน  ใหเสนอกองคลัง เพ่ือตรวจสอบเงินยืมเงินคางของผูขอโอนรอไว
3. เมื่อไดรับคํ าสั่งรับโอนแลว ใหดํ าเนินการทํ าคํ าส่ังใหโอนโดยใชมาตรา 52 และมาตรา 60
     แหง พรบ.ขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 และหนังสือแจงหนวยงานท่ีรับโอน, หนังสือแจงตนสังกัด
     เสนอกรมพิจารณาลงนาม
10. ออกเลขท่ีคํ าสั่ง
11. สํ าเนาคํ าสั่งใหฝายทะเบียนฯ เพ่ือขอแฟมประวัติ สงไปใหหนวยงานท่ีรับโอน
12. ใหสารบรรณออกเลขท่ีหนังสือ  และจัดสงตอไป
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