
    

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
ชื่อต ำแหน่งในกำรบริหำรงำน  สัตวแพทย์  
ชื่อต ำแหน่งในสำยงำน    สัตวแพทย์ 
ประเภท/ระดับ    ประเภททั่วไป ระดับช ำนำญงำน 
ชื่อหน่วยงำน (ส ำนัก/กอง)   ส ำนักพัฒนำระบบและรับรองมำตรฐำนสินค้ำปศุสัตว์ 
ชื่อส่วนงำน/กลุ่มงำน/ฝ่ำย/งำน  กลุ่มตรวจสอบมำตรฐำนด้ำนกำรปศุสัตว์ 
ชื่อต ำแหน่งผู้บังคับบัญชำโดยตรง  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำระบบและรับรองมำตรฐำนสินค้ำปศุสัตว์
ประเภท/ระดับ     ประเภทอ ำนวยกำร ระดับสูง 

ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงำนในฐำนะผู้ปฏิบัติงำนที่มีประสบกำรณ์ซึ่งไม่จ ำเป็นต้องใช้ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำ โดยใช้

ควำมรู้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ และควำมช ำนำญงำนด้ำนกำรตรวจสอบมำตรฐำนด้ำนกำรผลิตสินค้ำปศุสัตว์ พร้อม
ก ำกับดูแลให้ผู้ประกอบกำรผลิต ผู้เลี้ยงสัตว์ ผู้ส่งออกสินค้ำปศุสัตว์ ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมมำตรฐำนและกฎหมำย 
ที่ก ำหนด และแก้ไขปัญหำที่ค่อนข้ำงยำก ในส ำนักพัฒนำระบบและรับรองมำตรฐำนสินค้ำปศุสัตว์ เพ่ือรวบรวมข้อมูล 
เก็บข้อมูล จัดท ำรำยงำน วิเครำะห์และสรุปผลกำรปฎิบัติงำน รวมทั้งเผยแพร่งำนด้ำนมำตรฐำนกำรผลิตสินค้ำปศุสัตว์ 
และกระบวนกำรอ่ืน  ๆที่เกี่ยวข้องและปฏิบัติงำนอ่ืนที่ได้รับมอบหมำย 

ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

ก. ด้านการปฏิบัติการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ รวบรวมข้อมูล เก็บข้อมูล จัดท ำรำยงำน วิเครำะห์และสรุปผลกำร

ปฎิบัติงำนในด้ำนมำตรฐำนกำรผลิตสินค้ำ ปศุสัตว์ เพ่ือน ำมำใช้
เป็นข้อมูลในกำรพัฒนำด้ำนมำตรฐำนสินค้ำปศุสัตว์ให้ทันสมัย
และได้มำตรฐำนเป็นที่ยอมรับในระดับสำกล 

ตัวชี้วัดตำมรอบกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติรำชกำร 

๒ ด ำเนินกำรควบคุมกำรฆ่ำและจ ำหน่ำยเนื้อสัตว์ ผลิตภัณฑ์สัตว์ 
กำรควบคุม ก ำกับ ดูแลกำรเคลื่อนย้ำยสัตว์ตำมกฎหมำยที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำคุณภำพ
สินค้ำปศุสัตว์ สุขศำสตร์สัตว์ และสุขอนำมัยด้ำนสิ่งแวดล้อม 

๓ ปฎิบัติงำนอ่ืนตำมที่ได้รับมอบหมำย เพ่ือสนับสนุนให้หน่วยงำน
ในสังกัดและกรมปศุสัตว์ในภำพรวมประสบควำมส ำเร็จตำม
แผนและเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 

 



    

ข. ด้านการบริการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
 รวบรวมข้อมูล เก็บข้อมูล และเผยแพร่ผลกำรปฎิบัติงำน

ด้ำนมำตรฐำนกำรผลิตสินค้ำปศุสัตว์ให้แก่บุคคลผู้สนใจ 
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในงำนมำตรฐำนด้ำนกำรปศุสัตว์ 

ตัวชี้วัดตำมระบบกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติรำชกำร 

 
ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จ าเป็นในงาน  (Job Specifications) 

มีคุณสมบัติตรงตำมคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตำมที่ ก.พ. ก ำหนดตำมคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตำมที่ ก.พ. ก ำ
ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจ าเป็นในต าแหน่งงาน 
ควำมรู้ที่จ ำเป็นในงำน 
๑.  ควำมรู้เรื่องงำนสัตวแพทย์     ระดับท่ีต้องกำร ๒ 
๒.  กฎหมำยเกี่ยวกับกำรปศุสัตว์     ระดับท่ีต้องกำร ๑    

ทักษะที่จ ำเป็นในงำน 
๑. ทักษะกำรใช้คอมพิวเตอร์     ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๒. ทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษ     ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๓. ทักษะกำรค ำนวณ      ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๔. ทักษะกำรจัดกำรข้อมูล     ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 

สมรรถนะหลักที่จ ำเป็นในงำน 
๑. กำรมุ่งผลสัมฤทธิ์      ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๒. บริกำรที่ด ี       ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๓. กำรสั่งสมควำมเชี่ยวชำญในงำนอำชีพ    ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๔. กำรยึดมั่นในควำมถูกต้องชอบธรรม และจริยธรรม  ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๕. กำรท ำงำนเป็นทีม      ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๖. ควำมใฝ่รู้รอบด้ำน      ระดับท่ีต้องกำร  ๒ 
๗. กำรท ำงำนบนพื้นฐำนของข้อมูลที่ถูกต้อง   ระดับท่ีต้องกำร  ๒ 
๘. ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์     ระดับท่ีต้องกำร  ๒ 

สมรรถนะเฉพำะตำมลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 
๑. กำรตรวจสอบควำมถูกต้องในกระบวนงำน   ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๒. กำรคิดวิเครำะห์      ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 
๓. ควำมเข้ำใจในองค์กรและระบบรำชกำร    ระดับท่ีต้องกำร  ๑ 


