
    

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

 
ต ำแหน่งเลขท่ี  (ตามรายละเอียดบัญชีต าแหน่งเลขท่ีแนบท้าย) 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
ชื่อต าแหน่งในการบริหารงาน  ปศุสัตว์อ าเภอแผน 
ชื่อต าแหน่งในสายงาน    นายสัตวแพทย์นักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ    ระดับช านาญการพิเศษ ระดับปฏิบัติการ 
ชื่อหน่วยงาน (ส านัก/กอง)   ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอ จังหวัด 
ชื่อส่วนงาน/กลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน  - 
ชื่อต าแหน่งผู้บังคับบัญชาโดยตรง  ปศุสัตว์จังหวัดและและแผนงาน 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอ านวยการ ระดับต้นหรือสูง 
 
ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะปศุสัตว์อ าเภอ ซึ่งต้องก ากับ แนะน า ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วมปฏิบัติงาน โดยใช้
ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์และควำมช ำนำญสูงมำกในทำงวิชำกำรสัตวแพทย์ ด าเนินการตาม
กฎหมายและมาตรฐานเกี่ยวกับการควบคุม ป้องกันและบ าบัดโรคสัตว์ สถานพยาบาลสัตว์ โรคพิษสุนัขบ้า  
งานสุขอนามัยของสินค้าปศุสัตว์ การควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ ยาสัตว์ สินค้าปศุสัตว์ สิ่งแวดล้อม และ
กฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้องตำมที่ได้รับมอบอ ำนำจ รวมถึงกำรพัฒนำและถ่ำยทอดเทคโนโลยีทำงด้ำนสุขภำพสัตว์  
ด้ำนมำตรฐำนสินค้ำปศุสัตว์ และส่งเสริมการผลิตปศุสัตว์ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ ปฏิบัติงำนที่ต้องตัดสินใจหรือ
แก้ปัญหำที่ยำกมำก เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของส านักงานปศุสัตว์อ าเภอมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนภารกิจ
ของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายและแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ 
 
ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

ก. ด้านการปฏิบัติการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ปฏิบัติงานที่ เกี่ยวกับวิชาชีพการสัตวแพทย์ ในฐานะ
ผู้ช านาญการพิเศษ เพ่ือให้การปฏิบัติงานวิชำชีพสัตวแพทย์
ของส านักงานปศุสัตว์อ าเภอ ที่มีความซับซ้อนส าเร็จลุล่วง
ไปด้วยดี  และมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายและแผน        

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 
 



    

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

ที่ก าหนด 

 

 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๒ ศึกษำ วิ เครำะห์  วิจั ย  และพัฒ นำเกี่ ยวกับ โรคสัตว์ 
โรคติดต่อระหว่ำงสัตว์และคน ด้ำนกำรควบคุม ป้องกันและ
บ ำบัดโรคสัตว์ กำรชันสูตรโรค ระบบฐำนข้อมูลกำรผลิต
สัตว์  ควำมสมบูรณ์ พันธุ์ กำรผลิตและขยำยพันธุ์สัตว์ 
มำตรฐำนสินค้ำปศุสัตว์ กำรตรวจรับรองคุณภำพสินค้ำ  
ปศุสัตว์ อำหำรสัตว์ ยำสัตว์ ชีววัตถุส ำหรับสัตว์ วัตถุ
อันตรำยส ำหรับสัตว์ ตลอดจนส่งเสริมสิ่งแวดล้อมเกี่ยวกับ
การสัตวแพทย์สาธารณสุข เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการ
พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด 
และเผยแพร่ควำมรู้ด้ำนกำรสัตวแพทย์        

 

๓ ศึกษำ ค้นคว้ำ วิจัยวิชำกำรสัตวแพทย์ สุขอนำมัยและ    
สุขศำสตร์สัตว์ในงำนที่รับผิดชอบที่สำมำรถน ำไปพัฒนำงำน 
เพ่ือให้เกิดกำรใช้เทคโนโลยีที่ เหมำะสมต่อพ้ืนที่  ให้ได้
ผลผลิตสูงสุด มีคุณภำพได้มำตรฐำน มีควำมปลอดภัยต่อ
ผู้บริโภค และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๔ พัฒนำฟาร์มให้เป็นไปตามมาตรฐานฟาร์ม หลักสวัสดิภาพ
สัตว์  และพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ตรวจสอบ ติดตาม 
รักษามาตรฐานฟาร์มที่ ผ่านการรับรองในขอบเขตพ้ืนที่         
ที่รับผิดชอบ เพ่ือให้ฟาร์มและสินค้าปศุสัตว์มีมาตรฐาน
ตามท่ีก าหนด  

๕ ปรับปรุง ให้ค าปรึกษา แนะน า และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทางด้านสุขภาพสัตว์  และด้านมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์       
แก่เจ้าหน้าที่ เกษตรกร และผู้ที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือเผยแพร่
ควำมรู้ด้ำนกำรสัตวแพทย์ 

๖ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานด้านสุขภาพสัตว์
และสุขอนำมัยในพื้นท่ี เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 



    

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๗ พัฒนำ ให้ค ำแนะน ำ กฎหมำยและระเบียบที่เกี่ยวข้อง     
เช่น  กฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์   กฎหมายว่าด้วย
สถานพยาบาลสัตว์  กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น 

เพื่อใหก้ารปฏิบติังานถูกตอ้งตามกฎระเบียบของกฎหมาย 
๘ ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให้

หน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบ
ความส าเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 

ข. ด้านการวางแผน 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผน หรือร่วมด าเนินการวางแผนงาน หรือโครงการ
ด้านสุขศาสตร์สัตว์และสุขอนามัยสัตว์ระดับอ าเภอ หรือ
ระดับจังหวัด บูรณาการแผนงาน/โครงการระดับต่าง ๆ   
ด้านการพัฒนา ปศุสัตว์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
กรมปศุสัตว์  ยุทธศาสตร์ของจังหวัด อ าเภอ องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่  และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  
แกปั้ญหาในการปฏิบติังานและติดตามประเมินผล เพ่ือให้
เป็นไปตามเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ ที่ก าหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 
 

 

ค. ด้านการประสานงาน 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานงานภายในหน่วยงานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
การบูรณาการงานตามยุทธศาสตร์จังหวัดด้านการปศุสัตว์
ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันเพ่ือให้เกิด
ความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตำมที่ก ำหนดไว้ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 
 

๒ ชี้ แจงให้ ข้ อคิด เห็ น ในที่ ป ระชุมคณ ะกรรมการหรือ
คณะท างานต่างๆ เกี่ยวกับงานวิชาชีพด้านสัตวแพทย์ 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์และความร่วมมือในการด าเนินงาน



    

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

ร่วมกันด้านการปศุสัตว์ 
 
ง. ด้านการบริการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ให้ค าปรึกษา แนะน า เผยแพร่ข้อมูล  และถ่ายทอด
เทคโนโลยีทางด้านสุขศาสตร์สัตว์และสุขอนามัยสัตว์     
แก่เจ้าหน้าที่ เกษตรกร ผู้ประกอบการ ประชาชนทั่วไป 
และหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจ       
ที่ถูกต้องและสามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 
 

 

ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จ าเป็นในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที ่ก.พ. ก าหนดตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ ก.พ.  

ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจ าเป็นในต าแหน่งงาน 
ควำมรู้ที่จ ำเป็นในงำน   
๑. ควำมรู้เรื่องงำนสัตวแพทย์ ระดับท่ีต้องกำร 3 
2. กฎหมำยเกี่ยวกับกำรปศุสัตว์ ระดับท่ีต้องกำร 3 

ทักษะที่จ าเป็นในงาน   

๑. ทักษะการค านวณ  ระดับท่ีต้องการ ๒  
๒. ทักษะการจัดการข้อมูล  ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๔. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

สมรรถนะหลักที่จ าเป็นในงาน   

๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๒. บริการที่ด ี ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๔. การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๕. การท างานเป็นทีม ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๖. ความใฝ่รู้รอบด้าน ระดับท่ีต้องการ ๓ 



    

๗. การท างานบนพื้นฐานของข้อมูลที่ถูกต้อง ระดับท่ีต้องการ ๔ 
๘. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ระดับท่ีต้องการ ๔ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ   

๑. ควำมเข้ำใจในองค์กรและระบบรำชกำร ระดับท่ีต้องกำร 3 
๒. กำรคิดวิเครำะห์ ระดับท่ีต้องกำร 3 
๓. กำรสั่งกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ ระดับท่ีต้องกำร 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


