
    

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

 
ต ำแหน่งเลขท่ี  (ตำมรำยละเอียดบัญชีต ำแหน่งเลขท่ีแนบท้ำย) 

 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
ชื่อต ำแหน่งในกำรบริหำรงำน  ปศุสัตว์อ ำเภอแผน 
ชื่อต ำแหน่งในสำยงำน    สัตวแพทยว์ิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภททั่วไป     ระดับช ำนำญงำน ระดับปฏิบัติกำร 
ชื่อหน่วยงำน (ส ำนัก/กอง)   ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดแผนง 
ชื่อส่วนงำน/กลุ่มงำน/ฝ่ำย/งำน  ส ำนักงำนปศุสัตว์อ ำเภอ 
ชื่อต ำแหน่งผู้บังคับบัญชำโดยตรง  ปศุสัตว์จังหวัดและแผนงำน 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอ ำนวยกำร ระดับต้นหรือสูง 
 
ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะปศุสัตว์อ าเภอ ซึ่งไม่จ าเป็นต้องใช้ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญา โดยต้อง ก ากับ แนะน า 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วมปฏิบัติงาน โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญ 
ในท างสัต วแพทย์แล ะ ด้านก ารปศุส ัต ว์ค่อนข้างยาก ด ำเนินกำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรคระบำดสัตว์             
บ ำรุงพันธุ์สัตว์ ควบคุมคุณภำพอำหำรสัตว์ สถำนพยำบำลสัตว์ โรคพิษสุนัขบ้ำ กำรควบคุมกำรฆ่ำสัตว์และ
จ ำหน่ำยเนื้อสัตว์และกฎหมำยอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาในงานที่ค่อนข้างยาก   
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดมีประสิทธิภำพ และสนับสนุนภำรกิจของกรมปศุสัตว์
ให้บรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำยและแผนยุทธศำสตร์ที่ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพสูงสุด 
 
ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

ก. ด้านการปฏิบัติการ 
 

 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วำงแผนปฏิบัติงำน แผนงำน โครงกำรต่ำงๆ ของหน่วยงำน 
เพ่ือก ำหนดเป้ำหมำยและผลสัมฤทธิ์  ให้สอดคล้องกับ
นโยบำยและแผนยุทธศำสตร์ของกรมปศุสัตว์  และ
ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัด 

ตัวชี้วัดตำมรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำร 
 

 
 



    

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๒ ก ำกับ  ดู แล  และด ำเนิ นกำรตำมกฎหมำยที่ ว่ ำด้ วย         
โรคระบำดสัตว์ บ ำรุงพันธุ์สัตว์ ควบคุมคุณภำพอำหำรสัตว์ 
สถำนพยำบำลสัตว์ โรคพิษสุนัขบ้ำ กำรควบคุมกำรฆ่ำสัตว์
และจ ำหน่ ำยเนื้ อสั ตว์  และกฎหมำยอ่ืนที่ เกี่ ยวข้ อง           
เพ่ือป้องกันโรคระบำดสัตว์ และส่งเสริมกำรผลิตปศุสัตว์
ของเกษตรกรได้มำตรฐำนตำมท่ีก ำหนด 

 

๓ ต ร ว จ  ติ ด ต ำ ม  ป ร ะ เมิ น ผ ล  แ ล ะ ส รุ ป ผ ล ง ำ น                  
ในควำมรับผิดชอบของหน่วยงำน เช่น กำรควบคุมกำรฆ่ำ
และจ ำหน่ำยเนื้อสัตว์และผลิตภัณฑ์สัตว์ อำหำรสัตว์       
ยำสัตว์ วัตถุอันตรำยส ำหรับสัตว์ กำรเคลื่อนย้ำยสัตว์ -   
ซำกสัตว์ มำตรฐำนฟำร์ม กำรพัฒนำคุณภำพสินค้ำปศุสัตว์   
เป็นต้น เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนที่รับผิดชอบ   
มีประสิทธิภำพ 

๔ ให้ค ำแนะน ำ และสำธิตกำรด ำเนินกำรด้ำนกำรปศุสัตว์ เช่น 
กำรปลูกพืชอำหำรสัตว์ กำรปรับปรุงพัฒนำพันธุ์สัตว์     
กำรจัดกำรฟำร์ม เป็นต้น เพ่ือให้กำรผลิตสัตว์ได้มำตรฐำน 
มีควำมปลอดภัยต่อผู้บริ โภค และไม่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 

๕ ก ำกับ ดูแล ติดตำมกำรปฏิบัติงำนตำมโครงกำรพิเศษ และ
โครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ เพ่ือกำรด ำเนินงำน
ตำม โครงกำรพิ เศษ  และโครงกำร อัน เนื่ อ งมำจำก
พระรำชด ำริ ให้เกิดประสิทธิภำพกำรผลิต และแก้ไขปัญหำ
ควำมเดือดร้อนของเกษตรกร 

๖ ก ำกับ ดูแลในกำรส ำรวจ เก็บตัวอย่ำง เก็บรวบรวมและ
ตรวจสอบข้อมูลด้ำนกำรปศุสัตว์ และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
รวมทั้งสรุปและประเมินผล เพ่ือใช้ประโยชน์เป็นฐำนข้อมูล
ในกำรก ำหนดนโยบำยและแผนงำนของหน่วยงำน 

๗ ปฏิบัติงำนอ่ืน ๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำย เพ่ือสนับสนุนให้
หน่วยงำนในสังกัดและกรมปศุสัตว์ในภำพรวมประสบ
ควำมส ำเร็จตำมแผนงำนและเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 

 



    

ข. ด้านการก ากับดูแล 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ก ำกับ ดูแล และตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนปศุสัตว์ของ
เจ้ำหน้ำที่ หรือผู้ใต้บังคับบัญชำ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 

ตัวชี้วัดตำมรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำร 
 

๒ วำงแผน ประเมินผล และแก้ไขปัญหำข้อขัดข้องในกำร   
ปฏิบั ติ งำนปศุสัตว์ของผู้ ใต้บั งคับบัญชำ เพ่ือให้กำร
ปฏิบัติงำนของหน่วยงำนที่รับผิดชอบเป็นไปอย่ำงต่อเนื่อง 
มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

 
ค. ด้านการบริการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ และเสนอแนะให้ควำมเห็นเกี่ยวกับ
งำนปศุสัตว์ที่ มีควำมซับซ้อน เช่น  กำรผลิตปศุสัตว์       
กำรส่งเสริมกำรปศุสัตว์ เศรษฐกิจกำรปศุสัตว์ กำรพัฒนำ
สุขภำพสัตว์ เป็นต้น รวมทั้ง กฎหมำย กฎ และระเบียบแก่
เจ้ำหน้ำที่  เกษตรกร หน่วยงำนรำชกำร เอกชน และ
ประชำชนทั่วไป เพ่ือส่งเสริมประกอบอำชีพด้ำนกำรปศุสัตว์
ให้มีประสิทธิภำพ  

ตัวชี้วัดตำมรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำร 
 

๒ ประสานงานและบู รณ าการงาน ในระดับอ าเภอกับ
หน่วยงานราชการ เอกชนหรือประชาชนทั่วไป เพ่ือขอ
ความช่วยเหลือและร่วมมือในงานทางการปศุสัตว์ และ
แลกเปลี่ยนความรู้ความเชี่ยวชาญที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ท างานของหน่วยงาน 

๓ ถ่ายทอดความรู้ทางเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์  เช่น       
การผลิตปศุสัตว์ การพัฒนาสุขภาพสัตว์ สุขอนำมัยสัตว์ 
ด้ำนสิ่งแวดล้อมเกี่ยวกับกำรปศุสัตว์ กำรพัฒนำคุณภำพ
สินค้ำปศุสัตว์ การผสมเทียม มาตรฐานฟาร์ม เป็นต้น ให้แก่ 
เกษตรกร และผู้ประกอบการ เพ่ือเผยแพร่ควำมรู้ด้ำนกำร
ปศุสัตว์ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ปรับปรุง และ
ขยายพันธุ์สัตว์ 



    

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๔ ก ากับ ดูแล ตรวจสอบ การตรวจรับ เก็บรักษา จัดส่ง 
ควบคุมบัญชีเบิกจ่ายชีวภัณฑ์และเวชภัณฑ์ 

 
 
ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จ าเป็นในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตำมคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตำมที ่ก.พ. ก ำหนดตำมคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตำมที่ ก.พ.  

ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจ าเป็นในต าแหน่งงาน 

ควำมรู้ที่จ ำเป็นในงำน   

๑. ความรู้เรื่องงานสัตวแพทย์ ระดับท่ีต้องการ 2 
๒. กฎหมายเกี่ยวกับการปศุสัตว์ ระดับท่ีต้องการ 1 

ทักษะที่จ ำเป็นในงำน   

๑. ทักษะกำรค ำนวณ  ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๒. ทักษะกำรจัดกำรข้อมูล  ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๓. ทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษ ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๔. ทักษะกำรใช้คอมพิวเตอร์ ระดับท่ีต้องกำร ๑ 

สมรรถนะหลักที่จ ำเป็นในงำน   

๑. กำรมุ่งผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๒. บริกำรที่ด ี ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๓. กำรสั่งสมควำมเชี่ยวชำญในงำนอำชีพ ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๔. กำรยึดมั่นในควำมถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๕. กำรท ำงำนเป็นทีม ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๖. ควำมใฝ่รู้รอบด้ำน ระดับท่ีต้องกำร ๒ 
๗. กำรท ำงำนบนพื้นฐำนของข้อมูลที่ถูกต้อง ระดับท่ีต้องกำร ๒ 
๘. ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ ระดับท่ีต้องกำร ๒ 

สมรรถนะเฉพำะตำมลักษณะงำนที่ปฏิบัติ   

๑. ควำมเข้ำใจในองค์กรและระบบรำชกำร ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๒. กำรคิดวิเครำะห์ ระดับท่ีต้องกำร ๑ 
๓. กำรสั่งกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ ระดับท่ีต้องกำร ๑ 

 



    

ส่วนที่  ๖  การลงนาม 
 

 
ชื่อผู้ตรวจสอบ นำยเศรษฐเกียรติ  กระจ่ำงวงษ์ 

ผู้อ ำนวยกำรกองกำรเจ้ำหน้ำที่ 
   วันที่ได้จัดท ำ  ๑๘ ตุลำคม ๒๕๖๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


