
    

15แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 

15ของกรมปศุสัตว 

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 

15ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย15แผน 

ชื่อตําแหนงในสายงาน    นายสัตวแพทย15นักวิเ 

ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ    ระดับปฏิบัติการ ระดับปฏิบัติการ 

15ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักงานปศุสัตวจังหวัด 

15ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  15สํานักงานปศุสัตวอําเภอ 

ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ปศุสัตวจังหวัดและและแผนงาน 

ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับ15ตนหรือสูง 

สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   

ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ท่ีตองใชความรู ความสามารถในทางวิชาการสัตวแพทย ดําเนินการ

ตามกฎหมายและมาตรฐานเก่ียวกับการควบคุม ปองกัน และบําบัดโรคสัตว สถานพยาบาลสัตว โรคพิษสุนัขบา 

งานสุขอนามัยของสินคาปศุสัตว การควบคุมคุณภาพอาหารสัตว ยาสัตว สินคาปศุสัตว สิ่งแวดลอม และ

กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของตามท่ีไดรับมอบอํานาจ ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ เพ่ือใหการดําเนินงานของ
สํานักงานปศุสัตวจังหวัดมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนภารกิจของกรมปศุสัตวใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย

และแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว 

สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

ก. ดานการปฏิบัติการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึกษา วิเคราะห วิจัย เก่ียวกับโรคสัตว โรคติดตอระหวางสัตว
และคน ดานการควบคุม ปองกันและบําบัดโรคสัตว การ
ชันสูตรโรค ขยายพันธุสัตวดวยวิธีการผสมเทียม รวมท้ัง 
พัฒนาระบบการจัดการดานสุขภาพสัตว ดานสุขศาสตรสัตว 
และสุขอนามัย เพ่ือใหสัตวมีสุขภาพดี ผลิตสัตวพันธุดี และ
ผูบริโภคมีความปลอดภัย ตลอดจนเพ่ือกําหนดเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมตอพ้ืนท่ี   

ตัวชี้ วัดตามรอบการประเมินผล  

การปฏิบัติราชการ 

 

๒ ศึกษา วิเคราะห พัฒนามาตรฐานดานการกักกันสัตว ดานการ
เลี้ยงสัตวปลอดโรค ดานการชันสูตรโรคสัตว ดานการผลิต เชน 
ฟารมมาตรฐาน โรงฆาสัตว โรงงานแปรรูป โรงงานอาหารสัตว 
เปนตน ดานการตรวจสอบ รับรองคุณภาพสินคาปศุสัตว 
อาหารสัตว ยาสัตว ชีววัตถุสําหรับสัตว วัตถุอันตรายสําหรับ
สัตว ดานสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวของกับการสัตวแพทยสาธารณสุข 
เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ และ

ยกระดับมาตรฐานใหเปนสากล        

 



    

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๓ ดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพและใหการรับรอง
คุณภาพสินคาปศุสัตว ชีวภัณฑสัตว การชันสูตรโรคสัตว          
การควบคุมปองกันโรคระบาดสัตว และสิ่งแวดลอมการปศุสัตว
ท่ีมีผลกระทบตอสุขภาพสัตวและการสาธารณสุข เพ่ือใหสินคา
ปศุสัตวมีมาตรฐานและมีความปลอดภัยตอผูบริโภค 

๔ ดําเนินการตรวจสอบและรับรองคุณภาพและความปลอดภัย

ของสินคาปศุสัตว อาหารสัตว ยาสัตว ชีววัตถุ ฟารมเลี้ยงสัตว 

สถานท่ีเลี้ยงสัตว และสิ่งแวดลอมปศุสัตว เพ่ือใหเปนไปตาม

กฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวของ 

๕ ดูแลงานและดําเนินการควบคุมปองกันโรคระบาดใหแกสัตว 
ควบคุมเคลื่อนยายและกักกันสัตว-ซากสัตว ผลิตภัณฑสัตว 
ผลิตและขยายพันธุสัตว เพ่ือควบคุมและปองกันโรคระบาด 

๖ รวบรวม วิเคราะหขอมูลดานสุขภาพสัตว การผลิตสัตว  เพ่ือ
การวางแผนและดําเนินการในการควบคุมปองกันและบําบัด
โรคสัตว ขยายพันธุสัตว การรักษาพยาบาลสัตว และการ
ชันสูตรทางหองปฏิบัติการ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสัตวและ
แกไขปญหาระบบสืบพันธุในขอบเขตพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบตัวอ 

๗ ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให

หนวยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว ในภาพรวมประสบ

ความสําเร็จตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

ข. ดานการวางแผน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผนการปฏิบัติงานและรวมดําเนินการวางแผนงาน หรือ

โครงการดานสุขศาสตรสัตวและสุขอนามัยสัตวของหนวยงาน 

เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด 

ตัวชี้ วัดตามรอบการประเมินผล         

การปฏิบัติราชการ 

 

 ค. ดานการประสานงาน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทํางานรวมกันท้ังภายในหนวยงานและหนวยงานท่ี

เก่ียวของ เพ่ือใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนดไว  

ตัวชี้ วัดตามรอบการประเมินผล             

การปฏิบัติราชการ 

 ๒ ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง แก

เจาหนาท่ี เกษตรกร หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือสรางความ

เขาใจและความรวมมือในการดําเนินงานดานการปศุสัตวก 

 



    

ง. ดานการบริการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ใหคําแนะนํา จัดทําสื่อสารสนเทศ เผยแพรขอมูล ถายทอดเทคโนโลยี

ความรูเก่ียวกับหลักวิชาการสัตวแพทยและงานในหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ 

แกเจาหนาท่ี เกษตรกร เอกชน หนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือประชาชน

ท่ัวไป เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจท่ีถูกตอง  

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผล

การปฏิบัติราชการ 

 

๒ ให บ ริก ารในหน า ท่ี ท่ี รับ ผิ ดชอบ เป น ไปอย างราบ รื่น  และ มี
ประสิทธิภาพ เพ่ือใหผูรับบริการมีความพึงพอใจ 

สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 

มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กํา 

สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 
ความรูท่ีจําเปนในงาน   
๑. ความรูเรื่องงานสัตวแพทย ระดับท่ีตองการ 1 
2. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ 2 
ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒  

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน   

๑. การมุงผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. บริการท่ีด ี ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๕. การทํางานเปนทีม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๖. ความใฝรูรอบดาน ระดับท่ีตองการ ๒ 

๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง ระดับท่ีตองการ ๒ 

๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ ๑ 

 


