
    

15แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 

15ของกรมปศุสัตว 

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 

15ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย15แผน 

ชื่อตําแหนงในสายงาน    นายสัตวแพทย15นักวิเ 

ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ    ระดับชํานาญการ ระดับปฏิบัติการ 

15ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักงานปศุสัตวจังหวัด 

15ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  15สํานักงานปศุสัตวอําเภอ 

ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ปศุสัตวจังหวัดและและแผนงาน 

ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับ15ตนหรือสูง 

สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   

ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ โดยใชความรู  คว ามสามารถ  ประสบการณ และ             
ความชํานาญสูงในทางวิชาการสัตวแพทย ดําเนินการตามกฎหมายและมาตรฐานเก่ียวกับการควบคุม ปองกัน 
และบําบัดโรคสัตว สถานพยาบาลสัตว โรคพิษสุนัขบา งานสุขอนามัยของสินคาปศุสัตว การควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว ยาสัตว สินคาปศุสัตว สิ่งแวดลอม และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของตามท่ีไดรับมอบอํานาจ ปฏิบัติงาน
ท่ีตองตัดสินใจหรือแกปญหาท่ียาก เพ่ือใหการดําเนินงานของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดมีประสิทธิภาพ และ

สนับสนุนภารกิจของกรมปศุสัตวใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายและแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว 

สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

ก. ดานการปฏิบัติการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ดําเนินงานท่ีเก่ียวกับวิชาชีพสัตวแพทยในฐานะผูชํานาญการ เพ่ือใหการ

ปฏิบัติงานวิชาชีพสัตวแพทยของสํานักงานปศุสัตวอําเภอ ท่ีมีความซับซอน

สําเร็จลุลวงไปดวยดี และมีประสิทธิภาพตามเปาหมายและแผนท่ีกําหนด 

ตั ว ชี้ วั ด ต า ม ร อ บ ก า ร

ป ระ เมิ น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ

ราชการ 

 ๒ ศึกษา วิเคราะห วิจัย และพัฒนาเก่ียวกับโรคสัตว โรคติดตอระหวางสัตวและ
คน ดานการควบคุม ปองกันและบําบัดโรคสัตว การชันสูตรโรค ขยายพันธุ
สัตวดวยวิธีการผสมเทียม รวมท้ัง พัฒนาระบบการจัดการดานสุขภาพสัตว 
ดานสุขศาสตรสัตว และสุขอนามัย เพ่ือใหสัตวมีสุขภาพดีผูบริโภคมีความ
ปลอดภัย ตลอดจนเพ่ือพัฒนาและกําหนดเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตอพ้ืนท่ี 

๓ ศึกษา วิเคราะห พัฒนามาตรฐานดานการกักกันสัตว ดานการเลี้ยงสัตว
ปลอดโรค ดานการชันสูตรโรคสัตว ดานการผลิต เชน ฟารมมาตรฐาน 
โรงฆาสัตว โรงงานแปรรูป โรงงานอาหารสัตว เปนตน ดานการตรวจสอบ 
รับรองคุณภาพสินคาปศุสัตว อาหารสัตว ยาสัตว ชีววัตถุสําหรับสัตว 
วัตถุอันตรายสําหรับสัตว ดานสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวของกับการสัตวแพทย
สาธารณสุข เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ 

และยกระดับมาตรฐานใหเปนสากล        

 



    

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๔ ดําเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพและใหการรับรองคุณภาพคุณภาพ
สินคาปศุสัตว ชัวภัณฑสัตว การชันสูตรโรคสัตว การควบคุมปองกันโรค
ระบาด และสิ่งแวดลอมการปศุสัตวท่ีมีผลกระทบตอสุขภาพสัตวและการ
สาธารณสุข เพ่ือใหสินคาปศุสัตวมีมาตรฐานและมีความปลอดภัยตอผูบริโภค 

๕ ดําเนินการตรวจสอบและรับรองคุณภาพและความปลอดภัยของสินคา            

ปศุสัตว อาหารสัตว ยาสัตว ชีววัตถุ ฟารมเลี้ยงสัตว สถานท่ีเลี้ยงสัตว และ

สิ่งแวดลอมปศุสัตว เพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวของ  

๖ ดูแล และดําเนินการควบคุมปองกันโรคระบาดใหแกสัตว ควบคุมเคลื่อนยาย
และกักกันสัตว-ซากสัตว ผลิตภัณฑสัตว เพ่ือปองกันโรคระบาดอันจะทําให
เกิดความเสียหายแกเศรษฐกิจและการเกษตร ดําเนินการผลิตและขยายพันธุ
สัตวโดยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพท่ีเก่ียวของ เพ่ือการพัฒนาพันธุ
ปศุสัตวท่ีมีพันธุกรรมดี และปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ 

๗ รวบรวม วิเคราะหขอมูลดานสุขภาพสัตว ผลิตสัตว ตลอดจนการสืบยอนขอมูล 

เพ่ือการวางแผนและดําเนินการในการควบคุมปองกันและบําบัดโรคสัตว วางแผนการ

ขยายพันธุสัตว เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสัตวและแกไขปญหาระบบสืบพันธุ 

๘ ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนใหหนวยงานในสังกัด

และกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนดไว 
 

ข. ดานการวางแผน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผน หรือรวมดําเนินการวางแผนงาน หรือโครงการดานสุขศาสตร

สัตวและสุขอนามัยสัตวระดับอําเภอ หรือระดับจังหวัด บูรณาการ

แผนงาน/โครงการระดับตาง ๆ ดานการพัฒนาปศุสัตวของกรมปศุสัตว 

ยุทธศาสตรของจังหวัด อําเภอ องคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนท่ี และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และแกปญหาในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหการ

ดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด 

ตั ว ชี้ วั ด ต า ม ร อ บ ก า ร

ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

 

 ค. ดานการประสานงาน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานงานภายในหนวยงานและหนวยงานท่ีเก่ียวของในการบูรณาการงาน

ตามยุทธศาสตรจังหวัดดานการปศุสัตวในการปฏิบัติงานใหเปนไปในทิศทาง

เดียวกันเพ่ือใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนดไว  

ตั ว ชี้ วั ด ต า ม ร อ บ ก า ร

ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

 

๒ ใหขอคิดเห็นหรือคําแนะนําเบื้องตนแกสมาชิกในทีมงานหรือหนวยงานท่ี

เก่ียวของเพ่ือสรางความเขาใจและความรวมมือในการดําเนินงานดานการ



    

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

ปศุสัตวก 

ง. ดานการบริการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ใหคําปรึกษา แนะนํา ตอบปญหา และชี้แจงเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ท่ี

เก่ียวของกับงานในหนาท่ี เพ่ือสรางความเขาใจในการปฏบัติงานทําให

สามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ และผูรับบริการมีความพึงพอใจ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผล

การปฏิบัติราชการ 

 

๒ ใหคําแนะนํา จัดทําสื่อสารสนเทศ เผยแพรขอมูล ถายทอดเทคโนโลยี 

ดานสุขภาพสัตวและสุขอนามัยสัตว เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจท่ีถูกตอง 

สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 

มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ.  

สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 

ความรูท่ีจําเปนในงาน   
๑. ความรูเรื่องงานสัตวแพทย ระดับท่ีตองการ  2 
2. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ  2 
ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒  

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน   

๑. การมุงผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. บริการท่ีด ี ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๒ 

๕. การทํางานเปนทีม ระดับท่ีตองการ ๒ 

๖. ความใฝรูรอบดาน ระดับท่ีตองการ ๓ 

๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง ระดับท่ีตองการ ๓ 

๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค ระดับท่ีตองการ ๓ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ ๒ 



    

 


