
   

15แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 

15ของกรมปศุสัตว 

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 

15ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  สัตวแพทย15นัและแผน 

ชื่อตําแหนงในสายงาน    สัตวแพทย15และนักวิเ 

ประเภท/ระดับ    ประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน 

15ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักงานปศุสัตวเขต ๑ - ๙15 แผนง 

15ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  สวนสุขภาพสัตว 

ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ปศุสัตวเขตละแผนงาน 

ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับสูง 

สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   

ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตนซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา ปฏิบัติงานทางสัตวแพทย
ดานการพัฒนาสุขภาพสัตว การควบคุม ปองกัน และบําบัดโรคสัตว ตามแนวทางแบบอยาง ข้ันตอน และวิธีการท่ี

ชัดเจน ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ เพ่ือใหการดําเนินงานของสํานักงานปศุสัตวเขตมีประสิทธิภาพ และ

สนับสนุนภารกิจของกรมปศุสัตวใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายและแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนดไวอยางมี

ประสิทธิภาพสูงสุด 

สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

ก. ดานการปฏิบัติการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ตรวจรักษาสัตวปวย และฉีดวัคซีนปองกันโรคระบาดใหสัตวเลี้ยง
ของเกษตรกร เพ่ือลดการสูญเสียของเกษตรกรและปองกัน
โรคระบาดสัตว 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการ      

 
๒ ใหบริการดานวิชาการ เชน  การผสมเทียม  ทําหมันสัตว    

แกสัตวเลี้ยงของเกษตรกร เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและรายได  
ใหแกเกษตรกร 

๓ ดําเนินการควบคุม ปองกันโรคระบาดสัตว และกําจัด
โรคติดตอระหวางสัตวและคน เพ่ือลดปญหาดานสาธารณสุข
และสุขภาพของประชาชน 

๔ สํารวจ  รวบรวมขอมูล  เชน ขอมูลพ้ืนฐานดานปศุสัตว 
ประวัติการเกิดโรคระบาดสัตว ความตองการใชวัคซีน เปนตน 
เพ่ือเฝาระวังการเกิดโรคระบาดสัตวในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

 

 

๕ ชวยการปฏิบัติงานของนายสัตวแพทยในการศึกษาเก่ียวกับ

การควบคุม ปองกัน ชันสูตรโรคสัตว และกําจัดโรคติดตอ

ระหวางสัตวและคน เพ่ือใหการวางแผนดําเนินการควบคุม 



   

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

ปองกันโรคมีประสิทธิภาพ 

๖ รว มดํา เนิน ก า ร เ กี ่ย วกับ ก ารควบ คุม  กํากับ  ดูแ ล          

การเคลื่อนยายสัตว-ซากสัตว ตามกฎหมายท่ีรับผิดชอบ 

และกฎหมายอ่ืนท่ี เก่ียวของ เ พื ่อ เ ฝ า ร ะ วัง ไมให เกิด        

โรคระบาดสัตวในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
๗ ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให

หนวยงานในสังกัดและกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบ

ความสําเร็จตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

ข. ดานการบริการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ใหคําแนะนํา ตอบปญหา และชี้แจงเก่ียวกับงานสัตวแพทย

ดานการควบคุม ปองกัน และบําบัดโรคสัตว เพ่ือสราง

ความรู ความเขาใจในการดูแลรักษาสุขภาพสัตว 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการ      

๒ ถายทอดความรูทางเทคโนโลยีดานสุขภาพสัตวเบื้องตน   

แก เจ าห น า ท่ี และ เกษ ตรกร ท่ี เก่ี ย วข อ ง  เ พื ่อ เ พิ ่ม

ประสิทธิภาพในการเฝาระวังการเกิดโรคระบาดสัตว        

ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

๓ ประสานงานในระดับปฏิบั ติงานกับหนวยงานราชการ 

เ อ ก ช น  เ ก ษ ต ร ก ร ห รือ ป ร ะ ช าช น ทั ่ว ไป  เ พื ่อ ข อ           

ความชวยเหลือและรวมมือในงานทางสัตวแพทยและ

แลกเปลี่ ยน เรียนรู ความ เชี่ ยวชาญ ท่ี เป นประโยชน         

ตอการทํางานของหนวยงาน 

๔ ตรวจรับ เก็บรักษา จัดสง ควบคุมบัญชีเบิกจายชีวภัณฑ

สัตวและเวชภัณฑสัตว เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตาม

เปาหมายท่ีกําหนด 

 

สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 

มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. 

สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 

ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องงานสัตวแพทย ระดับท่ีตองการ ๑ 



   

๒. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ 1 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๑ 

สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน   

๑. การมุงผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. บริการท่ีด ี ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๕. การทํางานเปนทีม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๖. ความใฝรูรอบดาน ระดับท่ีตองการ ๑ 

๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง ระดับท่ีตองการ ๑ 

๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค ระดับท่ีตองการ ๑ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. ความเขาใจองคกรและระบบราชการ ระดับท่ีตองการ ๑ 

 

 


