
รายละเอียดตัวช้ีวัดของปศุสัตวเขต (ดานผลิตสัตวและสงเสริมการปศุสัตว) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 :  ระดับความสำเร็จของการดำเน ินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบาย

 กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

น้ำหนักตัวช้ีวัด : รอยละ 3 

คำอธิบายตัวช้ีวัด : 

ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

หมายถึง การกำกับติดตามผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบดวย 5 โครงการ ไดแก 

 โครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ วัตถุประสงคเพ่ือลดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพ

การผลิตตลอดหวงโซอุปทาน แกปญหาดานการผลิต และสรางรายไดใหกับเกษตรกรอยางยั่งยืน เปาหมายการ

พัฒนา 75 แปลง (แปลงใหม 50 แปลง และพัฒนาระบบฟารม GFM ใหแปลงใหญท่ีข้ึนทะเบียนเดิม 25 แปลง) 

ปศุสัตวจังหวัดท่ีเขารับการประเมิน 44 จังหวัด ไดแก ปศุสัตวจังหวัดชัยนาท ลพบุรี สิงหบุรี 

นครนายก ปราจีนบุรี สระแกว นครราชสีมา อำนาจเจริญ บุรีรัมย ชัยภูมิ ศรีสะเกษ สุรินทร อุบลราชธานี 

ยโสธร ขอนแกน มหาสารคาม นครพนม มุกดาหาร เลย หนองคาย สกลนคร อุดรธานี หนองบัวลำภู บึงกาฬ 

รอยเอ็ด กาฬสินธุ เชียงราย นาน พะเยา ลำปาง ลำพูน พิษณุโลก เพชรบูรณ อุตรดิตถ สมุทรสาคร สุพรรณบุรี 

กาญจนบุรี นครศรีธรรมราช สุราษฏรธานี พังงา กระบี่ ปตตานี ยะลา และสตูล 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาสินคาเกษตรอัตลักษณพ้ืนถิ่น วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาผลผลิตสินคา

ปศุสัตวท่ีเปนอัตลักษณพ้ืนถ่ิน เปาหมายเกษตรกรไดรับสงเสริมอาชีพเลี้ยงสัตวตามอัตลักษณพ้ืนถ่ิน (ไกประดู

หางดำ ไกแมฮองสอน และไกเบตง) 44 ราย 

ปศุสัตวจังหวัดท่ีเขารับการประเมิน 3 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงใหม แมฮองสอน และนราธิวาส 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาเกษตรชีวภาพ วัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดใหเขาระบบ

มาตรฐานการรับรองฟารมจิ้งหรีด เปาหมายเกษตรกรท่ีไดรับสงเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด 100 ราย 

ปศุสัตวจังหวัดท่ีเขารับการประเมิน 3 จังหวัด ไดแก จังหวัดสระบุรี สุพรรณบุรี และพัทลุง 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพเพ่ือแกไขปญหาท่ีดินทำกินของเกษตรกร วัตถุประสงคเพ่ือสงเสริม

การเลี้ยงสัตวปกใหกับผูไดรับจัดสรรท่ีดินทำกิน เปาหมายเกษตรกรไดรับการสงเสริมและพัฒนาอาชีพ 1,000 ราย 

ปศุสัตวจังหวัดท่ีเขารับการประเมิน 12 จังหวัด ไดแก ปศุสัตวจังหวัดฉะเชิงเทรา ระยอง จันทบุรี 

ชลบุรี อุทัยธานี กำแพงเพชร ตาก นครสวรรค ประจวบคีรีขันธ เพชรบุร ีชุมพร และระนอง  

 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว วัตถุประสงคเพ่ือใหอาสาปศุสัตวมีความรูความเขาใจใน

การปฏิบตัิงานเปนผูชวยเจาหนาท่ีปศุสัตว ปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการตาง ๆ ท่ีกรมปศุสัตวมอบหมาย 

อาทิเชน โครงการรณรงคปองกันกำจัดโรคระบาดสัตว โครงการเฝาระวังโรค โครงการธนาคารโค–กระบือเพ่ือ

เกษตรกรตามพระราชดำริ เปนตน และเปนผูประสานงานระหวางเกษตรกรกับเกษตรกร เกษตรกรกับ

เจาหนาท่ี เปาหมายพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว 770 ราย 



ปศุสัตวจังหวัดท่ีเขารับการประเมิน 15 จังหวัด ไดแก ปศุสัตวพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ปศุสัตว

จังหวัดปทุมธานี นนทบุรี พระนครศรีอยุธยา อางทอง ตราด สมุทรปราการ พิจิตร สุโขทัย นครปฐม ราชบุรี 

สมุทรสงคราม ภูเก็ต ตรัง และสงขลา 

เกณฑการใหคะแนน รอบ 1/2566 : 

ระดับคะแนน คาเปาหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน 

1 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 80 

2 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 85 

3 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 90 

4 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 95 

5 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 100 

หมายเหตุ : รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักของโครงการสงเสริมการปศุสัตวฯ ท่ีสำนักงานปศุสัตวจังหวัดตาง ๆ ใน

พ้ืนท่ีรับผิดชอบสามารถดำเนินการไดตามตัวชี้วัดรายบุคคลของปศุสัตวจังหวัด/ปศุสัตวพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

เกณฑการใหคะแนน รอบ 2/2566 : 

ระดับคะแนน คาเปาหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน 

1 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 80 

2 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 85 

3 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 90 

4 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 95 

5 รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักในการดำเนินงานโครงการสงเสริมการปศุสัตวตามนโยบายกระทรวง

เกษตรและสหกรณ ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไมนอยกวารอยละ 100 

หมายเหตุ : รอยละเฉลี่ยถวงน้ำหนักของโครงการสงเสริมการปศุสัตวฯ ท่ีสำนักงานปศุสัตวจังหวัดตาง ๆ ใน

พ้ืนท่ีรับผิดชอบสามารถดำเนินการไดตามตัวชี้วัดรายบุคคลของปศุสัตวจังหวัด/ปศุสัตวพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  



เง่ือนไข :  (ถามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………...... 

………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………...... 

………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………...... 

………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………...... 

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด : 

ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด 
ผลการดำเนินงานท่ีผานมา 

2563 2564 2565 

สงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ แปลง 60 86 25 

สงเสริมและพัฒนาสินคาเกษตรอัตลักษณพ้ืนถ่ิน ราย - - 44 

สงเสริมและพัฒนาเกษตรชีวภาพ ราย - - - 

สงเสริมและพัฒนาอาชีพเพ่ือแกไขปญหาท่ีดินทำกิน ราย 1,000 1,000 900 

พัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว ราย 770 770 770 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล/หลักฐานอางอิง 

1. รายงานผลการปฏิบัตงิานในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation)  

2. รายงานผลการเบิกจายงบประมาณในระบบ GFMIS 

3. รายงานผลตามแบบฟอรมของกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว 

4. รายงานการประเมินผลดำเนินงานของสำนักงานปศุสัตวเขต 

หนวยงานเจาภาพตัวช้ีวัด : กองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว 

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด :  เบอรโทรศัพท : 0 2653 4444 ตอ 3315 

นายสุนทร นาดี  หัวหนากลุมโครงการพิเศษและปองกันภัยพิบัติดานปศุสัตว 

ผูจัดเก็บขอมูล :  

1. แปลงใหญ     : นางสาวจิราภรณ มนตรีพิทักษ  เบอรโทรศัพท : 0 2653 4444 ตอ 3315 

2. อัตลักษณ      : นางสาวยุภาภรณ หอมทอง  เบอรโทรศัพท : 0 2653 4444 ตอ 3326 

3. เกษตรชีวภาพ : นางสาววชัรีพร เลื่อมใส   เบอรโทรศัพท : 0 2653 4444 ตอ 3326 

4. ท่ีดินทำกิน     : นายณรงคฤทธิ์ นวลนิ่ม   เบอรโทรศัพท : 0 2653 4444 ตอ 2273 

5. อาสาปศุสัตว   : นายวิสูตร เนื้อนวล   เบอรโทรศัพท : 0 2653 4444 ตอ 3365 



ตัวช้ีวัดท่ี 2 : ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 

น้ำหนักตัวช้ีวัด : รอยละ 2 

คำอธิบายตัวช้ีวัด : 
ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) หมายถึง  

กระบวนการกำกับติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรใหเปนเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ตามเปาหมาย
ของปศุสัตวจังหวัดปศุสัตวเขต โดยมีโครงการ/กิจกรรมท่ีเก่ียวของตามคูมือแผนปฏิบัติงานโครงการพัฒนา
เกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ดังนี้ 

๑. กิจกรรมพัฒนาเกษตรกรสู Smart Farmer 
๒. กิจกรรมพัฒนา Smart Farmer ตนแบบ 
๓. กิจกรรมสรางผูนำเยาวชนเกษตรกรดานปศุสัตว 
๔. กิจกรรมการถอดบทเรียน ประกอบดวย เกษตรกรตนแบบระดับจังหวัด , ผูนำเยาวชนเกษตรกรดาน

ปศุสัตว (Young Fmart Farmer) และ เกษตรกรปราดเปรื่องดีเดนระดับจังหวัด  
๕. กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรปราดเปรื่องดีเดนระดับเขต 

เกณฑการใหคะแนน  รอบ ๑/๒๕๖6 
ระดับคะแนน คาเปาหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน 

๑ ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรของจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปน  
Smart Farmer (ฝกอบรม) ไมนอยกวารอยละ 60.๐๐ ของเปาหมาย 

๒ ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรของจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปน  
Smart Farmer (ฝกอบรม) ไมนอยกวารอยละ 7๐.๐๐ ของเปาหมาย 

๓ ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรของจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปน  
Smart Farmer (ฝกอบรม) ไมนอยกวารอยละ 80.๐๐ ของเปาหมาย 

๔ ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรของจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปน  
Smart Farmer (ฝกอบรม) ไมนอยกวารอยละ 9๐.๐๐ ของเปาหมาย 

๕ ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรของจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปน  
Smart Farmer (ฝกอบรม) รอยละ 10๐.00 ของเปาหมาย 

เง่ือนไข : 

  1. การพัฒนาเกษตรกร หมายถึง การดำเนินการกิจกรรมท้ัง 5 กิจกรรม ตามเปาหมายท่ีกำหนด     
ในคูมือแผนปฏิบัติงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และในระบบ e-Operation  
  2. ปศุสัตวเขต กำกับ ติดตามการดำเนินงานของปศุสัตวจังหวัด และการบันทึกขอมูลในระบบ     
e-Operation ครบทุกกิจกรรมตามเปาหมาย ใหแลวเสร็จภายในวนัท่ี 3 มีนาคม 2566  
 
 
 
 
 
 
 



เกณฑการใหคะแนน  รอบ ๒/๒๕๖6 

ระดับคะแนน คาเปาหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน 

๑ ปศุสัตวเขต รวบรวมแบบฟอรม SF3 จากปศุสัตวจังหวัด เปนไฟล Excel  

๒ 

ปศุสัตวเขต สรปุผลการถอดบทเรียนเกษตรตนแบบระดับจังหวัด, ผูนำเยาวชนเกษตรกร  
ดานปศุสัตว, เกษตรกรปราดเปรื่องดีเดนระดับจังหวัด กิจกรรมละ 1 ราย รวม 3 ราย     
ตามแบบฟอรม SF4 จากปศุสัตวจังหวัด เปนไฟล Word  

๓ 
ปศุสัตวเขต สงผลการดำเนินงานตามแบบฟอรม SF3 และ SF4 ของปศุสัตวจังหวัด         

ใหกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว ภายในวันท่ี 31 กรกฎาคม ๒๕๖6 

๔ 
ปศุสัตวเขต ติดตามการรายงานผลการดำเนินงานในระบบ e-Operation ใหครบทุกกิจกรรม 
ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566 

๕ 
ปศุสัตวเขต คัดเลือก Smart Farmer ดีเดนระดับเขต สงผลการคัดเลือกใหกองสงเสริมและ
พัฒนาการปศุสัตวภายในเวลาท่ีกำหนด 

เง่ือนไข : 
 ปศุสัตวเขต สงไฟลตามแบบฟอรม SF3 และ SF4 ของปศุสัตวจังหวัด ใหกองสงเสริมและพัฒนาการ

ปศุสัตว ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส : ext_farmer@dld.go.th ภายในเวลาท่ีกำหนด หากสงลาชากวากำหนด
ปรับลดคะแนนวันละ ๐.๑ คะแนน จากคะแนนตัวชี้วัด  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด :  

ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด ผลการดำเนินงานท่ีผานมา 
๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 

ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการพัฒนาเกษตรกร 
ใหเปน Smart Farmer 

รอยละ 101.71 100.00 100.00 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล / หลักฐานอางอิง : 
๑. การรายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) กรมปศุสัตว 
๒. ตามแบบฟอรม SF3 และ SF4   

หนวยงานเจาภาพตัวช้ีวัด : กองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว กลุมวิจัยและพัฒนาการถายทอดเทคโนโลย ี

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด :   เบอรโทรศัพท : ๐ ๒๖๕๓ ๔๔๔๔ ตอ ๓๓๖๓ 
นายววิัฒน ไชยชะอุม ผูอำนวยการกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว  

ผูจัดเก็บขอมูล :  เบอรโทรศัพท : ๐ ๒๖๕๓ ๔๔๔๔ ตอ ๓๓๖๓ 
นายธสากร  มนตวัฒนชัย นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
นางสาวฐิติพร ไชยมงคล  นักวิชาการสัตวบาล 
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ตัวช้ีวัดท่ี 3 : ระดับความสำเร็จของการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานปศุสัตว โครงการศูนยเรียนรู
การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) 

คาน้ำหนักตัวช้ีวัด : รอยละ ๒ 
คำอธิบายตัวช้ีวัด :  
 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานปศุสัตว โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) หมายถึง กระบวนการกำกับติดตามผลการ
ดำเนินงานโครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) เพ่ือใหเปนศูนยกลางในการ
ถายทอดเทคโนโลยีการผลิต การบริหารจัดการและการตลาดผลผลิตดานปศุสัตวในชุมชนแกเกษตรกร รวมท้ัง
ใหบริการทางการเกษตรและเผยแพรขอมูลขาวสารในพ้ืนท่ี และเปนศูนยตนแบบในการสงเสริมและพัฒนา
อาชีพดานปศุสัตวในชุมชน เพ่ือใหเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาผานศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว) สามารถ
นำไปปฏิบัติเพ่ือลดรายจายหรือสรางรายไดใหแกครัวเรือน ดำเนินการในพ้ืนท่ี ๗๗ จังหวัด ๘๘๒ อำเภอ          
โดยมีเปาหมายและกิจกรรม ดังนี้  
เปาหมาย 

1. ปรับปรุงศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศูนยหลักของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ)   จำนวน  ๘๘๒ ศูนย 

2. พัฒนาศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว) จำนวน    ๘๘๒ ศูนย 
3. พัฒนาเกษตรกรผานศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว) จำนวน  ๘,๘๒๐ ราย 

กิจกรรม 
1. กิจกรรมท่ี ๑ การเชื่อมโยงเครือขาย ศพก. 
2. กิจกรรมท่ี ๒ การสนับสนนุการใหบรกิารศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว) 
3. กิจกรรมท่ี ๓ การพัฒนาเกษตรกร 

เกณฑการใหคะแนน รอบท่ี ๑/๒๕๖6 : เปาหมาย จำนวน ๘,๘๒๐ ราย 

ระดับคะแนน คาเปาหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน 
๑ ระดับความสำเร็จของการติดตามการพัฒนาเกษตรกร (ฝกอบรม) ผานศูนยเครือขาย ศพก. 

(ดานปศุสัตว) ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปนไปตามแผน ไมนอยกวา 
รอยละ 60.๐๐ ของเปาหมาย 

๒ ระดับความสำเร็จของการติดตามการพัฒนาเกษตรกร (ฝกอบรม) ผานศูนยเครือขาย ศพก. 
(ดานปศุสัตว) ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปนไปตามแผน ไมนอยกวา 
รอยละ 70.๐๐ ของเปาหมาย 

๓ ระดับความสำเร็จของการติดตามการพัฒนาเกษตรกร (ฝกอบรม) ผานศูนยเครือขาย ศพก. 
(ดานปศุสัตว) ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปนไปตามแผน ไมนอยกวา 
รอยละ 8๐.๐0 ของเปาหมาย 

๔ ระดับความสำเร็จของการติดตามการพัฒนาเกษตรกร (ฝกอบรม)  ผานศูนยเครือขาย ศพก. 
(ดานปศุสัตว) ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปนไปตามแผน ไมนอยกวา 
รอยละ 90.๐๐ ของเปาหมาย 

๕ ระดับความสำเร็จของการติดตามการพัฒนาเกษตรกร (ฝกอบรม) ผานศูนยเครือขาย ศพก.  
(ดานปศุสัตว) ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ีใหเปนไปตามแผน รอยละ 100.0๐ ของเปาหมาย 

 



เกณฑการใหคะแนน รอบท่ี ๒/๒๕๖6 : เปาหมาย จำนวน ๘๘๒ ศูนย 

ระดับคะแนน คาเปาหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน 
๑ ระดับความสำเร็จของการติดตามการคัดเลือกศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว)                   

ดีเดนระดับจังหวัด รอยละ 100.00 ของเปาหมาย 
๒ ระดับความสำเร็จของการคัดเลือกศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว) ดีเดนระดับเขต สงให   

กองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2566 
๓ ระดับความสำเร็จของกิจกรรมการพัฒนาศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว) ตามยุทธศาสตร

รายชนิดสัตว รอยละ 100.00 ของเปาหมาย 
๔ ระดับความสำเร็จของการติดตามผลการดำเนินงานเงินอุดหนุนท่ัวไป ศูนยเครือขาย ศพก.    

(ดานปศุสัตว) ใหเปนไปตามแผน รอยละ ๑๐๐.๐๐ ของเปาหมาย 
๕ ระดับความสำเร็จของการติดตามการประเมินศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว) ระดับอำเภอ 

รอยละ 100.๐๐ ของเปาหมาย (ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ รอบ 2/2566) สงใหกองสงเสริม      
และพัฒนาการปศุสัตว ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2566 

เง่ือนไข : 
ปศุสัตวเขตกำกับและติดตามการดำเนินงานของปศุสัตวจังหวัดในพ้ืนท่ี พรอมจัดสงไฟลคะแนนตัวชี้วัด

ของปศุสัตวจังหวัดใหกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว ทางอีเมล ext_farmer@dld.go.th ภายในวันท่ี     
๑๕ กันยายน ๒๕๖6 หากสงลาชากวากำหนดปรับลดคะแนนวันละ ๐.๑ คะแนน จากคะแนนตัวชี้วัด 

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด : 

ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด 
ผลการดำเนินงานท่ีผานมา 

๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 
โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินคาเกษตร (ศพก.) 

ศูนย ๘๘๒ ๘๘๒ ๘๘๒   

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล / หลักฐานอางอิง 
1. รายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) กรมปศุสัตว 
2. แบบประเมินศูนยเครือขาย ศพก. (ดานปศุสัตว)  

ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด :   เบอรโทรศัพท : ๐ ๒๖๕๓ ๔๔๔๔ ตอ ๓๓๑๒ 
นายวิวัฒน  ไชยชะอุม ผูอำนวยการกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว   

ผูจัดเก็บขอมูล :  เบอรโทรศัพท : ๐ ๒๖๕๓ ๔๔๔๔ ตอ ๒๒๗๒ 
นางสาวประเทืองทิพย  เสือเอก นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
นางสาวนุชรา  บุญทา นักวิชาการสัตวบาล 
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ตัวช้ีวัดท่ี 4  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว 
น้ำหนักผลงาน  :  รอยละ 3 
คำอธิบาย :    

• เครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว หมายถึง เกษตรกร กลุมเกษตรกร ฟารม ท่ีนำสัตว เทคโนโลยี 

องคความรู ของกรมปศุสัตวไปใชประโยชน ท้ังดานการปรับปรุงพันธุขยายพันธุและอนุรักษพันธุเพ่ือกระจาย

พันธุใหเกษตรกรท่ัวไปไดอยางท่ัวถึง ภายใตการกำกับดูแลของกรมปศุสัตวท้ังดานการจัดการฟารม การ

คัดเลือกพันธุ การปรับปรุงพันธุและการบันทึกขอมูล โดยเครือขายสัตวพันธุดีจะตองมีการทำขอตกลงในการ

ปฏิบัติงานเครือขายรวมกับกรมปศุสัตว ทำใหเกษตรกรสามารถผลิตสัตวไดอยางเพียงพอกับความตองการ

บริโภคภายในประเทศและเพ่ือการสงออก โดยแบงเครือขายสัตวพันธุดีออกเปน 3 ประเภท คือ 

  1) เครือขายใชประโยชนพันธุกรรมและเทคโนโลย ี
  2) เครือขายปรับปรุงพันธุและขยายพันธุ 

3) เครือขายอนุรักษพันธุสัตวพ้ืนเมือง 

• ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคัดเลือกเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว  

• ระดับความสำเร็จในการกำกับ ติดตาม หมายถึง กระบวนการบริหารจัดการในการดำเนินงาน

ตรวจเยี่ยมติดตามการดำเนินงานของฟารมเครือขาย (เครือขายท่ีผานการพิจารณา และข้ึนทะเบียนเปน

เครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว) 

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด : 

ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด ผลการดำเนินงานท่ีผานมา 
2560 2561 2562 2563 2564 2565 

เครือขายสัตวพันธุดี
กรมปศุสัตว 

เครอืขาย 782 845 893 849 874 952 

 1.1 ระดับความสำเร็จของการรายงานผลการดำเนินงานกำกับติดตาม คัดเลือกเครือขายสัตวพันธุ
ดีกรมปศุสัตว ในระบบ e-Operation (1 คะแนน) 
คำอธิบาย :  

พิจารณาจากระดับความสำเร็จเปนรอยละของจำนวนเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตวท่ีไดรับการ             
ตรวจเยี่ยม ตรวจประเมิน ติดตามผลการดำเนินงานและรอยละการเบิก-จายงบประมาณ เม่ือเทียบกับคา
เปาหมาย ท้ังนี้สำนักพัฒนาพันธุสัตวซ่ึงเปนผูรับผิดชอบตัวชี้วัด จะดำเนินการประเมินผลจากการรายงานของ
หนวยงาน ปละ 2 ครั้ง  

เกณฑการใหคะแนน  : พิจารณาจากการรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารการปฏิบัติงาน               
(e-Operation) โดยสำนักพัฒนาพันธุสัตว จะดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานของหนวยงาน ปละ 2 ครั้ง  
 ครั้งท่ี 1 ชวงเดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566 
 ครั้งท่ี 2 ชวงเดือนเมษายน 2566 – กันยายน 2566 
เกณฑการใหคะแนน รอบท่ี 1/2566 
ระดับ คาเปาหมายผลงาน/ รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

1 ผลการดำเนินงานติดตาม และรอยละการเบิกจาย < รอยละ 40.00 0.00 
2 ผลการดำเนินงานติดตาม และรอยละการเบิกจาย รอยละ 40.00 – 44.99 0.50 
3 ผลการดำเนินงานติดตาม และรอยละการเบิกจาย รอยละ 45.00 ข้ึนไป 1.00 

 



เกณฑการใหคะแนน รอบท่ี 2/2566 
ระดับ คาเปาหมายผลงาน/ รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

1 ผลการดำเนินงานติดตาม และรอยละการเบิกจาย < รอยละ 80.00 0.00 
2 ผลการดำเนินงานติดตาม และรอยละการเบิกจาย รอยละ 80.00 – 89.99 0.50 
3 ผลการดำเนินงานติดตาม และรอยละการเบิกจาย รอยละ 90.00 ข้ึนไป 1.00 

หมายเหตุ :  
 กำหนดใหหนวยงานรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารการปฏิบั ติงาน (e-Operation)                    
ตามชวงเวลาท่ีกองแผนงานกำหนด ซ่ึงกองแผนงานจะแจง เรื่อง การเปดระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation)  
ปงบประมาณ 2566 ในแตละเดือน ใหทุกหนวยงานของกรมปศุสัตวทราบทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส   
แหลงขอมูล/วิธีการจัดเก็บขอมูล 
 รวบรวมขอมูลผลการรายงานในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) ของกองแผนงาน 

1.2  การจัดสงรายงานผลการดำเนินงานเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว (2 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน : พิจารณาจากรายงานผลการตรวจเยี่ยม ติดตามการดำเนินงาน คัดเลือกเครือขาย
สัตวพันธุดีกรมปศุสัตวดีเดน ระดับเขต (ตามแบบฟอรม) และการกำกับติดตามการดำเนินงานเครือขายสัตว
พันธุ ด ีของหนวยงานที ่อยู ในพื ้นที ่รับผิดชอบ ทั ้งนี ้สำนักพัฒนาพันธุ ส ัตวซึ ่งเปนผู ร ับผิดชอบตัวชี ้ว ัด           
จะดำเนินการประเมินผลจากการรายงานของหนวยงาน ปละ 2 ครั้ง  
 ครั้งท่ี 1 ชวงเดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566 (ภายในวันท่ี 20 มีนาคม 2566) 
 ครั้งท่ี 2 ชวงเดือนเมษายน 2566 – กันยายน 2566 (ภายในวันท่ี 20 กันยายน 2566) 

ระดับ คาเปาหมายผลงาน/ รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 
1 หนวยงานจัดทำแผนการดำเนินงานเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว และ

ถายทอดแนวทางการดำเนินงานไปสูการปฏิบัติใหบังเกิดผลแกหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ 

0.50 

2 หนวยงานกำกับติดตามการดำเนินงานเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว 
ของหนวยงานท่ีอยูในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ตามแผนท่ีกำหนด 

1.00 

3 หนวยงานรวบรวมผลการดำเนินงานเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตว ของ
หนวยงานท่ีอยูในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ และสงรายงานผลการดำเนินงานตอ
สำนักพัฒนาพันธุสัตว ถูกตอง ครบถวน สมบูรณ ภายในเวลาท่ีกำหนด 

2.00 

หมายเหตุ : สงชากวากำหนด หัก 0.5 คะแนน 
             : สงขอมูลไมครบถวน หัก 0.5 คะแนน 
แหลงขอมูล/วิธีการจัดเก็บ  

1. รวบรวมจากรายงานผลการดำเนินงานเครือขายสัตวพันธุดีกรมปศุสัตวของหนวยงานท่ีอยูภายใน

พ้ืนท่ีรับผิดชอบ สงมายังสำนักพัฒนาพันธุสัตว รอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน 

2. หนวยงานดำเนินการจัดสงรายงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส breeding9@dld.go.th  

 
หนวยงานเจาภาพตัวชี้วัด : สำนักพัฒนาพันธุสัตว 
ผูกำกับดูแลตัวช้ีวัด   : นางสาวเยาวลักษณ  เลไพจิตร เบอรติดตอ  08-9104-6596 
ผูจัดเก็บขอมูล   : นางสาวจิรัสยชา  กองแกว เบอรติดตอ 09-0986-4186 
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