
กรอบตัวชี้วัดรายบุคคล ส าหรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ตัวชี้วัดผู้เช่ียวชาญกรมปศุสัตว ์

 
ตัวช้ีวัดที่ ตัวช้ีวัด น้ าหนัก ผู้รับผิดชอบ 

1 ระดับความส าเร็จการท าหน้าที่ของงานผู้เชี่ยวชาญในการ
ขับเคลื่อนงานวิจัยและนวัตกรรมของกรมปศุสัตว์ 

25  
กวป. 

2 ร้อยละความส าเร็จของงานผู้เชี่ยวชาญตามนโยบาย 
ของกรมปศุสัตว์ 

25 

3 บทบาทภารกิจอ่ืน (2 – 5 ตัวชี้วัด) 50 หน่วยงานที่
สังกัด 

 


