ใบตรวจสอบ (Check List)
หลักฐานประกอบการสมัครเพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรอง ของกรมปศุสัตว์ 
ชื่อ-สกุล......................................................ตำแหน่งปัจจุบัน............................................
(ให้ผู้สมัครทำเครื่องหมาย ( ให้ตรงกับเอกสารที่จัดส่ง และจัดเรียงเอกสารตามลำดับ Check List นี้ 
พร้อมเย็บเข้าเป็นรูปเล่มด้วยสันเทปกาว ต้นฉบับ 1 ชุด สำเนา 5 ชุด รวม 6 ชุด)
  ( 
1. หนังสือนำส่งเอกสาร จากหน่วยงานต้นสังกัดของผู้สมัคร ต้นฉบับ 1 ชุด
                โดยจัดทำบันทึกข้อความ เรียน อธิบดีกรมปศุสัตว์ ผ่าน ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
              (ผู้ลงนามหนังสือการสมัคร และผู้ประเมินสมรรถนะ ตามตารางในข้อ 6. แบบประเมินสมรรถนะสำหรับผู้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ)
  ( 
2. ใบตรวจสอบ (Check List) ต้นฉบับ 1 ชุด
  (    3. ใบสมัครเข้ารับการกลั่นกรอง ต้นฉบับ 1 ชุด สำเนา 5 ชุด (ผู้สมัคร ลงนาม)
  (
4. แบบแสดงผลการปฏิบัติงานย้อนหลังไม่น้อยกว่า 5 ปี ต้นฉบับ 1 ชุด สำเนา 5 ชุด
              (ผู้สมัครลงนาม และผู้บังคับบัญชาปัจจุบัน ลงนามพร้อมให้ความเห็น)
  ( 
5. แบบแสดงแนวคิด/วิสัยทัศน์ ในการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ต้นฉบับ 1 ชุด สำเนา 5 ชุด (ผู้สมัครลงนาม)
   (
6. แบบประเมินสมรรถนะสำหรับผู้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ ต้นฉบับ 1 ชุด สำเนา 5 ชุด 
	ผู้สมัคร
	ก. ผู้ประเมินและลงนามหนังสือการสมัคร
	หมายเหตุ

	ข้าราชการสังกัดกอง/สำนัก/ศูนย์/ด่าน/สถานี 
	ผู้อำนวยการกอง/สำนัก หรือเทียบเท่า
	กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งตาม ก. ให้ผู้รักษาราชการแทนประเมินและ
ลงนามหนังสือการสมัคร

	ข้าราชการสังกัดสำนักงานปศุสัตว์เขต หรือศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ 
	ปศุสัตว์เขต
	-กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งตาม ก. ให้ผู้รักษาราชการแทนประเมินและ
ลงนามหนังสือการสมัคร
-กรณีผู้สมัครรักษาราชการแทนปศุสัตว์เขตเอง ให้อธิบดี ประเมินและลงนามหนังสือการสมัคร

	ข้าราชการสังกัดสำนักงานปศุสัตว์จังหวัด
	ปศุสัตว์จังหวัด
	-กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งปศุสัตว์จังหวัด ให้ผู้รักษาราชการแทนปศุสัตว์จังหวัด ประเมินและลงนามหนังสือการสมัคร
-กรณีผู้สมัครรักษาราชการแทนในตำแหน่งปศุสัตว์จังหวัดเอง ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด/รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รับมอบหมาย ประเมินและลงนามหนังสือการสมัคร

	ข้าราชการสังกัดศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ หรือศูนย์พัฒนาอุตสาหกรรมปศุสัตว์ 
	ผู้อำนวยการกอง/สำนัก ที่กำกับดูแล
	กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งตาม ก. ให้ผู้รักษาราชการแทนประเมินและ
ลงนามหนังสือการสมัคร

	ข้าราชการที่มีคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่ราชการ รักษาราชการแทน หรือไม่ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามสังกัดจริงของตนเอง
	ผู้บังคับบัญชาของสังกัดที่ไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ
	กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งตาม ก. ให้ผู้รักษาราชการแทนประเมินและ
ลงนามหนังสือการสมัคร

	ดำรงตำแหน่งอำนวยการระดับต้น
	ผู้ว่าราชการจังหวัด/รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รับมอบหมาย
	กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งตาม ก. ให้ผู้รักษาราชการแทนประเมินและ
ลงนามหนังสือการสมัคร


  (
7. แบบรับรองประสบการณ์ในงานที่หลากหลายตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ 
              ต้นฉบับ 1 ชุด สำเนา 5 ชุด (สำหรับผู้ไม่เคยดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ) โดยท่านสามารถดูประวัติการรับราชการ
                ของท่านได้ที่ ก.พ. 7 
  (
8. สำเนา ก.พ. 7 สำเนา 6 ชุด (เจ้าหน้าที่กลุ่มทะเบียนประวัติและบำเหน็จความชอบ กองการเจ้าหน้าที่   
                รับรองสำเนาถูกต้อง)

(    9. เอกสารแนบเพิ่มเติม เช่น สำเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์ สำเนาวุฒิการศึกษา 
                      สำเนาใบประกาศนียบัตรรางวัลทางจริยธรรม เป็นต้น[image: image1.png]QRKP7 Online.




ลงชื่อ...................................................ผู้สมัคร
(..............................................................................)

ตำแหน่ง....................................................................
วันที่..........................................................................
ผู้สมัครตรวจสอบด้วยตนเองและส่งพร้อมกับเอกสารการสมัคร
