
    

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

 
                         ตำแหน่งเลขท่ี  936, 93๘, 952, 

955, 972, 975, 977, 999, 1095 
 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 

ชื่อตำแหน่งในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย์นัและแผน 
ชื่อตำแหน่งในสายงาน    นายสัตวแพทย์ละนักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการวิระดับปฏิบัติการ ระดับปฏิบัติการ 
ชื่อหน่วยงาน (สำนัก/กอง)   สำนักควบคุม ป้องกันและบำบัดโรคสัตว์และแผนง 
ชื่อส่วนงาน/กลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน  กลุ่มควบคุม เคลื่อนย้ายและกักกันล 
ชื่อตำแหน่งผู้บังคับบัญชาโดยตรง  ผู้อำนวยการสำนักควบคุม ป้องกันและบำบัดโรคสัตว์และแผนงาน 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอำนวยการ ระดับสูงง 
 
ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   

 ปฏิบัติงานในฐานะผู ้ปฏิบัติงานระดับต้น ที ่ต้องใช้ความรู ้ ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน 
ปฏิบัติงานด้านวิชาชีพสัตวแพทย์เกี่ยวกับการควบคุมเคลื่อนย้ายและกักกันสัตว์-ซากสัตว์ และการเฝ้าระวังโรค
ระบาดสัตว์ ภายใต้การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบเพื่อสนับสนุนภารกิจของกลุ่มควบคุมเคลื่อนย้ายและกักกันล   
ให้บรรลุตามเป้าหมายและแผนที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
ก. ด้านการปฏิบัติการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ศึกษา วิเคราะห์ความเสี่ยง (Risk Analysis) ต่อการเกิด

โรคระบาดจากการเคลื่อนย้ายสัตว์-ซากสัตว์ และสินค้า 
ปศุสัตว์ ทั้งในประเทศ และระหว่างประเทศ และปัญหา
ทางสุขภาพสัตว์ทั่วไปในการควบคุมป้องกัน กำจัด บำบัด 
รักษา เพ่ือติดตามและเฝ้าระวังการเกิดโรคระบาดสัตว์จาก
การนำเข้า และการเคลื่อนย้ายสัตว์-ซากสัตว์ รวมถึงโรค
สัตว์อุบัติใหม่ 

ตัวชี ้ว ัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับการควบคุมเคลื่อนย้ายสัตว์   
การกักสัตว์ การออกใบอนุญาต ใบรับรองสุขภาพ การฉีด
วัคซีน การทำลายเชื ้อโรค การติดตามและเฝ้าระวังโรค
ระบาดสัตว์ การตรวจรับรองสถานกักกันสัตว์เพื่อนำมาเป็น



    

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
แนวทางในการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ และยกระดับ
ให้เป็นมาตรฐานสากล  

3 กำกับ ดูแลงานและดำเนินการควบคุมป้องกันโรคระบาด
ให้แก่ส ัตว ์ ควบคุมเคลื ่อนย้ายและกักสัตว์ -ซากสัตว์ 
ผลิตภัณฑ์สัตว์ เพื่อควบคุมและป้องกันโรคระบาด และ
เป็นไปตามแผนงานที่กำหนดไว้ 

5 รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลด้านสุขภาพสัตว์ การเคลื่อนย้าย
ส ัตว ์ ตลอดจนการส ืบย ้อนข ้อมูล เพื ่อวางแผนและ
ดำเน ินการในการควบคุมป้องกันโรคที ่ เก ิดจากการ
เคลื่อนย้ายสัตว์ 

๖ ปฏิบัติงานอื่น ตามที่ได้รับมอบหมาย เพื่อสนับสนุนให้
หน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบ
ความสำเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

 
ข. ด้านการวางแผน 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
1 วางแผนการทำงานที ่ร ับผ ิดชอบ ร ่วมดำเน ินการวาง

แผนการทำงานของส่วนควบคุมเคลื ่อนย้ายและกักกัน 
เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่
กำหนด 

ตัวชี ้ว ัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

2 ร่วมวางแผนและจัดทำแผนงานต่างๆ ด้านการควบคุม
เคลื่อนย้ายและกักกันสัตว์-ซากสัตว์ และการเฝ้าระวังและ
ติดตามโรคระบาดสัตว์ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมี
ประส ิทธ ิภาพ สอดคล ้องก ับเป ้ าหมาย และบรรลุ
วัตถุประสงค์ของสำนักควบคุมป้องกันและบำบัดโรคสัตว์ 

 
ค. ด้านการประสานงาน 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

1 ประสานงานด้านการควบคุมเคลื่อนย้ายและกักกันสัตว์-
ซากสัตว์ และการเฝ้าระวังและติดตามโรคระบาดสัตว์ กับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือให้
เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนดไว้ 

ตัวชี ้ว ัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

2 ช ี ้แจงและให ้รายละเอ ียดเก ี ่ยวก ับงานการควบคุม
เคลื่อนย้ายและกักกันสัตว์-ซากสัตว์ และการเฝ้าระวังและ
ติดตามโรคระบาดสัตว์ แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 



    

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
เพื่อสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการดำเนินงานที่
ได้รับมอบหมาย  

 
ง. ด้านการบริการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
1 ให้คำปรึกษา แนะนำ และเผยแพร่ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับ

ด้านการควบคุมเคลื่อนย้ายและกักกันสัตว์-ซากสัตว์ และ
การเฝ้าระวังและติดตามโรคระบาดสัตว์ เพื่อให้เกิดความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้อง 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

2 ให้บริการในหน้าที่ที่รับผิดชอบ เป็นไปอย่างราบรื่น และมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 

 
ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จำเป็นในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ ก.พ. กำหนดตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ ก.พ. 
กำหนด 
ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจำเป็นในตำแหน่งงาน 

ความรู้ที่จำเป็นในงาน 
๑. ความรู้เรื่องงานสัตวแพทย์ 

 
ระดับท่ีต้องการ 1 

2.  กฎหมายเกี่ยวกับการปศุสัตว์ ระดับท่ีต้องการ 2 

 
ทักษะที่จำเป็นในงาน 

  

๑. ทักษะการคำนวณ  ระดับท่ีต้องการ 2 
๒. ทักษะการจัดการข้อมูล  ระดับท่ีต้องการ 2 
๓. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ระดับท่ีต้องการ 2 
๔. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ระดับท่ีต้องการ 2 
 
สมรรถนะหลักที่จำเป็นในงาน 

  

๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีต้องการ 1 

๒. บริการที่ดี ระดับท่ีต้องการ 1 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีต้องการ 1 

๔. การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีต้องการ 1 

๕. การทำงานเป็นทีม 
๖. ความใฝ่รู้รอบด้าน 
๗. การทำงานบนพ้ืนฐานของข้อมูลที่ถูกต้อง 

ระดับท่ีต้องการ 1 
ระดับท่ีต้องการ 2 
ระดับท่ีต้องการ 2 



    

๘. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ระดับท่ีต้องการ 2 
 
 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ   
1. การคิดวิเคราะห์ ระดับท่ีต้องการ 1 

2. การตรวจสอบความถูกต้องในกระบวนงาน ระดับท่ีต้องการ 1 

3. การมองภาพองค์รวม ระดับท่ีต้องการ 1 

  
ส่วนที่  ๖  การลงนาม 

ชื่อผู้ตรวจสอบ นายประภาส  ภิญโญชีพ 
ผู้อำนวยการสำนักควบคุม ป้องกันและบำบัดโรคสัตว์ 

วันที่ที่ได้จัดทำ ๑๙ กันยายน ๒๕๕๙ 
 


