
   

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว 

 
ตำแหนงเลขที่  ๘๐๑, ๘๐๓, 804 

 
สวนที่  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 
ชื่อตำแหนงในการบริหารงาน  นักวิทยาศาสตรการแพทย    
ชื่อตำแหนงในสายงาน    นักวิทยาศาสตรการแพทย    
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ   
ชื่อหนวยงาน (สำนัก/กอง)   สถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ   
ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  กลุมพยาธิวิทยา    
ชื่อตำแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ผูอำนวยการสถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ  
ประเภท/ระดับ     ประเภทอำนวยการ  ระดับสูง   
 
สวนที่  ๒  หนาที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary) 

ปฏิบัติหนาที่ ในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน 
ปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตรการแพทย  วิเคราะหทดสอบและตรวจสอบตัวอยางทางพยาธิวิทยา ภายใต      
การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบในกลุมพยาธิวิทยา สถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ  เพ่ือใหการดำเนินงาน             
ของกลุมมีความถูกตอง ครบถวน ตรงตามมาตรฐานและเปนไปตามแผนที่กำหนดไว ตลอดจนบรรลุตามเปาหมาย
ของสถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติอยางมีประสิทธิภาพ  

  
สวนที่  ๓  หนาที่ความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 

ที ่ หนาที่รับผิดชอบหลัก ตัวชี้วัด 

๑ ชวยคนควา วิจัย วิเคราะห ทดสอบและตรวจสอบตัวอยางทาง
หองปฏิบัติการทางพยาธิวิทยา โดยบูรณาการทางเทคนิคและ
วิชาการรวมกับงานทางไวรัสวิทยา แบคทีเรียและเชื้อรา ปรสิตวิทยา 
ภูมิคุม กันวิทยา พิษวิทยาและชีวเคมี  และระบาดวิทยาทาง
หองปฏิบัติการ ที่ใชวิธีการ เครื่องมือเทคโนโลยีหรือวิธีการใหมๆ 
เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานสากลและเปนขอมูลในการปองกันการ
ระบาดโรคสั ตว  ตลอดจน เป นข อมูลด านระบาดวิทยาของ
หองปฏิบัติการพยาธิวิทยา  

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 

๒ รวมปฏิบัติงานคนควาวิ จัยและพัฒนาการตรวจวิเคราะหทาง
วิทยาศาสตรการแพทยดานเทคนิคการตรวจและวินิจฉัยและชันสูตร
โรคสัตวทางพยาธิวิทยา 
 



   

ที ่ หนาที่รับผิดชอบหลัก ตัวชี้วัด 

๓ รวมดำเนินการพัฒนาระบบคุณภาพหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร
การแพทยโดยพัฒนาประเมินคุณภาพการตรวจวิเคราะหและรับรอง
ความสามารถหองปฏิบัติการตามมาตรฐานสากล การวินิจฉัยและ
ชันสูตรโรคสัตว และเฝาระวัง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเฝาระวัง 
ปองกันและควบคุมโรคสัตว 

๔ รวมศึกษาวิจัยดานชีวโมเลกุลของพยาธิวิทยาเพื่อพัฒนาการวินิจฉัย
ชันสูตรโรคท่ีเกิดจากพยาธิวิทยา 

5 รวมศึกษา วิจัยและพัฒนาวิธีการทดสอบหรือผลิตชุดทดสอบที่ตอง
อาศัยความรูทางวิชาการหรือการสั่งสมประสบการณใหไดองค
ความรู นวัตกรรมเทคโนโลยีทางดานวิทยาศาสตรการแพทย เพื่อ
เปนแนวทางในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพและเผยแพรความรู 
เพ่ือใชงานภายในประเทศ เพ่ือประหยัดงบประมาณ 

 

6 ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย  เพ่ือสนับสนุนใหหนวยงานใน
สังกัดและกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบความสำเร็จตามแผนและ
เปาหมายท่ีกำหนดไว 

ข. ดานการวางแผน 

ที ่ หนาที่รับผิดชอบหลัก ตัวชี้วัด 

๑ วางแผนหรือทำงานที่รับผิดชอบ รวมดำเนินการวางแผนการทำงาน
หรือโครงการของกลุมพยาธิวิทยา เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปตาม
เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 

ค. ดานการประสานงาน 

ที ่ หนาที่รับผิดชอบหลัก ตัวชี้วัด 

๑ ประสานการทำงานรวมกันในการวินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตวทาง
พยาธิวิทยา กับหนวยงานในสังกัดสถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติหรือ
หนวยงานที่เกี่ยวของ เพ่ือใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ี
กำหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 

๒ ชี้แจงและใหรายละเอียดเกี่ยวกับขอมูล ขอเท็จจริงเกี่ยวกับการ
วินิจฉัยและชันสูตรโรคทางพยาธิวิทยา ราตามหลักวิชาการดาน
วิทยาศาสตรการแพทย แกผูบุคคลหรือหนวยงานที่เก่ียวของ เพ่ือ
สรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดำเนินงานที่ ไดรับ
มอบหมาย 

 
 
 



   

ง. ดานการบริการ 

ที ่ หนาที่รับผิดชอบหลัก ตัวชี้วัด 

๑ สนับสนุนการถายทอดความรูทางวิชาการและปฏิบัติงานดาน
วิทยาศาสตรการแพทยในการวินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตวทางพยาธิ
วิทยา แกบุคลากรในสถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ เพ่ือใหมีความรู 
และใหสามารถดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 

๒ รวมปฏิบัติการในการพัฒนาศักยภาพดานวิทยาศาสตรการแพทยใน
การวินิจฉัยและชันสูตรโรคสัตวทางพยาธิวิทยา ของบุคลากรเพ่ือให
เปน บุคลากรและที่มีความชำนาญและปฏิบัติ งานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

๓ ใหบริการทางวิชาการ เชน การจัดทำเอกสาร ตำรา คูมือ เอกสาร
สื่อเผยแพรในรูปแบบตางๆ เพื่อการเรียนรูและความเขาใจในระดับ
ตางๆ ในการวินิจฉัยและชันสูตรโรคทางพยาธิวิทยา 

๔ นิเทศงานดานวิทยาศาสตรการแพทยในการวินิจฉัยโรคสัตวทาง
พยาธิวิทยา ใหแกผูเก่ียวของเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยาง
ถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

 

 
สวนที่  ๔  คุณสมบัติท่ีจำเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงตามท่ี ก.พ. กำหนด 
 

สวนที่  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจำเปนในตำแหนงงาน 
ความรูที่จำเปนในงาน  

๑. ความรูเรื่องงานวิทยาศาสตรการแพทย  ระดับที่ตองการ  ๑ 

๒. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับที่ตองการ  ๒ 

ทักษะที่จำเปนในงาน   

๑. ทักษะการคำนวณ  ระดับที่ตองการ   ๒ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับที่ตองการ   ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับที่ตองการ   ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับที่ตองการ   ๒ 

สมรรถนะหลักที่จำเปนในงาน   

๑. การมุงผลสัมฤทธิ์ ระดับที่ตองการ   ๑ 

๒. การบริการที่ดี ระดับที่ตองการ   ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับที่ตองการ   ๑ 

๔. การยึดมั่นในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับที่ตองการ   ๑ 

๕. การทำงานเปนทีม ระดับที่ตองการ   ๑ 



   

๖. ความใฝรูรอบดาน ระดับที่ตองการ   ๒ 

๗. การทำงานบนพ้ืนฐานของขอมูลที่ถูกตอง ระดับที่ตองการ   ๒ 

๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค ระดับที่ตองการ   ๒ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ   

๑. การคดิวิเคราะห ระดับที่ตองการ   ๑ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับที่ตองการ   ๑ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับที่ตองการ   ๑ 

สวนที่  ๖  การลงนาม 
 

ชื่อผูตรวจสอบ  นายปรีชา วงษวิจารณ 
       ผูอำนวยการสถาบันสุขภาพสัตวแหงชาต ิ
วันที่ที่ไดจัดทำ 19 กันยายน 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ตำแหนงเลขที่ 804 ปรับปรุงกำหนดตำแหนง โดยการเปลี่ยนชื่อตำแหนงในสายงาน                 

เปน ตำแหนงนักวิทยาศาสตรการแพทย ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงเกษตรและสหกรณ   
ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2567 


