แบบขอรับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
 







เขียนที่………………………………………………

วันที่……..……เดือน…………………..พ.ศ. …………..

เรื่อง   ขอรับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
เรียน   อธิบดีกรมปศุสัตว์
 

ด้วยข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ……..……………………………..….…………ตำแหน่ง…………………………………...

สังกัด………………………………….……………………………………………………………..………อัตราเงินเดือน………………....……...บาท (ปีงบประมาณ….…….…) ดำรงตำแหน่งในระดับปัจจุบันเมื่อวันที่……….เดือน…………….พ.ศ….….เป็นเวลา….……ปี……… เดือน  เริ่มเข้ารับราชการเมื่อ………………………ตำแหน่ง………………อายุราชการ……...…ปี (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) มีความประสงค์ จะขอรับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง…………………………………………..…ตามลำดับดังนี้
1. ตำแหน่ง…………………….………………ตำแหน่งเลขที่...............สังกัด…………………………………………….…………………

2. ตำแหน่ง……………………….……………ตำแหน่งเลขที่...............สังกัด…………………………………….…………………………
3. ตำแหน่ง………………………….…………ตำแหน่งเลขที่...............สังกัด…………………………………….…………………………


จึงเรียนเพื่อโปรดพิจารณา
 

ขอแสดงความนับถือ





    ลงชื่อ..........................................................ผู้สมัคร
(………………………………………………..) 
 




  ตำแหน่ง……………………………….………………..

 





  วันที่………………………………………

ความเห็นผู้บังคับบัญชา
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
         ลงชื่อ..........................................................ผู้บังคับบัญชา
 





      (………………………………………………..)

 




     ตำแหน่ง………………………………….………………..

 





    วันที่………………………………………

หมายเหตุ   1. ตำแหน่งที่สมัคร ต้องเป็นตำแหน่งประเภทเดียวกัน และระบุหน่วยงานได้ไม่เกิน 3 หน่วยงาน      (ห้ามระบุที่ใดก็ได้ หรือ ตามที่กรมฯ แต่งตั้ง หรือ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอในเขต/จังหวัด.......)
 2. กรณีผู้สมัครสังกัดส่วนกลางที่มีที่ตั้งอยู่ในภูมิภาค และอยู่ในการกำกับดูแลของปศุสัตว์เขตในพื้นที่ 
(เช่น ศูนย์ ด่าน สถานี ต่างๆ) ให้เสนอแบบขอรับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 2 ฉบับ โดยฉบับที่ 1 เสนอผู้อำนวยการสำนัก/กองให้ความเห็น และฉบับที่ 2 เสนอปศุสัตว์เขตในพื้นที่ให้ความเห็น
3. คณะกรรมการฯ อาจเสนอให้ผู้มีอำนาจสั่งบรรจุ แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในสังกัดอื่น นอกเหนือจากที่ข้าราชการระบุไว้ในแบบขอรับการแต่งตั้ง โดยพิจารณาจากความเหมาะสม ภูมิลำเนา เป็นต้น
