
รายละเอียดแนบมาตรฐานกลาง การจัดพื้นที่ ๕ส กรมปศุสัตว์ 
 

หัวข้อ ๕ส รายละเอียด 

สะสาง ๑. ไมม่ีวัสดุ อุปกรณ์ สิ่งของ เอกสาร ที่ไม่ใช้งานหรือเกินความจำเป็นอยู่ในพ้ืนที่ 
๒. ไมม่ีสิ่งของ เครื่องใช้ส่วนตัว ทีไ่ม่เก่ียวข้อง ปะปนกับงาน 
๓. การสะสางโดยรวมครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

สะดวก ๑. การจัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์ เอกสาร เป็นระเบียบ 
๒. มีการกำหนดที่วางสิ่งของ และมีป้ายบอก รวมทั้งการจัดวาง ถูกตำแหน่งที่   
    กำหนดไว้ 
๓. อุปกรณ์ดับเพลิงมีการกำหนดที่วาง มีป้ายบอก และวิธีการใช้งาน 
๔. มีการใช้ CODE สี หรือทาสี ตีเส้น ในจุดที่จำเป็นหรือระวังอันตราย 
๕. อุปกรณ์ต่าง ๆ มีความสะดวกในการปฏิบัติงาน เช่นหยิบง่าย หาง่าย หรืออ่ืน ๆ 
    ที่ไม่ต้องใช้เวลาในการค้นหา 
๖. ความสะดวกครอบคลุม โดยรวมพ้ืนที่ 

สะอาด ๑. ต้องไม่มีฝุ่น คราบสกปรก คราบน้ำมัน หยากไย่ ฯลฯ  
๒. กระจกต้องใส สะอาด และดูแลอย่างสม่ำเสมอ 
๓. มีการดูแลความสะอาดของเครื่องจักร อุปกรณ์ และสิ่งของอย่างสม่ำเสมอ 
๔. ความสะอาดครอบคลุมโดยรวมของพ้ืนที่ 

สุขลักษณะ ๑. มีการดูแลตวัอาคาร ฝ้าเพดาน พ้ืน ผนัง ชั้นวางของ ตู ้อุปกรณ์ ชำรดุ สหีลุดรว่ง  
    หากมีการเสียหายต้องซ่อมแซมให้ใช้งานได้ตามปกติ 
๒. มีป้ายชื่อบอกหน่วยงาน/กลุ่มงาน เพ่ือความสะดวกต่อผู้มาติดต่อหรือรับบริการ 
๓. การจัดพื้นที่ใช้สอย ควรจัดให้เหมาะสมกับสถานที่ราชการ   
๔. ควรรักษาความสะอาดของห้องน้ำ/มีป้ายแยกชาย-หญิง และมีป้ายบอกทาง 
๕. การเก็บสายไฟ สายโทรศัพท์ คอมพิวเตอร์ มีความปลอดภัย และสวยงาม 
๖. สถานที่ทำงานควรมีแสงสว่างที่เพียงพอ และมีอากาศถ่ายเท  
๗. มีถังขยะที่เพียงพอ และกำหนดที่วางอย่างเหมาะสม 
๘. สภาพแวดล้อมภายนอก ต้องไม่มีขยะ และสิ่งปฏิกูล  
๙. สภาพแวดล้อมโดยรวม สะอาดตา สวยงาม 

สร้างนิสัย ๑. ผู้บรหิารและเจ้าหนา้ที่ในหน่วยงานให้ความร่วมมือ มุ่งมั่น ในการทำกิจกรรม ๕ส 
๒. การดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
๓. มีการประชุม พูดคุย หารือ และรับฟังความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 
๔. มีการกระตุ้น สร้างแรงจูงใจในการดำเนินกิจกรรม ๕ส เช่น การประกวดภายใน  
    การให้รางวัล 
๕. มีทัศนคตทิี่ดตี่อการทำกิจกรรม ๕ส 
๖. สามารถปฏิบัติ ส ที่ ๑ ถึง ส ที่ ๓ จนคุ้นชิน สม่ำเสมอ และเป็นนิสัย 

 


